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REsoLuTIONS ADOPTEES

Résolutions adoptées
a I’Assemblée Générale Ordinaire annuelle du 8 juillet 2020

Rapport moral du Président

L’Assemblée Générale prend acte du rapport moral fait par le Président au cours de la
séance et approuve celui-ci.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité au vote de I'Assemblée Générale

Rapport d’activité de I'association

L'Assemblée Générale prend acte du rapport d'activité de I'association fait par le directeur
au cours de la séance et approuve celui-ci,
Cette résolution est adoptée a I'unanimité au vote de I'Assemblée Générale

Approbation des comptes de |'exercice 2019

L'Assemblée Générale prend connaissance des rapports du trésorier et du commissaire aux
comptes, et approuve les comptes de I'exercice 2019.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité au vote de ["Assemblée Générale

Affectation du résultat

L'Assemblée Générale propose que I'affectation du résultat de I'année 2019 d'un montant
de 9 837 euros (neuf mille huit cent trente-sept euros) soit reportée sur I'année 2020.
Cette résolution est adoptee a I'unanimité au vote de "Assemblee Générale

Cotisations annuelles

L’Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, décide que les cotisations annuelles sont
d'un montant de 20 euros pour les individuels et 200 euros pour les structures.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité au vote de |"Assemblée Générale

Quitus aux administrateurs

L'Assemblée Générale donne quitus entier et sans réserve au Conseil d’Administration pour
toutes les actions de gestion accomplis depuis la derniere Assembléee Generale,
Cette résolution est adoptée a I'unanimité au vote de I'Assemblée Générale
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RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

25 ans d’une histoire passionnante «

Il y a des moments dans I'histoire de toute organisation, comme dans toute histoire qui est le
fruit de I'action de femmes et d’'hommes, ol l'on désire se poser et prendre le temps.

J'avais en ce début d’année 2019 l'idée de prendre le temps de feuilleter les pages qui racontent
tous ces moments riches mais aussi ces temps plus difficiles, qui évoquent ces petits faits ou une
simple rencontre peut déclencher de grands projets.

En consultant les divers documents qui illustrent ces 25 années, mais aussi et surtout en me
mémorisant les échanges que j'ai eu avec les fondateurs et les anciens quien vous parlant, avec
modestie certes mais avec quelle passion, deviennent ces narrateurs qui peuvent vous emporter
en quelques mots au bout du monde, dans une grotte ou en plein désert.

J'étais dans cette belle démarche qui de plus prenait tout son sens avec la préparation de la féte
de nos 25ans.

Jécoutais aussi les membres de I'équipe et les jeunes présents, certains pour quelques mois et
d’autres pour une période plus longue et qui exprimaient cet engouement.

Lhistoire de Tetraktys est la somme de tous ces vécus, de toutes ces rencontres, de toutes ces
missions au cceur des divers pays.

Une telle histoire ne peut exister, si elle n'est pas fondée sur des objectifs, des projets, des actions.
Elle est cette alchimie qui nous guide depuis des années et qui donne tout son sens a une
association comme la nétre.

Car la force, la particularité de notre association est cet ancrage dans les diverses contrées ou
se construit avec les communautés locales les projets. Cette démarche a toujours obtenu une
écoute et un soutien de la part des bailleurs financiers qui pour certains nous accompagnent
depuis le début.

« Construire I'avenir sans briser le présent «

Ces années de fonctionnement illustrent aussi que tout organisme vit avec des cycles qui parfois
s'inscrivent dans une belle chronologie et sur une longue période et par d’autres moments se
télescopent et nécessitent patience, persuasion, vigilance et solidarité.

2019 resteradanslesannalescommeun concentré de changements,d’orientations,d’événements
et de faits qui participeront a I'évolution de notre association mais qui contribueront aussi a
formaliser son fonctionnement.

En adoptant notre Plan stratégique lors de I'AG 2019, nous souhaitions nous donner un cadre
pour les années a venir. Lactualité de ces derniers mois nous améne a remettre “l'ouvrage sur le
métier’, soit pour en confirmer les grands principes, soit pour les faire évoluer. En sachant que
dans notre champ d'intervention et dans les territoires ou nous sommes présents, rien n'est figé,
tout est en mouvement. Cet aspect fait partie de notre réalité. Notre développement est lié a cet
équilibre qu'il nous faut chercher et préserver en permanence : construire I'avenir sans affaiblir
le présent.

J'ai déja eu l'occasion a plusieurs reprises de remercier la ville de Grenoble pour I'accueil quelle
nous a accordé en nous proposant de s'installer au P6le de solidarité international.

Le déménagement dans ses bureaux a apporté a tous les membres de |'association un nouveau
cadre et de belles conditions de fonctionnement.

Le bilan de 2019 tant sur les actions et les missions de Tetraktys, le partenariat, que les finances
est en soi un bel encouragement pour nous tous. Nous avons rencontré des difficultés, nous
avons géré des situations et des choix difficiles. Mais ensemble par la volonté et 'engagement de
chacune et de chacun, dans un esprit de confiance, par des débats et des rencontres qui nous ont
permis de bien circonscrire les aspects qui étaient de notre responsabilité et ceux qui découlaient
d’autres acteurs et partenaires ou des contextes locaux des territoires liés a nos projets.

Une idée maitresse se dégage clairement a la lecture de ce bilan, celle d'une réelle reconnaissance
de notre action. Elle n'est certes pas le résultat que de 2019, elle est la résultante de notre
expérience, de notre savoir-faire et notre savoir étre. Notre démarche, notre présence depuis
longue date dans certaines régions du monde, les dialogues réguliers, avec une vraie franchise
et en toute transparence avec nos partenaires contribuent a forger cette crédibilité.

25 ans d’histoire que nous avons pu féter dans le cadre magnifique du Musée Dauphinois. Est-ce
une petite ou une grande histoire, chacun en fait sa lecture. Par contre je sais que c’est une belle
histoire pour toutes celles et tous ceux qui d’'une maniere ou d’une autre ont partagé ou écrient
une partie de celle-ci.

En fermant ce livre en cette fin d'année 2019, livre que nous n‘avons malheureusement pas pu
écrire malgré notre investissement dans ce projet, je me suis dit que cette belle aventure ne peut
que continuer car elle est portée, partagée, soutenue par un nombre de plus en plus important
d’acteurs et de partenaires.

Alors, merci a vous, I'équipe permanente, les volontaires, services civiques et stagiaires, les
membres de I'association, les experts, les organismes associés a nos projets, les partenaires
techniques et financiers, les acteurs et décideurs locaux des différents pays ; et continuons
ensemble a poursuivre ces chemins qui arpentent tant de belles contrées et qui favorisent
I'émergence d’une authentique citoyenneté.



AcTiviTés DE L'AssociATION EN 2019

En 2019, Tétraktys est soutenue financiérement par 28 partenaires :

> 5 structures internationales : La FAO, I'Union Européenne, I'Union Internationale pour la
ConservationdelaNature (IUCN), LuxDéveloppement (Agence de coopération luxembourgeoise)
et Swiss Contact.

> 1 ministére, 2 Agences Nationale et Inter-régionale : le Ministére de I'Europe et des
Affaires étrangeéres, 'Agence Francaise de Développement, 'Agence de I'Eau Rhéne Méditérranée
Corse.

> 8 collectivités territoriales : Région Auvergne-Rhone-Alpes, Département de I'lsére, Grand
Lyon, Ville de Grenoble, Ville de Besancon, Ville de Giéres, Ville de Crolles et Ville de Chambéry.

> 1 Syndicat Mixte : Syndicat Mixte de I'Espace de Restitution de la Grotte Chauvet Pont d’Arc.

> 4 partenaires associatifs : AFRAT (Association de Formation des Ruraux aux Activités du
Tourisme), Feu Vert Pour le Développement, Corail, Ifreemis.

> 7 partenaires privés : Perazio Engineering, Imprimerie Notre Dame, Décalog, Méandre
Technologie, Grotte de Choranche, Point-voyages et Klip Production.
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PRrINCIPAUX CHIFFRES 2019

> Territoires d'interventions : 11 territoires

> Missions internationales : 27 missions

> Partenaires techniques/financiers/mécenes : 28 financiers/ 33 technique /7 mécénes
> Jours experts bénévoles : 130 jours de mission internantionales et 73 jours dédiés
a la gouvernance associative et aux projets

> Jours équipe permanente : 195 jours

> Jours équipe volontaires : 1305 jours

> Jours expertises externes : 68 jours

> Jours de missions internationales : 1698 jours

> Budget annuel Tétraktys : 700 000 euros

> Budget annuel des projets pilotés : 4 millions d’euros
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EVOLUTION DES MISSIONS TETRAKTYS

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 TOTAL

Algérie
Arménie
Cameroun
Colombie
Comores
Bénin
Bulgarie
Burkina Faso
Equateur
Grece 1
Guinée
Kosovo
Laos
Liban
Libye
Macédoine
Madagascar 1
Mali
Maroc Tadla
Maroc Souss Massa
Mauritanie
Palestine
Pologne
Roumanie 1
Sénégal
Tchad
Tunisie
Vietnam
Accueil Délégations
TOTAL 3

1
1
g 3 3
1
2
1

2
1
1 1
1
1
il 2 i

5 9 13 20 20 20 26 31 27 21

NOMBRE DE MISSIONS

10 9

5
5 3 I
-

1996 1997 1998

26
20 20 20
13 | |

31
27
22
‘ | |

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

NOMBRE DE JOURS DE MISSIONS

1800

1600

1400

1200

1000

800

632
600

2010 2011

743
676 724

430

2012 2013 2014 2015

1698

1393

1180

2016 2017 2018 2019

22

2008

IS

24

2 2 4 a4 2

6 2 3 1

7 4 4 3 4
2 5
12

21 15 20 22 27

27
22
21
20
| | |

2009 2010 2011 2012 2013

29

29

2014

2 3
1

1

1 2 1

1 2 1

21 23 29 32

23

2015 2016 2017

27

2018

1
2
1
11
1
5
10
28
4
2
11
1
49
7
1
1
50
60
84
11
4
32
1
7
94
1
8
1
18
507

27

2019

MisSIONS PAR PAYS

SITUATION PAR PROJETS EN 2019

Du 01 janvier au 31 décembre 2019
Sénégal Oriental
Mission 1 (du 12 au 26 janvier)
Mission 1 (du 12 au 26 janvier)
Mission 2 du 23 septembre au 5 octobre
Mission 2 du 23 septembre au 5 octobre

Mission volontariat du 23 septembre au 31 décembre

Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Sénégal AFD

Mission 1 du 10 au 18 mars

Mission 2 du 9 au 14 décembre
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Burkina-Faso AFD

Mission 1 du 10 au 23 février
Mission 1 du 10 au 23 février

Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Burkina-Faso autres

Mission du 10 février au 10 mai
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Laos AFD

Mission 1 (du 08 au 16 février)
Mission 1 (du 08 au 16 février)
Mission 2 (du 28 avril au 4 mai)
Mission 2 (du 28 avril au 4 mai)
Mission 2 (du 28 avril au 4 mai)
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Laos FAO

Mission 1 (du 01 au 07 février)
Mission 1 (du 01 au 07 février)
Mission 2 (du 23 au 27 avril)
Mission 2 (du 23 au 27 avril)
Mission 2 (du 23 au 27 avril)
Mission 3 du 15 au 24 octobre
Mission 3 du 15 au 24 octobre
Mission volontariat du 15 octobre au 31 décembre
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Palestine AFD

Mission du 10 au 16 mars 2019
Mission du 10 au 16 mars 2019
Mission 2 du 4 au 10 septembre
Mission 3 du 15 au 25 octobre
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Palestine UE

Mission 1 (du 16 au 27 juin)

Mission 2 du 15 au 25 octobre
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Liban

Mission 1 du 11 au 18 mai

Mission 1 du 11 au 18 mai

Mission 2 du 25 au 29 septembre
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

15
15

13
13

19

31

30

10

Mois
6 7
6 7
6 7
6 7
6 7
6 7
6 7
6 7

12
6 7

10

31

10

10

10

10

10

10
10
16

10

11

10

11

10

REPARTITION
Nom Structure
1 12
Mathilde Popineau TK
Guy Chatain TK
Jacques Barou TK
Martine Faure TK
30 31 Luc Gonzales TK
1 12
Mathilde Blondeau TK
6 Raphaél Trouiller TK
1 12
Mathilde Popineau TK
Jean Pierre Lyard TK
1 12
Lénaig Le Doaré TK
1 12
Gilbert Mantovani TK
Olivier Le Gall TK
Olivier Le Gall TK
Amélie Chauvin TK
Gilbert Mantovani TK
1 12
Gilbert Mantovani TK
Olivier Le Gall TK
Olivier Le Gall TK
Amélie Chauvin TK
Gilbert Mantovani TK
Marion Baltazard TK
Martine Faure TK
30 31 Zoé Rousseau TK
1 12
Gwenn Prévot TK
Martine Thévenin Externe
Gwenn Prévot TK
Raphaél Trouiller TK
1 12
Mathilde Blondeau TK
Mathilde Blondeau TK
1 12
Raphaél Trouiller TK
Mathilde Blondeau TK
Raphaél Trouiller TK

Nb jours
156
15
15
13
13
100

14

26
13
a3

90
90

N NN oo

126

(S BT, BT, BN RN

10
77

30

11

23
12
11

19

11
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MisSIONS PAR PAYS

Tunisie

Mission du 11/02 au 09/03

Mission du 11/02 au 09/03

Mission du 20/04 au 04/05

Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Colombie AFD

Mission 1 du 12 au 19 février

Mission 1 du 12 au 19 février

Mission 1 du 12 au 19 février

Mission 2 du 20 au 28 mai

Mission 2 du 20 au 28 mai

Accueil délégation du 15 au 21 septembre
Accueil délégation du 15 au 21 septembre
Accueil délégation du 15 au 21 septembre
Mission volontariat du 22 septembre au 31 décembre
Mission 3 du 21 au 29 novembre

Mission 3 du 21 au 29 novembre

Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Mission Explo TCHAD

Mission du 28 mars au 5 avril
Mission du 28 mars au 5 avril
Mission du 28 mars au 5 avril

Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Autres missions ponctuelles

Mission Jordanie

Mission Maroc (séminaire tourisme) du 24 et 25 octobre
Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

NOMBRE DE MISSIONS INTERNATIONALES TOTAL 2019
NOMBRE DE PAYS 2019

NOMBRE DE TERRITOIRES 2019
NOMBRE DE DELEGATIONS TOTAL 2019
JOURS MISSIONS EXPERTISE TOTAL
DONT MISSIONS EXPERTISE ASSOCIES
DONT MISSIONS SERVICES CIVIQUES
DONT VSI

DONT MISSIONS PERMANENTS

DONT MISSIONS EXTERNES

JOURS BENEVOLAT ASSOCIATIFS TK

18
18

27

11

782
130,0
111,0
1194,0
195,0
68,0
73,0

© 00 00 N

O

11

[NV IS

© N RPN

10

10

31

10

10

11

11

30

11

11

12

12

31

12

12

Claire Dusson
Jean-Lou FUCHS
Jean-Lou FUCHS

Raphaél Trouiller
Gwenn Prévot
Richard Buffat

Gilbert Mantovani
Gwenn Prévot
Gwenn Prévot

Gilbert Mantovani

Raphaél Trouiller
Robin Dequier

Claude Gloeckle
David Hughet

Gilbert Mantovani
Dominique Zupan
Jean-Lou FUCHS

Raphaél Trouiller
Jean Pierre Lyard

TK
Externe
Externe

TK
TK
Externe
TK
TK
TK
TK
TK
TK
TK
Externe

TK
TK
Externe

TK
TK

57
21
21
15

169

N B N ® ® 00 00 0

101

MisSIONS EXPERT

Expertises associées Jours
Gilbert Mantovani 46,0
Dominique Zupan 9,0
Jean Pierre Lyard 15,0

Claude Gloeckle 9,0
Martine Faure 23,0
Jacques Barou 13,0

Guy Chatain 15,0
TOTAL 130,0
Permanents Jours
Raphaél Trouiller 43,0
Marion Baltazard 10,0
Mathilde Popineau 28,0
Mathilde Blondeau 38,0
Gwenn Prévot 36,0

Amélie Chauvin 12,0

Olivier Le Gall 28,0
TOTAL 195,0
Externe Jours
David Hughet 9,0
Jean-Lou FUCHS 45,0
Martine Thévenin 6,0
Richard Buffat 8,0
TOTAL 68,0

Stage / S.civique Jours

Lénaig Le Doaré 90,0
Claire Dusson 21,0

TOTAL 111,0

VSI / SC internationaux Jours
Luc Gonzales 100,0
Robin Dequier 101,0

Zoé Rousseau 77,0
Soizic Legrand 365,0

Léa Woock 365,0

Flore Hutchings 186,0
TOTAL 1194,0
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%
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14%
19%
18%
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14%
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%
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66%

9%
12%
100%

%
88%
18%

100%
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8%
8%
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30%
30%
16%
100%
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RAPPORT DE GESTION

« En synthese de nos activités 2019 «

- Stabilisation du nombre des partenaires financiers : +4% (28 en 2019, 28 en 2018).

- Baisse du nombre de missions internationales : -15% (27 missions en 2019, 32 missions en
2018).

- Stabilisation du nombre de territoires d’'intervention: 11 en 2019 et 2018.

- Stabilisation du nombre de jours de mission : +2% (1408 jours en 2019, 1393 jours en 2018).

« Quelques indicateurs significatifs de I'année 2019 «

> Nos produits ont augmenté de 27%, soit 150 205 euros (709 499 euros en 2019, 559 239
euros en 2018).

> Nos charges et notre fonctionnement ont augmenté de 16,5%, soit 95 428 € (673 000€ en
2019,577 572 € en 2018).

Nous enregistrons cette année 2019 un excédent de 9 837 euros, succédant a un résultat
positif de 8 366 euros en 2018.

Quelques faits marquants du point de vue de la gestion :

Lexcédent de 9837 euros améne nos fonds associatifs a 80 495 €uros.

Notons que nos produits d'exploitations (710 000 euros) ne reflétent que partiellement notre
activité puisque de nombreux financements ne transitent pas directement par les comptes de
Tétraktys.

Nous estimons que les actions accompagnées par Tétraktys sur le terrain ou mises en ceuvre
dans le cadre de consortium représentent plus de 4 millions d'euros en 2019.
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« 2019, une année de mise en ceuvre de Grands Projets et de projets de
coopération décentralisée (de territoire a territoire) «

Au cours de I'année,

> La phase 2 (2016-2019) de structuration du sentier d’Abraham (financement AFD et
collectivités locales francaises) est cloturée et une 3eme phase (2019-2022) est initiée

> Le programme d’appui a la cohésion sociale en Palestine financée par I'Union Européenne
entre dans sa 2éne année de mise en ceuvre (2018-2020)

> Le programme de développement de I'écotourisme en Khammouane - Laos est cl6turé en
2019, et une 2éme phase se prépare plus ambitieuse, avec I'implication du syndicat mixte de la
grotte Chauvet

> Le programme triennal (2018-2021) d’appui au développement touristique du Canyon du
Chicamocha en Colombie, financé par I'AFD, la ville de Crolles et I'Université de Bucaramanga.
> Le programme de mise en valeur du Fleuve Sénégal, financé par I'AFD et le Ministére
sénégalais du Tourisme et le projet de coopération décentralisée Isere-Kédougou

> Le programme de développement rural dans les Falaises proches de Bobo-Diolasso au
Burkina Faso, financé par I'AFD et la région Auvergne Rhéne-Alpes.

> Un programme de développement touristique dans la vallée de la Qadisha au Liban, financé
par la région Auvergne Rhéne-Alpes et la ville de Chambéry, avec le soutien du ministére de
I'Europe et des Affaires Etrangeéres.

A noter : Ces grands projets ont I'immense intérét de démontrer la pertinence de I'approche de
Tétraktys (impact direct sur les communautés villageoises), mais entraine des risques financiers
liés aux cofinancements attendus.

« 2019, une année d’exploration «

Aprésle Liban, laMacédoine et la région de Savannakhet (au Laos) en 2017, le Dahar en Tunisie en

2018, et toujours dans l'objectif de préparer I'avenir, Tétraktys a réalisé une mission exploratoire
dans le massif de I'Ennedi au Tchad.
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*« 2019, une année de consolidation «

Administrateurs, bénévoles, salariés, volontaires, I'équipe se diversifie et s'enrichie.

Le pdble-ressource, composé de 30 experts techniques, se développe : appui institutionnel /
aménagement / développement local/ préservation de I'environnement et création d’'espaces
protégés / lutte contre le changement climatique / anthropologie — ethnologie / architecture /
ingénierie de formation / création d'itinéraires de randonnée / vidéo / hydrogéologie

Le conseil d’administration de Tétraktys s‘est consolidé en 2019 en intégrant de nouveaux
membres actifs. Lannée 2019 illustre une nouvelle fois la trés forte implication des membres
du bureau dans la vie de I'association, tant en France qu’a l'international (73 jours consacrés a la
gouvernance associative et 130 jours de missions internationales).

« 2019, une équipe technique a rude épreuve
> Le retour tant attendu de Marion Baltazard, directrice adjointe, a partir de septembre 2019.

> Le professionnalisme et 'engagement des chargées de programmes internationaux

« Gwenn Prévot pour les programmes en Colombie et le Sentier d’Abraham en Palestine
« Mathilde Popineau, pour les programmes Burkina, Sénégal Oriental et Education

« Mathilde Blondeau pour les programmes UE en Palestine, Fleuve Sénégal et Liban

> Des appuis ponctuels et si utiles, merci a eux

« Olivier Legall pour le suivi des aménagements en Palestine, au Laos, au Liban
« Elena Morineaux pour le suivi financier des projets et de I'association

« Amélie Chauvin, pour le suivi des projets Laos

> Un engagement fort des volontaires sur le terrain

« La fin du contrat de 3 ans de Flore Hutchings au Laos, une sacrée aventure !

« Léa Woock- coordinatrice projet en Colombie (depuis septembre 2018)

» Soizic Legrand - coordinatrice projet au Burkina-Faso (depuis novembre 2018)
- Le soutien de nombreux volontaires en services civiques / stagiaires

RAPPORT DE GESTION

« 2019, un nouveau toit pour Tetraktys «

La Ville de Grenoble a lancé un projet ambitieux autour de la solidarité internationale, a travers
la création d'un tiers lieu dédié a cette question. Le pole de Solidarité internationale qui se
trouve rue Federico Garcia Lorca héberge 7 associations : LEcole de la Paix, Kinés du Monde, Aide
Médicale et Développement, Santé Diabéte, Bouquins sans frontiéres, Aide et Action et Tetraktys.
Ce nouvel espace a pour objectif de créer des synergies entre acteurs locaux de la solidarité
internationale et permettre des convergences dans les projets, mais aussi développer la
dimension éducation a la citoyenneté mondiale a travers un espace dédié au grand public.
Tetraktys a décidé de faire des travaux durant I'été 2019 afin que I'équipe puisse travailler dans de
bonnes conditions. Les membres de Tetraktys remercient la Ville de Grenoble pour son soutien
important et durable.

Evolution des financements de Tétraktys entre 2000 et 2020 :
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950000 € -
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750 000 € -/
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ASSDCIATION TETRAKTYS
5 rue Federico Garcia Lorca
38100 GRENOBLE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 décembre 20159

Aux membres de TAssoclation TETRAKTYS,

Orpinion

En exécution de la mission gqui nous = €t confige par volre Assemblée Géngrale en date du
110572017, nous avans effectud audit des comptes annuels de 'association TETRAKTYS relatifs &
I'exercice clos le 31/12/201%, tels qu'ils sont joints au présent rapport. Ces compiles ont &6 amrétés par
le conseil d'administration le 18 juin sur la base des €lémems disponibes & cetie due dans un
contexte évolutif de crise sanitaire lige au Covid-19

Mous ¢enlifions que les compies annuels sont, 2u regard des réples et principes complables frangas,
réguliors et sincéres et donnenl une image fidéle du résultat des opérations de Pexercice Ecoulé ainsi
que de 1a situation financiére et du patrinoine de PPassociation 4 la fin de cet exercice,

Fondement de Popinion

Reéféremifel d' audit

Mous avons effecté notre audit selon Tes normes d'exercice professionnel applicables en France. Mous
eslmons que les sléments que nous avons collectés sont sufhzants et appropriés pour fender nedre opinion.

Les responsahilitds qui nous incombent en veru de oes novmes sont indlquées dans la partie
w« Responsabilités du commissaire aux cornpres relatives 4 1" audit des comptes annels » du présent rapport.

93 rowte des vergers 74 330 SILLINGY

Siret - 5133001 TO002E M mtracom FRI251330917¢
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fuddpendance

Wous avons réalisé nome mission d'audit dans le respect des régles d'indépendance gui nous sont
applicables, sur la période du 01002019 & Ja date d’émission de notre rapport, el nolamment nous
n'avens pas foumi de services mlerdits par le code de déontologic de la profession de commizsaire anx
comples.

Jusiilication des appréciations

En application des dispositions des articles L. §23-9 er R.823-7 du code de commerce relatives 2 la
Justification dc nas appréciations, nous vous informons que les apprécialions les plus importaites
aquelles nous avons procedé, selon nofre jugement professionnsl, oot porté sur le caractére
approprié des principes comptables appliqués ot sur le cametére raisonngble des estimations
significatives retenues et sur la présentation d*ensemble des comptes.

Les appréciations ainzi portées ¢'insgrivent dans le contexte de *audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble artétds dans les conditions rappelées précédemment, t de la formation de notre opinion
exprimée cl-avant. Nous n'exprimons pas d'opinion sur des éléments de ces comptes annuels pris
solément,

Yérification du rnpporli de pesiion et des auires documentis adressés aux membres de
I*association

MNous avons également proceéds, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vénfications spécifiques prévucs par la loi.

Mous n'avons pas d'obgervalion & formuler sur [a sincéried et 1a concordance avec lez comples antuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d* Administration et dans les antres
documents adressés aux adhérents de assoclation surla situation financicre et les comptes annnels.

Responsabilites de la direclion et des persomnes constituanl le gomvernement d'enireprise
relatives awx compies anmuels

I} appartient & la direction d’établir des comptes annuels présentant une imags fidéle conformement
aux régles of principes comprables frangais ainsi que de mettre en place ke contredle interve qu'elle
estime nécessaire 4 I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives.
que celles-ci proviennent de fravdes ou résulient d'errelrs.

Lors de I'éablisscment des comples annuels. il incombe a la direction d'évaluer la capacité de
[*association & poursuivee son exploitation, de présenter dans ces comptes, & cas échéant, les
infornations nécessaires relatives & ta cortinuité d*exploitation <t d*appliquer la convention comprable
de continuité d*exploilation, sauf s*il est prévu de liquider la association ou de cosser son activité.

|es cotmptes annuels ont elé arrétés par le Conscil d’administralion.

Tel : 04,50.00.78.25 Tel prostable  06,76.11.92.59 Email stedileddwanadoo, [t
Siret : 5133081 7900028  N° infracom FRT2513309179
Page d
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Responsabilités du commissaice aux compiles relatives & Pawmdil des comptes annuels

Il nows appactient d°&tablir un rapport sur les comples annuads, Notre objectif est d obtenir "assurance
taisonnable que les comptes annuels priz dans leur ensemble ne compodtent pas d'anomalies
significatives. L assurance raisonnable correspond 4 un niveaw élevé d'assurance, sans toutelois
parantir quiun audit rdalisd conformément aux nonmes  dexercice professionne] permel de
Systérmatkuement détecter wuate anomalie sipiificative. Les anomalies peuvent proventr de frasdes on
résulter derreurs et sont considérdes comme significatives lorsgque Moo peut raizonnablement
sattendre 3 ce quielles puissent, prises individuellemcnt ou en comuld, wtlucncer les deécisions
Ecanoimiques que les vhilisaleurs des comptes prerwent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par ["articke L.323-10-1 du code de commerce, notre mission de cerification des
comptes ne consisle pas 4 garantic la viabilité ou la gqualite de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes dexercice professionnel applicables en
France, le commigsaine aux comptes exeroe son jugement professionnel tout au long de cet andit,

En oulre ;

o il identifie ot évalug Jes tisques que le: compies mmnuels comperient des anomaligs
significatives, que celles-ci proviennenl de fraudes ou résultent d’erreurs, définit &1 met en
ceuvte des procédures daudit Bice 3 oos risques, of recudille des Eléments qu'il eslime sutfisars
et approprigs pour fonder son opinion. Le risque de non-déicetion d'une anemalie significative
provenant d'wne fraude esi plus élevé que celui dune anomalie significative réswltant d'une
erreur, car la fraude peut impliquer Ja collusion, la falsification, les amissions volontaires, les
fausses declarations ou le comtournement du controle intemne |

+ il prend connaissance du contrile interne pertinent pour Uaudit afin de définir des procédures
daudit appropriées en la circonstance, el non dans e bul dexprimer une opinion sur elficacilé
du conirSle imerme ;

* ] apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimalions comptables faites par |a direction, ainsi que les informations leg concemant
fournies dans les compies annyels |

* il apprécie le caraciére approprié de "application par la direction de la convention comptable de
continuité d'explaitation ci, sclon les €léments collectés, I'existence ou non d'unc incertitnde
significative lide 4 des événements ou 4 des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de ["association 3 poursuivre son exploitaiion. Cette appréciation s"appuie sur les
€lements collectes jusgu'a la date de son rapport, étant toulelois rappelé que des circomslances
U événements ultérieurs powrraient metire en cause la continuité d'exploimtion,

o5 rovie des vergers 74 330 SILLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel porable : 06.76.11.%2.59 Email stedilei@wanadon. fr
Sirel : S133091THOO0ME N intracom FRT2S [ 3308175
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S'il conclul & I'existence d'une incertilude significative, il attire Tattention des lecteurs de s0n
tappott sur bes informations Muries dans les comptes annuels au sujet de celte incertitude on, 3
ces Informations ne somt pas fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certiffcation
avec réserve ou un refus de cerifier

# il apprécie la présentation d'ensemble des comples annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opdrations et &vénements sous-jgoonts de maniére 4 en donner une image (Tdeéle,

Fait a SILLINGY,
Le 06 juillet 2020

_,_-'—'_'_'_ 3= >
P o
P e

P
Le Comimissalre aux comples
Jean Mare STEDILE

43 route des verpers 74 330 SILLINGY
Tel 1 04.50.09.78.25 Tel porable : 06.76,11,92, 5% Email stediléqwanadoo. It
Sired: 5133091 7900028 ™ intracom FRT25133091 79
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ASSOCIATION TETRAKTYS

5 rue Federico Garcia Lorca
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COMPTES ANNUELS
AU 31 DECEMBRE 2019
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TETRAKTYS . ASSOCIATION PE COOPFRATION POUR LE Fago- 4
33100 GRENCBLE
COMPTE DE RESULTAT
Exervice N | Exercice N1 || Ecard N/DN-1
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Subwwentivas d'ephitation 58 134 0182 127 953 ( 24.13
Reprises sur smorisement ¢l provisions, ansfes de chages 15 983 12 X& 27| ST
Caodlectes
Cotizations am = 1 I 200- T, 45
Aubres prodiics 343 6 | e
Tedall e 4 56% 283 150 206 | 26.88
Charges d'explobits Han (2}
Achads de marchandises
Wanadion de slock { manchamdises)
Aclhals 6 MAtkcs pres iSRes of il s aPprevaSionnGmdns
Vanabiog de ek (MISIos pronibres sf Aulns appoesisEonocinents)
At andlits &1 Clerges exlams IBE 351 A @23 Bl el EmM
Impdits, taxes 2l versements assimilés i 355 1 245 110 3.83
Salaires el raiteminis 241 123 = OH5R 14 46S 6.3
Chiurges sriales B Znd 2 509 1ak- D, P
Dvolations aux el isen0encs 8 aus, ovisions
Sur inmebilisctions : dolations L anwILsEmLDL; 3 430 1 GG 1 53| 73,96
sur immobilisalions  dotatians wux poesishons
Swr acul circulann : detaikong sux provisiims
Patar eiequids &t charges - doiatitmy Sux proveshe
Subventions wordes por % wsmctation
Abiives charges (¥ 333 32 31| AT
‘Total II G715 Lod ELER-T 97 W2 | 1e.9
I - Réaulent d'exploitaiien {10} 33 Mg 18 &% o -
Quotes-panrs de Keésultat sur opération failes ex commun
Bgnéfice atichus oy perta lransfcoe (L)
Pire supponés ou bénéfice wansfénd (TV)
1 o pronchonts BUTEron, L bk enirehedd s
{0F Lo shwmpa fmem 464 des £0ICro RHINENS
Diediost M INARGD oy Erms Wiruna deprecmtane - Vor b oot 4 Erge Camplib: b et ECTAS1
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

TETRAKTYS : ASSOCIATION RE COOPERATION FOUR LE
35100 GRENOBLE

Fage: 6

EVALUATION DES CONTRIBUTIONS YOLONTAIRES

Extraice N
WIXI019 17

Exereice N-1
JLAI2/0LE a2

Ecari ™ /-1

Eurse

e

CONTRIBUTIONS ¥ OLONTAIRES EN NATURE
Drany ¢n oahine
Presiaticns en (yore

Bimdvolal

TOTAL

58 500

xS0

B8 175

€& 175

N

9 0¥

14.1%

3,18

CHARGES DES CONFRIBUTIONS YOLONTAIRES EN NATURE

Beomads en namie

Mize A dispugitien graluike de hivns
Prestations e nahire

Persrnncl Teneval:

TOTAL

S8 500

58 500

15

&1 175

0 875

9 B

14.15+

1413

H—

TETRAKTYS - ASSCCIATION DECOOFERATION POUR LE Fa. §
33100 GREMOBLE
COMPTE DE RESULTAT
Exereice M | Exatties N1 Ecart N/ TeL
IS 1312008 12 Emros %

Froduks fimandery

Urewdwnts Mnanceers de padivipastions

Fronduile dee auires vakewrs mobiliéres et criéances dachif i mmobilier |

Aurtnes inkdrts et prodeits arsimilés 245 TAZ 201 3.28

Repriaes sur prorvimums ¢t iransiens de charges

DillErences poabives de change 230 ] 2 .31

Produris aels gur eazsioks de valours mobiliaroy de ple=cmenl
Tatal ¥ 1 34 117 23| 1T
Charges Moascieres

Dotationy: awx amooissemends of duk proy isions,

Totorits: ol charpas sgzimiléas 152 18

DMty ences mdgatves de chanpe Fa) I+ 100.00-

Charmes neties sur cossions. de valsurs mabilidgnes de placencm
Tanal V1 182 27 105 | 572.33
Z. Rcaul1zd Mmandicr YY1 1 193 1 145 48 4.71
3. Bisuliat eonsant svant Inpdds (1-1-HIRTY V-V 35 137 17 133- 52 2T | 3E.07
Pradubly exceptlonnely

Minduins excepliomnels s opErpikons de gescian

Produita excopdionngls sur upérations en cupital i L

Reprlses o prowreions el ansdiris de crpes
Tesal ¥IF 3 g8
Cia rpes éncCaptiomnel bes

Charzes saespivnnclles sur opbrations de geson

{harges exveplionnelles sur operations co eapilal B -3

Dinatiors cuceptionoelles aux amonlisERTEMS B JU% provisions
Torsd YTIT ] a|
4. Remrst exceprinnned (VII-VINT)

Impats zur les béndtices {TX)
Total des produits J-+HI+HY+ V) 710 A9l 380 dES 160 416 | 2684
Total des charges {11-HEV+VI+VHIHX) 673 T4l ] W 147 | 16,9
Ealde imiermédinire 35137 17 L+ 5277 | AR
+ Report des ressources non utilisées des exere ices 8 Ioricurs 14 0 48 10 32 000 63,54
= Engaganenis i mtaliser sor ressomriees afTecibey A0 00 21330 18 7| 33,41
5. EXCEDENTE QU DEFICTTS b 237 a 6 1471 1758

Bhb=n R eI - Yo b e A et Cubina BSOE]

Dhecr WY (MITEE gr Euin

Wankar M QOGTY| 4 Lwiltk

Miner b =Erorielnn - Yox b mpped +Eapod Conplabk

Cbima ECOGH
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

TETRAKTYS : ASSOCIATION OE COOPER ATION BOUR LE Fage . 13
81K GRENOBLE

AMNEXE

Exercice du 0T/07/72009 au 3T/127201%

EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Informaltion relalve aux iraitements comptables induits par épidémie de Coronavirus

Conformément aux dispositions de l'article L #32-2 do Plan Comptuble Genéral, les
comptas ammuels de Tentitd an 31/12/72019 ont &8 amétés sans aneun ajustensnt Lié a
I'épidémic du Coronavirus,

les éléments suivants reflétent aniguement [es conditions qui existzienl a la date de
cloture, sans tenir comple de évolution vldriewe de la sitwation

- la valeur comptable des actifs & des passifs

= la dépréciation des créanced clients

- la dépréciation des immobilisations corporellas et incorporelles

- la dépréciation des stecks

- les impts diErés actifs

- le chiffre dalfaires

- leg « covenants » hangaires

-REGLES ET METHODES COMPTARBLES -

Principes ¢t conventions pénérales

Les comptes de l'exercice cloz ont 86 élaborés el prégentss conformément aux régles
compiables dams le respect des principes prévus par les arlicles [21-1 4 12(-5 at
suivants du Plan Comptable Général.

Les convenions générales comprables ont éé appliquées dans le respect du principe de
prudence, conmformément awx  hypothéses de  base conlinuit?  de  ['exploilaiion,
permarence des méthodes comptables d'un excroice 4 l'autre, indépendance des
exercices, conformément aux régles générales deétablissement et de présentalion des
compies annuels.

La méthads de base retenue powr 'évaluation des eéléments inscritz en comptabilité est
la methode des cotits histoogues.

Les convennons comptables ont é1€ appliguées en conformité avec les dispositions du
code de commerce, du décret comprable du 29/011/83 ainsi que du riglement ANC
2014-03 et des réplements ANC 20018-07 relanfs 4 la eéeriture duy plan comptable
peénéral applicable A la eldnre de TFexercice.

Permanence des méthodes

Les méthodes d'évaluation retenues pour cet exercice wont pas &b modifides par
rapport A l'sxercice pricédent.

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dirisict K 030190 o Eane Mgy jiom o petwelalien - Ve b vppart, fErgerd Camglable byt BQIE]

TETRAKTYS | ASSOCIATION DE COOPERATION PCUR LE Page. L4
3100 GRENOEBLE
ANNEXE
_ Exercice du 01012019 a0 317132019
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN -
Etar des immobillsatlang
| Walsur bruie Awgmenrations
débur
| d'exercice Réevatuations A Wis 1t
Alrres pidtes gimmobilisations incorparelles TOTAL LKL
Instaltations générales agencements aménagements divers >4 qz0|
Matériel de burepn of informatiges, Mobsticr 15 £14 5 ohgr
= TOTAL 15 814 29 257
Autres fitrex iminobitisés o5 00
Prétz, auires immobiligations finanegres ) 20
TOTAL 25 0]
TOTAL GEMERAE | 97 51 29 982
| Diminu sons WVilewr brols Réévalustion
en fin Waleur d'ovigime
| Pasie 4 Posle Cessions diexercice fin cxencice
Anres immobilisations incorporelles TOTAL & B14 b ET4
Inziallatiung gendmles agencements aménagements divers 2a 4z2p 24 40
| Matériel de buresu el informobgus, Mebilicr 21 376 1 17
i TOTAL | 15 746 15 7o
Aaires tiires immobilisés g 24 932 24 o2
Fréts, sutres iminobilisalions Bnonciéres 30 3
N TOTAL 8 r5 022 r5 02z
TOTAL GENERAL | 8 1T 491 77 441
Eiat des amur men
| Situaliens ot mouvements ds Fexercice Muntznt débul Gutaliobe Dimunations Roniani fin
! | denercice de Ussercice Fopitises d'encreice
Aurres immaobilisaiions incorporelles TOTAL & 64 6 674
Inslallutwrs gnérabes agencements aménagements divers 864 8E4
Matéricl d¢ buraaw et mformatque, Mobilier L2 L3O 2 BB 14 756
TOTAL 12 L9 3 430 15 620
l TOTAL GEMERAL 19 #44 FIET 22 204
Verudunon deg dotalvnyg Amorlissements | AMdlisscmens | Amgaigsoments Amortissciments déropaioires
de I'exercice lincaires degresaifs cxcoplioniels Diratyons Reprises
Fnstal pérfrales agene am énag divers 261
latéric] de hyrcaw informatigue mohbilier 2 SHE .
| TOTAL 3430
[ TOTAL GENERAL | 3 430 = N
ez B M| o B Micwoa de e Halion - Yeir ke oyl $Bapr 1 i hag Cwbbnn ELCLEE
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

TETEAKTY S : ASSOCIATION OE COOPERATION FOUR LE Fagr 15
18100 GEENOBLE
ANNEXE
Exermice du 0140172009 ay 1122009 —
Etat des provisions
MNeam
Etai des cchéances des eréances et des dettes
 Etat des erdances e — Mottantbrut | A lanasuplus | A plusd] an
Auvres immmeobilisatons financiéres k] T30
Auircs creances clicnis 1 zo7 1 o7
Ferzomel ol compics rattachés 3 317 13717
Tiwer: état ef auwey colleehvités publiques ZZE 1402 223 102
Diébitzurs divers i 413 2 4di9
Charges eonstaides d'avancz 1 1 B35 1 425
TOTAL 236 60 13§ 70 3d
Etat des deties Mt ane brut Alanguples | Delidans A plus e 5 uns
Emprunts et defbas ets crédit 8 1 an maximom & I'ongine 28 30% 459 27 EB49
Fournisseurs ¢1 commpies matachés 20 B05 20 805
Personncl ¢f comptes ratiachés 7551 T 5%l
Béeunb: soinale b auiras DTEANISMES Sociany 27 Ti3 27 113
Aleas Inpos taNes o assimilcs 2 GEn Z BET
Produls constates 4'avance 235 108 2%5 136
TOTAL 3LZ 150 284 301 = 27 449
Friprunis souscTits on cours dexcrmice 30 456
Ermprunts setnbonriés en couts d'mecice 2 £06
Tableau de syivi fonds dédiés
Funds & engager | Ublisation cn Engagoment 3 Fongks restant
ail débotde | cowrs Peactcice | céaliser sur now- | chgager en fin
Ruessources wonian il lexeccie velles resgonrces d'exercice
allecties
A B C N=A-B+C |
BURKINA INVEST. 2015 15 pon 1% a0 3 473 B 530
KAOS KAHMMOUARNE [INVEST. & Z30 & 23N Fo2 30
BUREINA TVEST. 2019 | ] 40 0na 40 000
TOTAL 21 230 2L 230 14 100 $0_ 000 15 530

Les ressources extemes obtenues des dons, des leps ou via des subventions, affectées a
des prejets précis et nem encore wtilisés conformeément 4 l'engdgement pris & I'égard des
financears sonl portées en fin d'exercice aw passif du bilan au poste « Fonds dediés =
Au compre de résubal sont enregistrés:
- En charges duns le puste « engagements § réaliser gur ressources affectées », les
dons et legs requs dans U'exercice e non utilisés 4 Ja clétore
- En produiis dans le poste « teporl des ressources non utilisées des exercices
antérieurs », la reprise des sommes imscrites en fonds dedies, au fur et 2 mesure que les
dépenses relatives aux projets som engagées.

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

TETRAKTYS : ASSOCIATION DR COOFERATION POGUR LE

38100 GRENOBLE

Pagz

ANNEXE

Exercies du 010172009 au 3122019

Autres immobilisations incorperelles

Les brevets, concessions of autres valours incorporelles immabilisées ont &€ évalufis 3
leur colit d'acquisition, mais & Fexclusion des frais engagés pour leur acquisition.

LOGICIELS, SITES INTERNET

Valeurs Taux
Famorissernsnt
& 674 33.33 |

Evaluatisn des isnmobilisations corporelles

La valeur brute des ¢léments corporels de Tactif' immaobilisé correspond & la vateur
dentrée des hiens dans e pawimoine compte tenu des frais néecssaives 4 la misc en état
dutilization de ces biens, mais § Mexelugion des frais engages pour lour acquisition,

Evaluation degs a i

Les méthodes et los durées demortissement  retennes ont 616 1es sunvantes

Dber W™ 21 cw R

Mozire de prtalnlics - ¥ar Ir mpport d Brper] G'amiieble

Cybimal ROOGET

a5

Cindporic M ode Murés
Logiriels Lingaire 3 wos
A geneements Ll L0 ans
hatiriel de busan Lindaire | 4 5ans
hubilier Lingaire 5
Evaluation des créances et o pg debles
Les créances el dettes ont &€ Svaludes pour leur valeur nominala.
Produits i .
Monizant des pieduits i recevoir inclus dans ket posies suivants Qi bulan
Uréthues wsapers 6l comples raftachds
Autres Croances
CrizponTrilitdy
Total
Charges & paver
Mowlant des charges b payer ing lwses dans les posies suivants du bilan Muntant
Lmprunts et dettes anpriés des #1abliseoments de cradit 454
Deties foumissours ef comptes: tallachés T tz8
Draties fiscakes of socinlcs . L2 400
Tokal 20 387 |
Db N° WOTHN on By Wrrierds prisoalalion - Yain ke orppert I Eagpt & umginhy Cahlne MO0

Er
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

TETRAKTYS ; ASSOCIATION DE COOFPERATION POUR LE Fagt - 17
58100 GRENCELE

ANNEXE

Exercice du 0170172079 qg 317122019

Charges eif produits constatés d'avance

- Churges constardes dvance Ini— Montant |
| Charges d'cxploitativi 1 625 |
Toual L 62§

~ Produits constaids d'avance Eeantani
Produits d'zxploitation 225 106
| Tual = 2*5 108

= COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT -
Rémunération des diripeants

Rémurdrations aloudes sux membres } Monipm
des organcs de directron ou de péraca 42 341
Tetzl 42 9471

Effectif moven

Persomel
solarié
2
. 3
S
Valorisation des contributions volonlaires
En 2019, le bénévolat a éte valorisé dans [es comptes Je I'Association,
Cewe valorisation a éré réalisée sur ls base de (30 jours dlintervention d'experis en
mission d 'ttranger. Four cotte valorisation un salaire de 3,000 € bruls par mois a &2
retenu auquel s'ajoule un faud de charpes sociales pamonales de 50 %,
Sachant quune joumée en mission nécessitc cn mayennc une joumée de préparation, le
taux de valorisation retenu est done de 430 € par jour passé sur le “errain™
Honoraires des commissaires aux comptes
Le momant ol des honoraires des commissaires aux comptes figumant au comptz de
résultat de l'exercice est de 4.000 curos, décomposes de la maniére suivante ;
- homoraires Facturés au titre du comrdle iégal des compies
TEckr M™ 900701 & Eunm Miratrm o priscnindean. - Voir ke reppord TEapar Cemptath Lshmal FCOS AT
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TETRAKTYS : ASSOCIATION DE COQFERATION POUR LE
32100 GRENOBLE

Tage - 1A

ANNEXE

Exercice du 010172009 au 31019

- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS -

Engagement en matiére de pensions ef retrajtes

La sociéré n'a signé aucon accord particolier en matiére d'engagements de reiraie,
Ces derniers se limitent done 4 lindemnité conventionnalle de départ i la retraite.

Aucune provision pour charge n'a e1é comptabilisés aw titre de cet exercice,

Thargepst [ DOOT I wen Euron

Mlonns 40 rioai i « ok B PG 5 I CHIOUE Cobinct ECOS

Al
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

( LES PERSPECTIVES

L'année 2020 permettra la continuité des actions,

notamment la réalisation d'un premier aménagement

d’adduction en eau potable dans le village de Meh

ainsi que le renforcement de la gouvernance locale via

BU RKI NA 0 I'appui a la structuration et a la professionnalisation
UN AVENIR AU PAYS DES FALAISES de lassodiation Kuru Kofe.

Différentes actions de sensibilisation a la préservation

o RETOUR SUR L’ANNEE de la biodiversité et au patrimoine culturel seront
menées sur le territoire des Falaises.

Zone des Falaises En mai 2018, I'Agence Francaise de Développement a
Région des Hauts-Bassins octroyé un financement de 325 500 € pour la mise en
Région des Cascades ceuvre du programme « Un Avenir au Pays des Falaises

». Ce projet s'inscrit dans le cadre de la coopération
décentralisée de la Région Auvergne-Rhone-Alpes

1 PROGRAMME TRIENNAL et la Région des Hauts-Bassins. Ce programme de
1 MISSION développement rural est mené par les associations
1 vsi AFRAT, Kuru Kofé et Tétraktys, dans la zone des
1 EXPERT MOBILISE falaises (régions des Hauts-Bassins et des Cascades) au

Burkina Faso. Le patrimoine des Falaises est au coeur
de ce programme comme vecteur de développement
économique,deliensocialetdegouvernanceterritoriale.
La protection et la valorisation des patrimoines sont
congues comme le socle de la promotion économique
et sociale des communautés locales. Le projet a débuté
le Ter novembre 2018 pour une période de 3 ans.

Une étude préliminaire dans deux villages des falaises
(Meh et Dodougou) a permis de valider la faisabilité
sociale, économique et technique pour la mise en place
d’un aménagement d’adduction en eau potable.

Le contexte sécuritaire actuel ne permet plus de
déployer les actions de développement touristique.

Partenaires

Lancement du programme “un avenir au pays
des falaises”

“or age dans le villod®
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Canyon du Chicamocha
et ville de Zapatoca
Région du Santander

1 PROGRAMME TRIENNAL
3 MISSIONS

1 vsi

3 EXPERTS MOBILISES

Partenaires

Ow B2 %
% 9 M@
=
i Fundaculta 'niHH;_égm

. CD

lfreemis |

07

ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

DES ALPES AUX ANDES

(QRETOUR SUR L'ANNEE

Cette année 2019 a été l'occasion de structurer la
destination Chicamocha grace a un appui direct aux
communautés et a des échanges d'expériences entre
la France et la Colombie :

- Echanges entre les Alpes et les Andes :

+ Mission d'entreprises du Cluster Montagne et du
SMERGC dans le canyon pour un premier diagnostic
des besoins du territoire en termes d'aménagements
et d'infrastructures.

+ Voyage d'une délégation de Crolles a Zapatoca dans
le cadre de leur coopération décentralisée.

+ Accueil d’'une délégation colombienne en France
composée de représentants du ministére du Tourisme
colombien, du Département du Santander, de la
Chambre de Commerce de Bucaramanga et de
I'équipe projet sur les sujets de gouvernance et de
valorisation du patrimoine.

+ Mission d'un expert du SMERG pour une analyse
des peintures rupestres du canyon et la définition
d’actions de protection et valorisation.

COLOMBIE

- Fonds d’appui de 5000€ par village pour soutenir des
initiatives locales en tourisme

- Modules de formation pour les professionnels du
tourisme

- Modules de sensibilisation pour les jeunes «
Ambassadeur de mon patrimoine »

- Création de la marque touristique « Destination
Chicamocha », élaboration d'outils de promotion et
représentation de la destination au salon du tourisme
national ANATO a Bogota

Randonnée sur le chemin de Lengerke

( LES PERSPECTIVES

En 2020, le programme “des Alpes aux Andes” se poursuit avec la structuration d’une instance de gouvernance
pour le territoire et la consolidation de la destination touristique :

- Séminaire sur la gouvernance pour les 10 Maires du canyon et du Département du Santander en France.

- Aménagements de sites rupestres et création d'outils pour sensibiliser a ce patrimoine.

- Balisage des sentiers de randonnée et conception d’un topoguide.

- Tournée d'une exposition photos sur le patrimoine du canyon en France et en Colombie.

- Création du site internet « Destination Chicamocha ».

- Campagne de promotion nationale et internationale.

- Activités de sensibilisation au patrimoine avec les communautés : randonnée, ramassage des déchets...

Mission de reconnaissance

CLIC ,

Vidéo de promotion du canyon
de Chicamocha:

“Destino Chicamocha, encanto
majestuoso”

Diagnostic et numérisation des peintures
rupestres du canyon
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

( LES PERSPECTIVES

Suite a la cloture de la phase 1 en juin 2019 et a la réalisation de I'évaluation technique et financiére, le second
semestre 2019 a permis de mettre en place les jalons d'une deuxiéme phase plus ambitieuse du programme
Khammouane Ecotourisme (2020-2022), divisée en 2 composantes :

- Appui a la société civile : Léclosion d’une éco-vallée en Khammouane : un modéle de développement touristique
communautaire mené par 'AEKN Tétraktys.

- Appui aux collectivités locales piloté par le SMERGC, appuyé par IFREEMIS et Tétraktys : KARST — Khammouane
Ardéche Stratégie Territoriale : vers un classement Géoparc de la Phu Hin Bun .

UN MODELE COMMUNAUTAIRE
DE DEVELOPPEMENT ECOTOURISTIQUE
EN KHAMMOUANE

(QRETOUR SUR L'ANNEE

Ces deux composantes débutent au 17 janvier 2020 pour une période de 3 ans.

Province de Khammouane
Grotte de Konglor-Natane

40

1 PROGRAMME TRIENNAL
3 MISSIONS

1 vsi

2 EXPERTS MOBILISES

Partenaires

Dnm?fﬁ@

coige TRMEE Ly

LY

ardiche En [ Tomr—

@ !lh__, Heesmis
@ & €D

{8 MEANDRE CAGE

Lannée 2019 a permis de cloturer la troisieme et
derniére année du programme AFD 2016-2019.

De nombreuses activités ont été mises en place
jusqu'en juin 2019:

- Mise en place d’une nouvelle gouvernance au sein
de I'AEKN et création de trois nouveaux groupements
touristiques dans la Vallée de Natane.

- Réalisation de plusieurs formations et stages
d'échange pour dautres communautés en
Khammouane.

- Réalisation des bureaux d’accueil VTT et balisage de
sentiers dans la Vallée de Natane.

- Traversée de la grotte avec un prototype de lumiére
led embarquée et organisation de groupements
des bateliers pour assurer une bonne traversée aux
visiteurs.

- Appui a l'ouverture de maisons d’hotes et formation
des ménages accueillants.

- Création et finalisation d'outils de promotion du
territoire avec notamment le site Internet officiel de
la grotte de Konglor-Natane : http://konglor-natane-
cave.com/fr/

- Réalisation des audits techniques et financiers du
programme dont les résultats sont disponibles sur
demande auprés de Tétraktys.

- Cloture officielle du programme lors de la réunion du
comité de pilotage en juin 2019.

Les succés du programme sont nombreux et ont été
reconnus par les partenaires lao et frangais lors de
'événement de cloture. Cela a été rendu possible
par les efforts considérables de I'équipe AEKN et de
I'équipe en France et avec le fort engagement de
Mme Flore Hutchings qui a pu terminer sa mission de
Volontariat de Solidarité Internationale aprés 3 années
passées a Konglor.

Clic | Site Internet de I'AEKN :
http://konglor-natane-cave.com/fr/
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

Province de Savannakhet
Xe Champhone

1 missioN
1 sa

Partenaires

SR > .

oy l@/ @N
&

tAQ:  gef

Lannée 2019 correspond a la
deuxieme année du programme
triennal du projet d'accompagnement
des communautés au développement
touristique autour de la zone RAMSAR
de la Xe Champhone.

Aprés un premier semestre dédié a la
définition des plans d'investissements,
Zoé Rousseau, notre volontaire, a pu
se rendre sur le terrain en septembre
2019 afin d’appuyer durant 8 mois la
mise en ceuvre des autres activités
prévues :

DEVELOPPEMENT ECOTOURISTIQUE
COMMUNAUTAIRE AUTOUR DE LA XE CHAMPHONE

(QRETOUR SUR L'ANNEE

- Suivi des investissemnts

- Organisation d’un stage d'échanges
d'expériences entre les communautés
de Champhone de la Province de
Savannakhet avec les membres
de [I'Association Ecotouristique de
Konglor-Natane durant 1 semaine.

- Organisation d’'un séminaire local
organisé a Champhone afin de faire
émerger un comité de gestion du
circuit touristique de Champhone
(composé des communautés) et afin
d'échanger sur les problématiques et
attentes de chaque village situé aux
abords des sites touristiques.

- Création d'un logo et d'une charte
graphique communs a tous les sites.

( LES PERSPECTIVES

L'année 2020 correspond a la derniere année du
programme :

- Finaliser les investissements et aménagements sur
les sites touristiques.

- Organiser des événements de sensibilisation a la
préservation de I'environnement aupres d’'un public
scolaire mais également auprés des communautés et
autorités locales.

- Créer et diffuser des outils de communication et de
promotion du territoire (cartes, campagne média et
panneaux...).

- Former les communautés a la gestion d’'un circuit
touristique.

- Organiser le circuit de récolte, de traitement et de
recyclage des déchets et travailler en amont sur la
réduction des déchets aupres des communautés et
des visiteurs.
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

( LES PERSPECTIVES
En 2020, le projet s'axera autour du développement de I'activité touristique
en lien avec une gestion durable des ressources du territoire et autour de la
gouvernance :

- Création d’'un comité de gestion du développement touristique du caza.

- Création d'un topoguide de randonnée.

- Etude sur Iimpact des changements climatiques.

- Organisation d’'un séminaire sur la gouvernance a l'occasion de la 21éme
édition du marché des continents de Chambéry.

DEVELOPPEMENT TOURISTIOEUE
DU CAZA DE BCHARRE (VALLEE DE LA QADISHA)

Liban Nord (RETOUR SUR L'ANNEE D

Caza de Bcharré Ll
L'année 2019 a été marquée par le programme d'une

44

2 MISSIONS seconde phase et de l'arrivée de la ville de Chambéry
1cIRCUIT TEST comme nouveau partenaire. Les activités se sont
1 DIAGNOSTIC focalisées sur la gouvernance et la mise en tourisme
TERRITOIRE du territoire, néanmoins perturbées dans leur mise en
1 CAHIER DE ceuvre par le contexte social et politique du pays des
RECOMMANDATIONS Cedres, théatre de manifestations citoyennes pendant

1 EXPERTISE GROTTE
1 TOPOGUIDE REALISE

Partenaires
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plusieurs mois :

- Finalisation et restitution publique du diagnostic
touristique.

- Création d'un questionnaire de consultation
citoyenne.

- Réalisation d’un circuit-test du tour-opérateur Point
Voyages en partenariat avec le CoS 38.

- Présentation du projet aux assises franco-libanaises
de la coopération décentralisée.

- Accompagnement d’une délégation de la Région
Auvergne-Rhone-Alpes en présence du Cluster
Montagne, Cluster Lumiére et du PNR des Bauges.

P
R g
%on dy diagh®

Fresque de Deir es-Salib

Topoguide
“Arpenter le vallée de
la Qadisha”
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

Masar Ibrahim - Sentier
d’Abraham

1 PROGRAMME TRIENNAL
3 MISSIONS
2 EXPERTS MOBILISES

Partenaires

'! O

2019 a marqué la derniére année de la phase 2 du
programme Sentier d’Abraham et le lancement
d’une troisieme et derniére phase (2019-2022). Dans
ce cadre, le Masar lbrahim (Sentier d’Abraham) s'est
agrandi et s'est diversifié, sa gestion s'est structurée
et sa reconnaissance nationale et internationale s'est
accrue.

Livret
gasrtronomique

Livret
Faune et Flore

LE SENTIER D'ABRAHAM/MASAR IBRAHIM

(QRETOUR SUR L'ANNEE

- Inauguration de 7 nouvelles étapes de randonnée et
de 5 hébergements.

- Développement de nouveaux produits : randonnée
VTT ou avec anes batés, sentier gastronomique,
circuits découverte et Thru Hike.

- Formations d'une nouvelle promotion de guides
de randonnée, des hébergeurs et coopératives de
femmes et formation de formateurs.

- Création ou renforcement d'outils de promotion
topoguides, brochure Masar, petits présentoirs
et grande vitrine de promotion, vidéos, livret
gastronomique, brochure faune et flore, siteinternet...
- Etudes et ateliers de réflexion stratégique sur le

modéle économique et juridique du sentier et de

MIAK.

Plot e
&

-
O
>
N
o©

(Q LES PERSPECTIVES

En 2020, le travail de consolidation du modele de gestion du sentier
débutera avec la mise en place de clusters et I'appui direct aux
communautés se poursuivra :

- Accueil d'une délégation de collectivités palestiniennes sur les sujets
de valorisation du patrimoine.

- Formations pour les communautés, les collectivités et 'équipe MIAK.
- Organisation de rencontres de réflexion stratégique entre les
communautés pour la structuration des clusters touristiques.

yitrine de ,,,
&

UD&

2QUUOP
2

Formation groupe de femmes

FENIES nP

Nouveayy
hebergements
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

Masar Ibrahim - Sentier
d’Abraham

1 VOYAGE D’ETUDE
2 MISSIONS

Partenaires

Cette année 2019 a vu le démarrage des activités de
renforcement de capacités destinées aux collectivités
locales, aux acteurs des secteurs touristiques et
culturels et aux coopératives de femmes. En paralléle,
des actions de sensibilisation ont été menées,
notamment aupres des scolaires, et les outils
pédagogiques ont été réalisés. Plateforme dédiée
aux activités du projet et base de données liée au
patrimoine et aux acteurs culturels palestiniens, le site
internet du projet est désormais en ligne.

Réalisation d’une fresque sur les problématiques
urbaines Palestiniennes

PALESTINE

« MY HERITAGE ! MY IDENTITY ! »

O RETOUR SUR L'ANNEE

- Organisation d’'un voyage d’étude en Jordanie pour
40 acteurs Palestiniens.

- Formation de remise a niveau des guides palestiniens
sur le patrimoine.

- Formation des acteurs culturels et touristiques et des
autorités locales ala promotion et a la communication
dédiées au patrimoine.

- Organisation d'échanges entre coopératives de
femmes le long du Masar Ibrahim (sentier d’Abraham)
autour du patrimoine (traditions orales, artisanat,
gastronomie, patrimoine bati...).

- Participation a l'organisation d’'un mois de marche
pour les écoles palestiniennes le long du Masar
Ibrahim (sentier d’Abraham) a l'occasion du 30eme
anniversaire de la Convention des Droits de I'Enfant.

- Réalisation de fresques et de chansons dédiées au
patrimoine palestinien.

( LES PERSPECTIVES

En 2020, les formations se poursuivront, ainsi que les
activités de sensibilisation, a travers notamment :

- Lorganisation d'un voyage d’étude en France dédié
auxtechniciensdes collectivitéslocales palestiniennes.
- Létude de cas de préservation et promotion du
patrimoine en Palestine.

- Lorganisation d’un chantier de jeunes réunissant des
étudiants de Grenoble et Bethléem en Palestine.

- Lorganisation d'un symposium international sur le
patrimoine.

Site internet :
https://www.myheritage.ps/

Page Facebook :
https://www.facebook.com/
myheritagemyidentity
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

Zone autour du fleuve
Sénégal, de Saint-Louis a
Matam

2 MISSIONS

1 IDENTIFICATION DES SITES
PILOTES LE LONG DU FLEUVE
1 REALISATION DE
DIAGNOSTIC PATRIMONIAL ET
TOURISTIQUE

Partenaires
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i P

E -~

50

FLEUVE SENEGAL :
LES CHEMINS DES SAVOIRS

(O RETOUR SUR L'ANNEE

En2019, le programme s'est concentré sur la réalisation
des diagnostics et la consolidation du partenariat avec
le ministére du Tourisme. Marquée par les élections
présidentielles, les efforts du consortium se sont
axés sur la communication autour du programme et
la consultation des acteurs du territoire autour des
questions de gouvernance touristique :

- Conduite des diagnostics patrimoine, transport et
hébergement.

- Entretiens avec les acteurs touristiques et culturels.

- Organisation d'un atelier autour du modéle de
gestion de la destination « Fleuve Sénégal ».

- Organisation d’une formation cinéma pour les jeunes
de la région de Saint-Louis.

- Organisation d'une master class autour de la
préservation du patrimoine musical pour des jeunes
artistes.

- Identification des sites pilotes a aménager.

( LES PERSPECTIVES

En 2020, les formations se poursuivent et les activités de sensibilisation débutent.
Parallélement, les aménagements des sites patrimoniaux seront entrepris avec le
soutien du ministére du Tourisme. Ainsi, les principales actions porteront sur :

- Lidentification de circuits touristiques, afin de mettre en cohérence l'offre de la
région de Saint-Louis.

- Lorganisation de la 5éme édition du FASO.

- La création d'une structure de gestion de la destination « Fleuve Sénégal ».

En raison de problématiques de co-financement coté sénégalais, le consortium a
été contraint de procéder a la cl6ture du programme le 31 mai 2020.
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

(LES PERSPECTIVES
Dans la continuité du travail engagé depuis
plusieurs années, différentes activités sont prévues
en 2020:

- Appui a la visibilité de la réserve.
- Organisation d'un circuit test dans la réserve du
Boundou (reportée a 2021 en raison du Covid).

DEVELOPPEMENT LOCAL o o
DANS LA RESERVE NATURELLE COMMUNAUTAIRE SR S

DU BOU NDOU Dotation déquipement sanitaire au niveau des établissements et équipement
d'infrastructures scolaires.

Réserve Naturelle

Communautaire (QRETOUR SUR L'ANNEE , . » )
du Boundou, Département Une dotation exceptionnelle a été octroyée pour
de Tambacounda Dans la dynamique du projet triennal 2018-2021 et équiper les écoles primaires de la réserve et

contribuer a la lutte contre la Covid-19.
Elles permettront un développement local efficace
et inclusif pour I'ensemble de la Réserve, en créant

avec le soutien précieux du Département de I'lsere
depuis plus de 10ans, I'année 2019 a été marquée par
les actions suivantes :

2 MISSIONS d ts entre les différents act iy officient
1 EXPERT MOBILISE - Le renforcement des éco-guides avec la réalisation e ponts enfretes cierents actedis quly oficient
1 ACCUEIL DE DELEGATION d'un échanges d'expérience avec le Parc National du

Niokolo Koba.
- La réalisation d’'un guide méthodologique pour la
réalisation des animations nature et la formation des
éco-gardes pour la réalisation de celles-ci.

ol g - La construction d'un puits dans une école de la
B LTI "" V'! réserve permettant aux éléves et aux habitants de
Sansanding de bénéficier d’'une eau de qualité.

Partenaires

Brochure COS 38
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

SU

@ Département de Kédougou °

2 MISSIONS

T MISSION scl

2 EXPERTS MOBILISES

1 ACCUEIL DE DELEGATION

Partenaires

g g
i R A

R LES PAS DES INITIES

KEDOUGOU

RETOUR SUR L'ANNEE

La région du Sénégal Oriental et le département de
Kédougou en particulier présentent des spécificités
culturelles et naturelles. Dans le cadre de la
coopération décentralisée Isére / Kédougou et avec
I'appui de Tétraktys, le premier festival des Ethnies
Minoritaires a vu le jour en 2002. Tétraktys a appuyé
a la structuration des ethnies jusqu’a la création de
I’Association des Minorités Ethniques (AME) en 2009
qui a pour objectif de promouvoir et appuyer les
ethnies du Sénégal Oriental.

Avec le développement d'un schéma départemental
culturel & Kédougou et suite a la mission de
«cartographie des initiatives menées par les ethnies
minoritaires», la structuration d’un itinéraire culturel
afin de valoriser et promouvoir les territoires et
le patrimoine de ces ethnies a été envisagée. Ce
projet s'inscrit dans une vision a long terme, défini
en plusieurs étapes, qui se formaliseront a travers le
développement d'un programme plus ambitieux.

La premiére phase de ce programme consiste a
développer une structure fédératrice en vue de
la structuration d'un itinéraire culturel reliant les
territoires des ethnies. En 2019, différents temps et
mission ont permis :

- De réaliser un diagnostic organisationnel de 'AME.

- De recruter un salarié qui assure la coordination de
'AME avec I'appui d’un volontaire en service civique
international.

- AIAME d’accéder a un local.

Une 5éme édition du Festival des Ethnies Minoritaires
a été organisée par I'AME.

( LES PERSPECTIVES

En 2020, soutenu par llsére, 'accompagnement de la
structure fédératrice se poursuit a travers notament :

- La définition de la stratégie et du plan d'action de 'AME.

- La réalisation de modules de formation des membres de
'AME.

- La réalisation d'ateliers participatifs de sensibilisation et de
mobilisation.

- Lorganisation de rencontres culturelles.

- La fédération des populations autour d'un projet d’accés a
I'eau : étude de faisabilité dans le village d’Ethiouar.

Le projet associatif de I'AME précisé, des partenaires
techniques et financiers sont a identifier pour mettre en
ceuvre les actions prioritaires et travailler a la préfiguration
d’un itinéraire culturel.

Une grande manifestation culturelle en Isére mettra a
I'honneur le Sénégal et une délégation d'artistes issus des
ethnies minoritaires se rendra en Isére au cours du premier
semestre 2021.

Village commanaulairs
oe Bandafassi
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

Sénégal
France

1 PROGRAMME TRIENNAL
2 MISSIONS

T MISSION SERVICE CIVIQUE
1 EXPERT MOBILISE

Partenaires

REGARDS CROISES SUR LALIMENTATION

(QRETOUR SUR L'ANNEE

Dans le cadre de la coopération décentralisée entre
le Département de l'lsere et le Département de
Kédougou au Sénégal, Tétraktys s'attache a mettre
en relation des collégiens des deux territoires, a
déconstruire leurs préjugés et leurs représentations et
ales amener a se questionner ensemble sur de grands
enjeux de société. Un troisieme programme triennal
(2017-2020) avec comme sujet I'alimentation permet
a 6 colleges d'échanger. Depuis la rentrée 2018, le
collége Raymond Guelen de Pont en Royans a été mis
en relation avec le collége de Tomboronkoto, ainsi,
tout au long de I'année :

- Les éléves ont échangé par Skype pour découvrir les
réalités de I'autre territoire.

- Les 29 éléves du college de Raymond Guelen
encadrés par 4 enseignants se sont posé des questions
sur «l'agriculture biologique : hier, aujourd’hui et
demain.

- Les 31 éléves du college de Tomboronkoto encadrés
par 2 enseignants se sont questionnés sur «notre
consommation : hier, aujourd’hui et demainy.

MONDIALE

- Formés aux techniques de l'interview, les éléves ont
réalisé des enquétes sur chacun des territoires et ont
produit des reportages vidéo et un journal illustré.

- un « repas sénégalais » a été proposé lors de la
restitution au collége Raymond Guelen.

(O LES PERSPECTIVES

L'année scolaire 2019-2020 permettra a deux
nouveaux colleges (René Cassin a Villefontaine
et le college de Dimboli) de s'investir dans le
projet et cloturera le triennal en cours. Une
plateforme internet rassemblant l'ensemble
des documents utilisés et les productions est
mise en ligne et accessible a tous.

Une 4eme édition du programme «Regards
Croisés» sur la thématique du changement
climatique se déploiera a partir de septembre
2020 sur les territoires isérois et kédovins.

COLLEGE DE TOMBORONKOTO

- IMPLICATION VOLONTAIRE DE 31 ELEVES DE TOUS LES NIVEAUX

- 2 PROFESSEURS IMPLIQUES

- 2 INTERVENTIONS DE TETRAKTYS

- 18 INTERVENTIONS DE KEOH AU cOLLEGE DE TOMBORONKOTO

- 1 ANIMATION SUR LE GOUT ET LA DEGUSTATION DE PRODUITS ISEROIS
- CHOIX DE LA THEMATIQUE D'ENQUETE :

“LES PRODUITS CONSOMMES : HIER, AUJOURD'HUI ET DEMAIN”

- CONSTRUCTION DES QUESTIONNAIRES POUR LES INTERVIEWS

- REALISATION D'ENQUETES AU SEIN DES FOYERS FAMILIAUX

- FORMATION A LA PRISE DE VUE, LA REALISATION DE VIDEO ET LE
MONTAGE

- FORMATION JOURNALISTIQUE : PRODUCTION ECRITE ET MISE EN
FORMES D'ARTICLES

- CONCEPTION D'UN JOURNAL AVEC LES INFORMATIONS RECCUEILLIES
PAR LES ELEVES

- REALISATION D'UN JOURNAL TELEVISE : NiokoLo TV

- ORGANISATION D'UN PREMIER TEMPS FORT LE 21 MARs 2019 puis
D'UNE JOURNEE DE RESTITUTION LE 8 JUIN 2019 (VENUE DU COLLEGE

DE DIMBOLI, PROJECTION DES TRAVAUX)

Année
scolaire
2019/2020

COLLEGE RAYMOND GUELEN

- IMPLICATION DE 29 ELEVES D'UNE CLASSE DE 3EME
- 4 PROFESSEURS IMPLIQUEES
- 8 INTERVENTIONS DE TETRAKTYS AU COLLEGE RAYMOND GUELEN

8 ONs DE Tl 'S AU COLLEGE RaymonD Gi
- CHOIX DE LE THEMATIQUE D'ENQUETE :
“MANGER BIO : “HIER, AUJOURD'HUI ET DEMAIN”
- CONSTRUCTION DES QUESTIONNAIRES POUR LES INTERVIEWS, MISE EN
SITUATION PAR LE JEU DE ROLE
- 1 DEMI-JOURNEE DE FORMATION VIDEO REALISEE PAR L'ASSOCIATION
IMAGES SOLIDAIRES
- REALISATION D'INTERVIEWS DE DIFFERENTS ACTEURS LIES AU BIo
(PRODUCTEURS, VENDEURS ET CONSOMMATEURS)
- CONCEPTION D'UN JOURNAL AVEC LES INFORMATIONS RECRUEILLIES
PAR LES ELEVES

- PARTAGE DE PRODUITS LOCAUX ISEROIS AVEC LEUS CORRESPONDANTS

Clic | Siteinternet:

http://www.regardscroises.
tetraktys-ong.org/
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

GRENOBLE
’ France
4 \
= - -
e o == g s EDUCATION )
sy Sy . u .
A LA CITOYENNETE
Burkina Faso (O RETOUR SUR L'ANNEE
Palestine . OUAGADOUGOU
France La 6eme  édition du projet Graines de Citoyens du Burkina Faso
Monde sest terminé début juillet 2019 avec des ° LES PERSPECTIVES
3 VILLES restitutions sur chaque territoire. Tout au long de 165 Gl (ETiaes Gt SEniheftd @i
2 ECOLES I'année scolaire, des enfants agés de 9 a 13 ans a . N Sre 2 fies .
1 B | , . . enf | cette dynamique a travers une 7¢Me édition qui
1 SMSISON PEL ENFAN,CE argnobz (Ullr; gfroupedd L;,n,e vn:gtalne dden ant de la permet de nouveaux échanges entre les écoles
ELEVES IMPLIQUES af|son de e " Iancv'el 'e rémob), rc‘)ll,jaga ouic‘)u “34 partenaires sur l'année scolaire 2019-2020.
9 ANIMATIONS en ants de feco e Kilwin Pf) et Be.t eem (%2 cleves de L'épidémie de la COVID nous aura empéché de
6 SORTIES I'école des fréres) ont pu découvrir leur environnement réaliser les sorties terrain (printemps 2020).
4 FILMS et le partager avec le bout du monde et ainsi acquérir
76 LETTRES des connaissances, rencontrer et connaitre l'autre, Une 8&me &dition (2020/2021) du programme
6 PANNEAUX |de.nt|ﬁ|er les ressemb!ances et les différences, les est a I'étude selon le méme cadre logique et BETHLEEM
DE PRESENTATION enjeux locaux et mondiaux. mobilisantles écoles des territoires partenaires Palestine

A travers deux thématiques : la nature et la culture en
Partenaires ville, des animations et des sorties ont été réalisées sur
chaque territoire.

de la ville de Grenoble.




@ Nord Tunisie

1 ITINERAIRE TRACE
30 GUIDES
ACCOMPAGNATEURS
FORMES

1 TOPOGUIDE REALISE

Partenaires
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ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

GRANDE TRAVERSEE DU DAHAR

(QRETOUR SUR L'ANNEE

La Fondation Swisscontact met en ceuvre, sous I'égide
du ministére du Tourisme et de I'Artisanat et de I'Office
National du Tourisme Tunisien, un projet intitulé :
«Destination Djebel Dahar, 3D » qui vise I'amélioration
de l'offre touristique dans la zone du Dahar, sa gestion
et sa promotion.

Swisscontact a proposé a Tétraktys d'évaluer les
potentiels circuits de randonnée et d'analyser les
besoins de la région pour les prochaines étapes dans
le développement de tels circuits.

La Grande Traversée du Dahar est concue comme
un projet visant a faire bénéficier les populations de
réelles retombées liées a la fréquentation touristique,
et a favoriser le développement touristique global de
ce territoire de montagne, en diversifiant et valorisant
l'offre actuelle. Il s'agirait du premier grand itinéraire
de randonnée en Tunisie.

Dans la cadre d'une convention signée entre
Swisscontact et Tétraktys, des missions d’expertise et
de formation de guides ont été réalisées en février et
avril 2019.

TUNISIE

La mission de février avait pour objectif de valider
le tracé de litinéraire Grande traversée du Dahar,
de concevoir et rédiger le topoguide de la GTD, 1er
topoguide de randonnée en Tunisie, de réaliser
un diagnostic et préconisations de balisage, et
enfin d'analyser les besoins en formation des
accompagnateurs en montagne du Dahar.

La mission d‘avril avait pour objectif la formation
d’une trentaine de guide-accompagnateurs du Dahar.
Une attestation de formation a été délivrée a 17
stagiaires.

Q LES PERSPECTIVES
La collaboration se poursuit sur des questions
de renforcement des capacités des acteurs
tunisiens.




ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2019

DEVELOPPEMENT DU TOURISME
SAHARIEN

Nord Tchad (QRETOUR SUR L'ANNEE

62

Région de Tibesti, Région
de Borkou et Région de

En 2018, I'Office National de Promotion du Tourisme,
de I'Artisanat et des Arts du TCHAD, les associations

(Q LES PERSPECTIVES

'Ennedi La Sahar.ienne et Tétrakt.ys ont signé un accord de L 5 evil] TETE, e caus ¢ i s o
p'artenarlat aﬁ'n de conjluguer leurs moyens pour Tétraktys, le ministére des Affaires Etrangéres
piloter des actions de développement local dans le francais a classé le nord du Tchad en «zone
Nord Tchad. e . L rouge» (Tibesti et Ennedi), soit formellement

1 MISSION En mars 2019, une mission exploratoire a permis a déconseillée pour toute  fréquentation.

3 EXPERTS MOBILISES
T ANALYSE PAYSAGERE

Partenaires

! Y
T o

' Point Moyages

I'équipe Tétraktys de confirmer les exceptionnelles
ressources naturelles, culturelles et patrimoniales de
I'Ennedi. Elle a également mis en évidence la volonté
forte des autorités tchadiennes de soutenir un
développement touristique qui génére des retombées
économiques et qui profite aux habitants. Elle a mis
en lumiere l'expérience tchadienne en matiere de
tourisme, les importantes compétences existantes et
celles qui seraient a renforcer.

Le programme pilote n'a pas pu se mettre en ceuvre
en raison du contexte sécuritaire.

Ce classement peut évidemment n'‘étre
que provisoire, mais il renforce Iimage de
destination touristique délicate. La majorité
des tour-opérateurs francais refuse de
commercialiser les produits touristiques
proposés dans les territoires classés en «zone
rouge».
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BuDGET PREVISIONNEL 2020

CHARGES
%

6061 |Electricité 2 200,00 €
6062 Outils de communication interne 2 800,00 €
6064 |Fournitures administratives 3 000,00 €
6068 |Petit Matériel 2 000,00 €

60 ACHATS 10 000,00 € 0,94%
611|Sous-traitance 30 000,00 €
6111|Sous-traitance locale (investissement terrain) 270 000,00 €
6113|Travaux d'impression 5 000,00 €
61181 |Autres travaux & services 300,00 €
6132|Locations immobilieres 10 000,00 €
61355 Locations mat. 2 000,00 €
6155|Entretien mobilier/bureau 600,00 €
616|Primes d'assurance 3 000,00 €

61 CHARGES EXTERNES 320900,00 € 30,31%

6226|Honoraires (commissaire + Compta+avocat) 31 000,00 € |avocate + cac + ecosi + reliance + DAF

6244 |Transports administratifs 10 000,00 €
62511|Déplact. du personnel en Europe 15 000,00 €
62512|Participation bénévolat 90 000,00 €
62513|Déplact. des bénévoles / experts en Europe 5000,00 €
6256|Frais de missions internationales 90 000,00 €
6257|Frais de réception en France 5 000,00 €
6262|Téléphone & télécom 3 000,00 €
627|Services bancaires 1 000,00 €
6281|Cotisations autres associations / réseaux 3 000,00 €
62 AUTRES CHARGES 253 000,00 € 23,90%
6311|Taxes sur les salaires 1 000,00 €
6333|Formation professionnelle 1 000,00 €
63 IMPOTS & TAXES 2 000,00 € 0,19%
64111|Salaires des permanents 210 000,00 € |6 postes salariés
645|Charges soc 126 000,00 €
6414|Volontaire SC indemnité 36 000,00 € |12 volontaires
64143|Volontaires de Solidarité Internationale 71 280,00 € |4 VSI + 1/2 année Laos
64 CHARGES DE PERSONNEL 443 280,00 € 41,87%
661|Agios bancaires & intéréts dailly
66 CHARGES FINANCIERES - € 0,00%
671|Charg excep. / opé gestion
672|Charg excep. / exerc. ant
678|Autres charges except.
67|CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00%
68112 |Matériel informatique 7 000,00 €
68113 |autres matériels 3 000,00 €
68 DOTATIONS AMORTISSEMENTS 10 000,00 € 0,94%
Affectation Fonds Propres 19 600,00 € 1,85%
TOTAUX 1058 780,00 € 100

PRODUITS
%
70|{VENTES DE PRODUITS 3 500,00 € 0,33%
70881|Rembts de charges
7085|Cotisations des membres 3 500,00 €
70888 |Autres produits (formation, prestation)
756|Appels de fonds
7430(INTERNATIONAL 131980,00€ | 12,47%
Ambassade du Luxembourg - Laos NIONG 6 980,00 €
FAO CAWA 125 000,00 €
7431 |NATIONAL 206 000,00 € | 21,26%
AFD LAOS khammouane 90 000,00 €
AFD Colombie 116 000,00 €
74315|REGIONS 50 000,00 € 4,72%
Burkina Faso - RARA 50 000,00 €
7432 | DEPARTEMENTS 75 000,00 € 7,08%
Sénégal - Dép Isere - Regards Croisés 45 000,00 €
Sénégal - Dép Isere - Boundou 15 000,00 €
Sénégal - Dép Isere - Kédougou AME 15 000,00 €
COLLECTIVITES LOCALES 296 300,00 € | 27,99%
Commune de Grenoble 47 200,00 €
Commune de Crolles 15 000,00 €
Commune de Chambéry 10 000,00 €
Agence de I'Eau RMC 70 000,00 €
Syndicat Mixte Grotte Chauvet (Laos et Colombie) 20 000,00 €
Syndicat Mixte Grotte Chauvet projet FICOL Laos 134 100,00 €
7481|AUTRES 186 000,00€ | 17,57%
AFRAT- Palestine - Sentier Abraham phase 3 56 000,00 €
AFRAT- Palestine - UE - Patrimoine 34 000,00 €
AFRAT - Sénégal - Chemin des savoirs 30 000,00 €
AFRAT - Burkina Faso 20 000,00 €
ASP (Servive civique ) 12 000,00 €
Corail- Mauritanie 20 000,00 €
Corail - Liban 14 000,00 €
INCA - Etude Gaza 7 000,00 €
Groupe 8 - Etude FICOL Costa Rica 4 770,00 €
7448|Divers 20 000,00 € 1,89%
mise a disposition Local PSI - ville de Grenoble 10 000,00 €
Mécénat 10 000,00 €
74 SUBVENTION EXPLOIT. 968 780,00 € | 91,50%
768|Produits financiers
772|Prodts excep. / op. gestion
76-77 PRODUITS EXCEPTIONNELS - € 0,00%
82-84 BENEVOLAT Associatif (200 jours) 90 000,00 € 8,50%
1058 780,00 € 100%
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