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Résolutions adoptées

Rapport moral du Président

Projet de résolution

LAssemblée Générale prend acte du rapport moral fait par le Président au cours de la séance et
approuve celui-ci.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Rapport d’activité de I’association

Projet de résolution

LAssemblée Générale prend acte du rapport d’activité de I'association fait par le directeur au cours de la
séance et approuve celui-ci.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Approbation des comptes de I'exercice 2018

LAssemblée Générale prend connaissance des rapports du directeur et du commissaire aux comptes, et
approuve les comptes de I'exercice 2018.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Affectation du résultat

Projet de résolution

LAssemblée Générale propose que I'affectation du résultat de I'année 2018 d’un montant de 8 366
euros (huit mille trois cent soixante six euros) soit reportée sur I'année 2019.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Cotisations annuelles

Projet de résolution

LAssemblée Générale, apres en avoir délibéré, décide que les cotisations annuelles sont d’un montant
de 20 euros pour les individuels et 200 euros pour les structures.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Budget prévisionnel 2019

Projet de résolution

LAssemblée Générale prend connaissance du budget prévisionnel de I'exercice 2019 et approuve celui-
Ci.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Validation de la stratégie 2019-2022 de Tétraktys

Projet de résolution

LAssemblée Générale prend acte de la Stratégie 2019-2022 et approuve celle-ci.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.

Quitus aux administrateurs

Projet de résolution

LAssemblée Générale donne quitus entier et sans réserves au Conseil d’Administration pour toutes les
actions de gestion accomplis depuis la dernieére Assemblée Générale.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des présents et représentés.
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Composition de I’'association en 2018
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Rapport moral du Président

Une assemblée générale traditionnelle certes, mais une assemblée qui marque les 25 ans
de notre association. Comme il se dit lors de ce type d’anniversaire : “une belle jeunesse”
qui doit nous permettre de poursuivre notre projet encore pour de nombreuses années.
Cette existence est le résultat de l'investissement des uns et des autres, du soutien d’un
grand nombre de partenaires et de la collaboration de plusieurs membres associés.

Nous aurons le plaisir de nous retrouver cet automne pour féter cet évenement, l'occasion
de revenir sur ces années et marquer notre attachement et notre reconnaissance a celles et
ceux qui ont contribué a cette longue et belle aventure.

Cette assemblée générale fera aussi date par le souhait de deux de nos membres
fondateurs de passer le relais au sein du Bureau de I'association. Je I'avais évoqué lI'année
derniére, Gilbert Mantovani et Jean-Pierre Lyard ont demandé d’étre remplacés sur les
postes de Trésorier et de Secrétaire général tout en restant actifs au sein de I'association. Le
prochain Conseil d’'administration élira deux de ses membres pour les remplacer.

Pour poursuivre leur implication au sein de l'association et assurer la représentation de
celle-ci j'ai proposé de créer deux postes complémentaires de vice-présidents ce qui
permettra de s’appuyer sur leurs expériences et de faire appel a leurs expertises au cours
des prochaines années.

Jaurai l'occasion de revenir sur leur long engagement et sur celle de notre Président
d’honneur Jean Faure lors de notre manifestation cet automne. Aujourd’hui je voudrai
néanmoins dire “chapeau’ a nos deux grands acteurs et les remercier vivement.

LUenthousiasme de tous

Lannée 2018 a été marquée par un essor de notre activité, résultat du travail de I'équipe
permanente. Une équipe plurielle qui au fil des mois accueille des nouvelles personnes et
voit partir ceux qui ont contribué aux divers projets et activités pendant leur présence. Ce
mouvement permanent qui apporte beaucoup de richesses, de compétences, de savoir-faire
est bien une des particularités de notre association. Permettre a des jeunes gens de vivre
une expérience au sein de I'équipe est une chance pour eux et un atout pour I'association.
Bien entendu ce fonctionnement n’est possible que grace a la volonté des membres
permanents de I'équipe qui favorisent I'accueil des stagiaires et volontaires, qui les forment
et les accompagnent. Et ce qui est vraiment extraordinaire c’est I'état d’esprit et 'ambiance
qui existe entre les uns et les autres.

Je voudrai ici souligner I'enthousiasme de tous pour le projet de Tétraktys sachant que le
plan de charges a été trés lourd ces derniers mois. La complexité des dossiers, la préparation
et la conduite des missions ont sollicité fortement chacune et chacun. Un réel
investissement qui marque I'adhésion et I'implication des membres de I'équipe. Labsence de
notre Directrice-adjointe, pour des raisons de santé, a engendré une mobilisation plus
grande encore de notre équipe. Une belle solidarité au sein d’'une équipe qui a fait corps au
cours de cette période.
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Conscient qu’une telle dynamique exige que nous donnions les meilleures conditions de
travail aux salariés, le bureau a engagé une réflexion et clarification concernant le statut et la
gestion du personnel. Cette démarche doit se concrétiser en 2019 par l'adoption d’un
accord-cadre qui garantira un bon fonctionnement et des modalités de gestion
appropriées.

La mise a disposition de nouveaux locaux pour Tétraktys au sein du Pole de solidarité par la
ville de Grenoble va apporter une dimension nouvelle a notre fonctionnement. Des espaces
de travail plus adaptés, un rapprochement avec de nombreuses associations amies, nous
pourrons ainsi développer des synergies au sein de ce Pble. Nos chaleureux remerciements a
la ville de Grenoble qui manifeste ainsi son attachement a la vie associative, a la solidarité
et a la coopération internationales.

Ce partenariat avec la ville de Grenoble s’inscrit dans notre politique de collaboration avec
d’autres institutions, organismes et associations que nous construisons progressivement
depuis des années.

L'étroite relation avec les collectivités territoriales comme le Conseil régional, le Conseil
départemental, la ville de Crolles, 'AMI doit rester une ligne directrice de notre action. Il
nous faudra pour 2020 prendre des initiatives pour solliciter les élus et collectivités locales
apres les élections et les inviter a contribuer au développement de la coopération
internationale.

Les projets conduits avec nos partenaires associés confirment la nécessité d’inscrire
I’élaboration et la mise en ceuvre des projets dans ces scénarios de consortium. C’est
ensemble que nous nous donnons les conditions de réussite. La présence des représentants
de nos principaux partenaires au sein du Conseil d’administration illustre pleinement
I'importance de ce rapprochement.

Globalement, c’est un bilan positif que nous pouvons établir concernant ce partenariat. Un
bilan qui met en évidence qu’une telle coopération engendre en permanence un dialogue
franc et direct, une vigilance concernant le réle et la place de chacun basée sur une exigence
réciproque qui garantit un bon fonctionnement.

Notons qu’en partenariat avec des acteurs ardéchois, Tétraktys est membre fondateur d’une
nouvelle association IFREEMIS, Institut de formation, de recherche et d’expertise sur les
milieux souterrains.

C’est donc un ensemble de réussites et de résultats encourageants que nous pouvons acter
pour cette année 2018. Mais comme dans tout domaine un travail collectif ne peut se faire
sans une direction qui sait fédérer, animer, conduire, soutenir, relayer et accompagner. Une
direction conduite conjointement par Marion Baltazard et Raphaél Trouiller.

Notre Directeur dans cette derniére période a du conduire cette direction en “solo”.

Il a su faire preuve d’un engagement sans réserve. Fidele a son optimisme, se battant avec
I'opiniatreté qu’on lui connait bien. Disponible et toujours rayonnant il a, comme cela se dit
couramment, “ assuré”’.

Je tiens vraiment a manifester ma reconnaissance a notre Directeur, a notre Directrice-
adjointe et a tous les membres de I'équipe. Bien entendu I'ensemble des administrateurs
s’associe pleinement a ces remerciements.
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Agir avec humilité et conviction

En cette fin d'année 2018 un groupe de travail constitué par plusieurs membres du CA s’est
attelé a rédiger le document définissant notre stratégie pour les années a venir. Nous
aurons l'occasion de présenter le résultat de cette réflexion au cours de cette assemblée
générale et d’en débattre.

Ce fut un bel engagement collectif et une production intellectuelle riche en échanges, en
confrontations qui ont permis aux administrateurs d’approfondir leur perception et leur
vision de l'avenir de Tétraktys.

Un travail similaire a été réalisé par I'équipe enrichissant ainsi cette réflexion, suivi d’un
temps commun.

Cette démarche comme celle que nous avons souhaité mettre en ceuvre avec les groupes
projets est l'occasion d’élaborer et de parfaire les actions et missions envisagées dans les
multiples territoires. Cette dynamique répond a diverses attentes et favorise pleinement la
coopération entre les membres permanents et bénévoles.

Au cours de ces derniers mois, les débats ont été multiples au sein des instances de
I'association. Moments fructueux ou les questions de notre présence dans les différents pays
incitent a réfléchir a notre role et a I'impact de nos interventions sur les territoires ou nous
agissons.

Le contexte social, culturel, politique, économique mais aussi sécuritaire de ces pays fait
résonnance par rapport a la perception et a la vision que nous avons au sein de notre
association.

Les valeurs et fondamentaux qui nous guident mettent 'Homme au cceur de notre ambition.
Face aux réalités territoriales, notre considération d’un développement local porté par les
communautés de ces contrées guide notre démarche.

Je voudrai dans ce rapport moral exprimer l'importance que nous devons accorder au
devenir de notre civilisation, de notre planéte comme nous l'avons évoqué a plusieurs
reprises lors de nos discussions.

L'actualité internationale malheureusement accentue lI'inquiétude qui s’exprime avec acuité.
Les conflits, les guerres, les foyers de tension, les actes de terrorisme rythment les
informations qui nous proviennent de tous les continents.

La jeunesse nous alerte et nous apostrophe par leurs slogans, leurs manifestations, leurs
guestions. Quel monde nous leur préparons, nous leur laissons ?

Les peuples racines nous interpellent sur le danger et les menaces qui pésent sur l'avenir de
la Terre. Il est fondamental de leur permettre d’exprimer leur vision de demain et d’étre a
leur écoute.

Face a un tel environnement nous mesurons que notre place est modeste, mais nous savons
aussi que nous devons agir avec humilité certes mais avec conviction.

Alors par un dialogue permanent avec les acteurs locaux, par I'écoute et la prise en
considération de leurs savoirs et leurs savoir-faire nous contribuons pleinement a inscrire
notre action dans la durée en lui donnant cet ancrage local gage d’'un développement
harmonieux.

Document d’Assemblée Générale | 2018 | p.9 —l_ ET R A KT YS

Coapératian pour un dévelopnemeant harmonieux des tenvitoires



Activités en 2018

En 2018, Tétraktys est soutenue financierement par 28 partenaires :

> 6 structures internationales : La FAO, I'Union Européenne, I'Union Internationale pour la
Conservation de la Nature (IUCN), LuxDéveloppement (Agence de coopération luxembourgeoise),
SwitchMed (Initiative de I’'Union Européenne) et Swiss Contact.

> 1 ministére, 2 Agences Nationale et Inter-régionale : le Ministéere de I'Europe et des affaires
étrangeres, 'Agence Francaise de Développement, 'Agence de I'Eau Rhone Méditerranée Corse.

> 7 collectivités territoriales : Région Auvergne-Rhone-Alpes, Département de I'lsére, Grand Lyon, Ville
de Grenoble, Ville de Besancon, Ville de Gieres, Ville de Crolles.

> 1 Syndicat Mixte : Syndicat mixte de I'espace de restitution de la grotte Chauvet Pont d’Arc.

> 3 partenaires associatifs : AFRAT (Association de Formation des Ruraux aux activités du Tourisme),
Feu Vert Pour le Développement, Corail.

> 8 partenaires privés : Perazio Engineering, Compagnie Nationale du Rhone, Imprimerie Notre Dame,
Décalog, Méandre Technologie, Grotte de Choranche, Point-voyages et Klip Production.
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Principaux Chiffres 2018

N, B L . .
o 11 territoires d'interventions
?,‘F:?-‘:‘. .. . .
Y 32 missions internationales

28 partenaires financiers W
dont 5 mécénes

151 Jjours experts bénévoles

C J[QE?H 253 Jjours équipe permanente
f\\ﬁ —f’; J 737 Jjours équipe volontaire

/O 17 Jours d'expertise externe

soit 1158 Jjours de missions internationales @Q;?
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Missions par pays

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 TOTAL

Algérie 1 1
Arménie 2 2
Cameroun 1 1
Comores 1 1
Bénin 1 1 1 1 1 5
Bulgarie 3 3 3 1 10
1 1 2 1 2 2 2 3 3 3 1 2 3 26
Equateur 1 2 1 4
Grece 1 1 2
Guinée 2 2 4 2 1 11
Kosovo 1 1
Laos 2 2 1 1 2 4 3 4 4 3 4 5 9 44
Liban 2 3 5
Libye 1 1
Macédoine 1 1
Madagascar 1 2 2 5 5 2 2 3 3 2 2 4 2 2 4 4 2 2 1 50
Mali 1 1 3 3 3 9 7 5 7 5 4 6 2 3 1 60
Maroc Tadla 1 2 6 6 7 3 6 5 4 5 7 7 4 4 3 4 6 1 2 1 84
Maroc Souss Massa 2 5 1 2 1 11
Mauritanie 3 1 4
Pologne 1 1
Roumanie 1 3 2 1 7
Sénégal 2 3 3 6 8 8 6 5 6 5 4 3 3 4 3 4 4 2 6 89
Tunisie 1 1 1 7
Vietnam 1 1
TOTAL 3 5 9 13 20 20 20 26 31 27 21 22 24 21 15 20 22 27 29 21 23 29 32 480
Evolution du nombre de missions Tétraktys
31 29 29 32
26 27 27
20 20 20 21 22 24 21 20 22 21 23
59I|||| lllllllll 1
= B i H B I EEEE
o 5 & O > N L I - S )
D~ D °) °) S S S Q & Q SR SRR RN NN RN SN IIN
NIRRT AR AR AR AT AT AT AR AR AR AR DT AT AT DT DT DT DT AR A
Evolution du nombre de jours de mission 2010-2018
1500 1180 1158
1000 632 676 724 743
314 430 412
500
, - - . . l -
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Missions par pays

SITUATION PAR PROJETS EN 2018

Du 01 janvier au 31 décembre 2018
Sénégal Oriental
Mission volontariat 1 (du 10 février au 10 mai)
Mission 2 (du 10 au 21 février)
Mission 2 (du 10 au 21 février)
Mission 3 (du 30 avril au 7 mai)
Mission 4 (du 18 juin au 27 juin)
Mission 4 (du 18 juin au 27 juin)
Mission 5 (du 16 au 25 octobre)
Mission 5 (du 16 au 25 octobre)
Mission 5 (du 16 au 25 octobre)
Accueil délégation Sénégal (du 11 au 13 décembre)
Accueil délégation Sénégal (du 11 au 13 décembre)
Accueil délégation Sénégal (du 11 au 13 décembre)
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Sénégal AFD

Mission 1 (du 7 au 12 octobre)
Mission 1 (du 7 au 18 octobre)
Mission 1 (du 11 au 18 octobre)
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Burkina-Faso

Volontariat Solidarité Internationale
Mission 1 (du 16 au 21 juillet)
Mission 1 (du 16 au 21 juillet)
Mission 2 (du 5 au 14 decembre)
Mission 2 (du 5 au 14 decembre)
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Laos AFD

Volontariat Solidarité Internationale
Mission 1 AFD (du 6 au 14 Février)
Mission 2 AFD (du 16 février au 10 mars)
Mission 3 AFD (du 8 au 13 juin)

Mission 3 AFD (du 8 au 13 juin)

Mission 4 AFD (du 29 septembre au 5 octobre)
Mission 5 AFD (du 05 au 14 novembre)
Mission 5 AFD (du 05 au 14 novembre)
Mission 5 AFD (du 05 au 11 novembre)
Mission 5 AFD (du 05 au 11 novembre)
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation

Laos FAO

Mission 1 Volontariat (du 13 décembre 2017 au 2 mars 2018)

Mission 2 FAO (du 3 au 7 juin)

Mission 2 FAO (du 3 au 7 juin)

Mission 3 FAO (du 24 au 28 septembre)
Total nombre missions/volontariat
Total nombre délégation
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Mois
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
19 22 22 7
12
12
1 7
10
10
10
10
10
2 3 45 6 7 8 9 10 11
6
11
8

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

2 3 4 5 6 7 8 9 1011
22 22 22 22 22 22 0 22 22 22
9
13 10
6
6
7
10
10
7
7

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
22 2

REPARTITION
Nom Structure Nb jours
12 154
Nina Villeneuve TK 70
Mathilde Popineau TK 12
Claude Gloeckle TK 12
Mathilde Popineau TK 8
Mathilde Popineau TK 10
Martine Faure TK 10
Mathilde Popineau TK 10
Martine Faure TK 10
Lucile Joan TK 10
1 Raphaél Trouiller TK 1
0,5 Martine Faure TK 0,5
0,5 Jacques Barou TK 0,5
12 25
Raphaél Trouiller TK 6
Mathilde Blondeau TK 11
Gilbert Mantovani TK 8
12 54
22 Soizic Legrand TK 22
Marion Baltazard TK 6
Jean Pierre Lyard TK 6
10 Mathilde Popineau TK 10
10 Jean Pierre Lyard TK 10
12 327
22 Flore Hutchings TK 242
Marion Baltazard TK 9
André Villon TK 23
Marion Baltazard TK 6
Syriane Bonjean TK 6
Claire Dusson TK 7
Gilbert Mantovani TK 10
Philippe Sage 10
Raphaél Trouiller TK 7
Richard Buffat 7
12 61
Maxime Cursio TK 46
Marion Baltazard TK 5)
Syriane Bonjean TK 5
Claire Dusson TK 5
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Palestine AFD 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 32
Mission 1 (du 9 au 16 avril) 8 Gwenn Prévot TK 8
Mission 1 (du 10 au 12 avril) 3 Gilbert Mantovani TK 3
Accueil délégation MIAK (du 26 au 29 juin) Raphaél Trouiller TK 4
Accueil délégation MIAK (du 26 au 29 juin) Gwenn Prévot TK 4
Mission 2 (du 18 au 25 octobre) Gwenn Prévot TK 8
Mission 2 (du 18 au 22 octobre) Olivier Le Gall TK 5
Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

Palestine UE 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 a4
Mission 1 (du 27 février au 8 mars) 2 8 Mathilde Blondeau TK 10
Mission 1 (du 6 au 11 mars) 6 Raphaél Trouiller TK 6
Mission 1 (du 3 au 8 mars) 6 Jacques Barou TK 6
Mission 2 (du 8 au 17 juillet) 10 Mathilde Blondeau TK 10
Mission 3 (du 25 novembre au 06 décembre) 6 6 Mathilde Blondeau TK 12
Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

Liban 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 111
zl:/(l)ils;ii:lr: ;GV:(I)c\)/r;:Ez:;)Service civique international (du 27 5 22 22 2 Manon Touron K 71
Mission 2 (du 27 au 30 aout) 4 Raphaél Trouiller TK 4
Mission 3 (du 25 au 31 octobre) 7 Mathilde Blondeau TK 7
Mission 3 (du 25 au 31 octobre) 7 André Villon TK 7
Mission 3 (du 25 au 31 octobre) 7 Olivier Le Gall TK 7
Mission 3 (du 25 au 31 octobre) 7 Gilbert Mantovani TK 7
Accueil délégation Liban (du 5 au 10 décembre) 3 Raphaél Trouiller TK 3
Accueil délégation Liban (du 5 au 10 décembre) 2  Gilbert Mantovani TK 2
Accueil délégation Liban (du 5 au 10 décembre) 2 Olivier Le Gall TK 2
Accueil délégation Liban (du 5au 10 décembre) 1  Claude Gloeckle TK 1
Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

Tunisie 2 3 45 6 7 8 9 10 11 12 16
Accueil délégation (du 2 au 5 juillet) 4 Marion Baltazard 4
Mission 1 Dahar (16 au 21 juillet) 6 Raphaél Trouiller TK 6
Mission 1 Dahar (16 au 21 juillet) 6 Gilbert Mantovani TK 6
Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

Colombie Zapatoca 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 198
Mission 1 Volontariat Service civique international 22 22 22 22 22 22 22 22 Rachel Kuperminck 176
Mission 2 (du 19 au 27 mars) 9 Gwenn Prévot TK 9
Mission 2 (du 19 au 27 mars) 9 Jean Pierre Lyard TK 9
Mission 3 (du 25 septembre au 3 octobre) 2 Jean Pierre Lyard TK 2
Mission 3 (du 25 septembre au 3 octobre) 2 Gwenn Prévot TK 2
Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

Colombie AFD 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 102
Volontariat Solidarité Internationale 22 22 22 22 Lea Woock 88
Mission 1 (du 25 septembre au 3 octobre) 7 Jean Pierre Lyard TK 7
Mission 1 (du 25 septembre au 3 octobre) 7 Gwenn Prévot TK 7

Total nombre missions/volontariat

Total nombre délégation

TETRAKTYS
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France 1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 35
Réunion IFREEMIS (19/02) 0,5 Gilbert Mantovani TK 0,5
Réunion IFREEMIS (05/03) 0,5 Raphaél Trouiller TK 0,5
Réunion IFREEMIS (05/03) 0,5 Marion Baltazard TK 0,5
Réunion IFREEMIS (05/03) 0,5 Gilbert Mantovani TK 0,5
Réunion IFREEMIS (26/03) 0,5 Raphaél Trouiller TK 0,5
Réunion IFREEMIS (26/03) 0,5 Marion Baltazard TK 0,5
Réunion IFREEMIS (26/03) 0,5 Gilbert Mantovani TK 0,5
AG FVPD (28/03) 1 Raphaél Trouiller TK 1
Besancon (5 et 6/04) 2 Gwenn Prévot TK 2
Mountain Planet (19/04) 1 Raphaél Trouiller TK 1
Mountain Planet (19/04) 1 Gilbert Mantovani TK 1
Mountain Planet (19/04) 1 Claude Gloeckle TK 1
Tchad a Paris (25/04) 1 Raphaél Trouiller TK 1
Réunion IFREEMIS (25/04) 1 Gilbert Mantovani TK 1
Réunion IFREEMIS (25/04) 1 Syriane Bonjean TK 1
Réunion Cluster Montagne (01/06) 1 Raphaél Trouiller TK 1
50 ans du COS (12/06) 0,5 Raphaél Trouiller TK 0,5
50 ans du COS (12/06) 0,5 Claude Gloeckle TK 0,5
50 ans du COS (12/06) 0,5 Danielle Fantin TK 0,5
Réunion FICOL SMERGC (22/06) 0,5 Raphaél Trouiller TK 0,5
Réunion FICOL SMERGC (22/06) 0,5 Marion Baltazard TK 0,5
AG Cluster (29/06) 1 Raphaél Trouiller TK 1
AG Cluster (29/06) 1 Jean Pierre Lyard TK 1
Réunion GI Cluster (03/07) 0,5 Raphaél Trouiller TK 0,5
AG IFREEMIS (06/07) 1 Gilbert Mantovani TK 1
Réunion RFCS (18/07) 1 Gwenn Prévot TK 1
Réunion Gl Cluster (04/09) 0,5 Raphaél Trouiller TK 0,5
IFREEMIS (grotte Madeleine) (18/09) 1 Raphaél Trouiller TK 1
IFREEMIS (grotte Madeleine) (18/09) 1 Gilbert Mantovani TK 1
Réunion Pseau Burkina Faso (03/10) 0,5 Mathilde Popineau TK 0,5
Réunion PSeau Burkina Faso (03/10) 0,5 Olivier Le Gall TK 0,5
Copil AFD colombie (12/11) 1 Gwenn Prévot TK 1
Copil AFD colombie (12/11) 1 Jean Pierre Lyard TK 1
Réunion Rectorat (14 et 15/11) 2 Mathilde Popineau TK 2
Réunion Rectorat (14 et 15/11) 2 Martine Faure TK 2
Réunion IFREEMIS (grotte Madeleine) (26/11) 1 Raphaél Trouiller TK 1
Réunion Cluster Colombie (19/11) 1 Raphaél Trouiller TK 1
Réunion Cluster Colombie (19/11) 1 Gwenn Prévot TK 1
Réunion Paris Palestine AFD (06/12) 1 Gwenn Prévot TK 1
Réunion IFREEMIS (grotte Madeleine) (18/12) 1 Raphaél Trouiller TK 1
NOMBRE DE MISSIONS INTERNATIONALES TOTAL 2018 36

NOMBRE DE PAYS 2018 8

NOMBRE DE TERRITOIRES 2018 11

NOMBRE DE DELEGATIONS TOTAL 2018 4

JOURS MISSIONS EXPERTISE TOTAL 1159

DONT MISSIONS EXPERTISE BENEVOLE 151,5

DONT MISSIONS SERVICES CIVIQUES 138,0

DONT VSI 599,0

DONT MISSIONS PERMANENTS 252,5

DONT MISSIONS EXTERNES 17,0

JOURS BENEVOLAT ASSOCIATIFS TK (réunion des instances) 60,5
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Missions par expert

Permanents
Mathilde Popineau
Mathilde Blondeau

Raphaél Trouiller
Gwenn Prévot
Marion Baltazard
Olivier Le Gall
Syriane Bonjean
TOTAL

Expertise bénévole

Gilbert Mantovani
Jean Pierre Lyard
André Villon
Martine Faure
Claude Gloeckle
Jacques Barou
Danielle Fantin
TOTAL

Externe
Philippe Sage
Richard Buffat

TOTAL

Jours
52,5
50,0
49,0
43,0
31,5
14,5
12,0

252,5

Jours

41,5
36,0
30,0
22,5
14,5
6,5
0,5
151,5

Jours
10,0
7,0
17,0

%
21%
20%
19%
17%
12%

6%
5%
100%

%

27%
24%
20%
15%
10%
4%

0%

100%

%
59%
41%

100%
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Stage / S.civique Jours %

Nina Villeneuve 70,0 51%
Maxime Cursio 46,0 33%
Claire Dusson 12,0 9%

Lucile Joan 10,0 7%
TOTAL 138,0 100%
VS| / SC internationaux Jours %
Flore Hutchings 242,0 40%
Rachel Kuperminck 176,0 29%
Lea Woock 88,0 15%
Manon Touron 71,0 12%
Soizic Legrand 22,0 4%
TOTAL 599,0 100%
Jours %
Bénévolat 151,5 13%
Permanents 252,5 22%
Externe 17,0 1%
VSI / SC internationaux 599,0 52%
Stage / SC 138,0 12%
TOTAL 1158,0 100%
Jours Missions
2010 314 15
2011 632 20
2012 430 22
2013 676 27
2014 724 29
2015 743 21
2016 412 23
2017 1180 29
2018 1158 32
TOTAL 5111 186
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Rapport de gestion du directeur

En synthése de nos activités 2018 :

Stabilisation du nombre des partenaires financiers : +4% (28 en 2018, 27 en 2017),
Hausse du nombre de missions internationales : +23% (32 missions, 26 missions en
2017),

Hausse du nombre d’accueil de délégations internationales : +25% (4 en 2018, 3 en
2017),

Stabilisation du nombre de territoires d’intervention : +12% (11 en 2018 et 10 en
2017)

Stabilisation du nombre de jours de mission : -10% (1058 jours en 2018, 1180 jours en
2017).

Quelques indicateurs significatifs de I'année 2018 :

> Nos produits ont augmenté de 40%, soit 158 655 euros (559 239 euros en 2018,
400 639 euros en 2017).

> Nos charges et notre fonctionnement ont augmenté de 38%, soit 159 084 € (577
572 € en 2018, 418 487 euros en 2017,). Cela s’explique par un accroissement notoire
des activités de I'association, et se traduit par

Des charges de sous-traitance et investissement sur les territoires ont augmenté de
94 %, soit 70 007 euros (144 493 € en 2018, 74 486 euros en 2017).

Une masse salariale a augmenté de 33%, soit 72 663€ (289 767, en 2018, 217 104
euros en 2017).

Nos frais de missions internationales ont augmenté de 24 %, soit 14 763 euros (76
306 € en 2018, 61 543 euros en 2017)

Nous enregistrons cette année 2018 un excédent de 8 366 euros,

succédant a un résultat positif de 2 507 euros en 2017.

Quelques faits marquants du point de vue de la gestion :

Lexcédent de 8 366 euros amene nos fonds associatifs a 70 658 €uros.

L'activité s’est réalisée sur une masse salariale en augmentation (en raison des
nouveaux projets), avec des charges de fonctionnement en hausse de 38% et des
produits en hausse de 40% : cette combinaison permet de dégager un résultat a
I’équilibre.

Notons que nos produits d’exploitations (560 000 euros) ne reflétent que
partiellement notre activité puisque de nombreux financements ne transitent pas
directement par les comptes de Tétraktys.

Nous estimons que les actions accompagnées par Tétraktys sur le terrain ou mises en
ceuvre dans le cadre de consortium représentent plus de 4 millions d’euros en 2018.
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Rappel des axes stratégiques
En 2015/2016, Tétraktys valide une nouvelle stratégie de développement :

* Réaffirmation de I'approche « territoriale » du développement et du coeur
de métier : la mise en valeur des patrimoines.

* Concentration des interventions sur des zones géographiques : Maghreb,
Afrique de I'Ouest, Moyen Orient, Asie du Sud Est et Amérique du Sud. 5
territoires d’intervention confirmés avec une forte présence terrain
Palestine, Laos, Colombie, Sénégal et Burkina.

* Affirmation d’'une croissance raisonnable des ressources humaines : Le
noyau dur est une équipe technique de 5 personnes, qui est complétée en
fonction de la nécessité des projets : techniciens ou experts (bénévoles et
associés) ou partenaires techniques.

* Diversification des modes de financements : outre les collectivités
territoriales (dispositif de coopération décentralisée), il est décidé de
s‘orienter vers I'AFD, vers d’autres agences internationales, vers I'UE, vers
des fondations privées.

* Initier des collaborations avec des acteurs économiques des territoires afin
de renforcer les modeles de développement structurés sur les territoires
partenaires.

2016 -2018 : Mise en ceuvre de cette stratégie

Confirmation des zones d’intervention de Tétraktys

Renforcement des liens avec I’AFD

Diversification des financements : FAO au Laos, UE en Palestine, Mécénat
d’entreprises

Stabilisation de I'équipe technique : 5 personnes

2018, une année de nouveaux Grands Projets

Les résultats des deux grands programmes avec I'AFD (Palestine et Laos) ont été tres
encourageants et nous poussent a élaborer de nouvelles propositions. Ainsi sont
lancés en 2018 :

un programme d’appui a la cohésion sociale en Palestine financée par I’'Union
Européenne ;

un programme triennal d’appui au développement touristique du Canyon du
Chicamocha en Colombie, financé par I’AFD, la ville de Crolles, I'Université de
Bucaramanga, le Cluster Montagne et le SMERGC ;

un programme de mise en valeur du Fleuve Sénégal, financé par I'AFD et le
ministere sénégalais du Tourisme ;

un programme de développement rural dans les Falaises proches de Bobo-
Diolasso au Burkina Faso, financé par I'AFD et la région Auvergne Rhone-Alpes ;
un programme de développement touristique dans la vallée de la Qadisha au
Liban, financé par la région Auvergne Rhone-Alpes.
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2018, une année de partenariat

Tétraktys accede pour la premiére fois a des financements des Nations-Unies
(programme triennal au Laos) et de I’'Union Européenne (programme de
renforcement de la cohésion sociale en Palestine).

Tétraktys poursuit ses efforts pour convaincre des entreprises privées a s'impliquer
dans nos projets (Klip, Perazio Engineering, Méandres Technologie, Grotte de
Choranche, Imprimerie Notre Dame).

Tétraktys ancre son partenariat avec I’AFRAT, un de ses membres fondateurs, en
signant une convention-cadre qui précise la complémentarité des 2 associations et
leur envie commune de collaborer sur des programmes ambitieux de développement
territorial.

Tétraktys poursuit son partenariat avec Feu Vert pour le développement.

Tétraktys consolide ses liens avec le COS38 et Point-Voyages afin de proposer des
séjours test a ses adhérents .

Tétraktys est membre fondateur et membre du conseil d’'administration d’IFREEMIS
(Institut de formation, de recherche et d’expertise sur les milieux souterrains).
Tétraktys devient membre du Conseil d’administration du Cluster Montagne
Tétraktys est membre du groupe de travail « Pays en développement et biodiversité »
de I"'UICN.

Tétraktys est membre du Réseau France Colombie Solidarités.

2018, une année d’exploration

Apres le Liban, la Macédoine et la région de Savannakhet (au Laos) en 2017, et
toujours dans l'objectif de préparer I'avenir, Tétraktys a réalisé 1 mission exploratoire
dans le Dahar en Tunisie (coopération suisse).

2018, une année de consolidation

Administrateurs, bénévoles, salariés, volontaires, 'équipe se diversifie et s’enrichie.
Le poOle-ressource, composé de 30 experts techniques, se développe : appui
institutionnel / aménagement / développement local/ préservation de
I’'environnement et création d’espaces protégés / lutte contre le changement
climatique / anthropologie — ethnologie / architecture / ingénierie de formation /
création d’itinéraires de randonnée / vidéo / hydrogéologie

L'année 2018 illustre une nouvelle fois la tres forte implication des membres du
bureau dans la vie de I'association, tant en France qu’a l'international.
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2018, une équipe technique qui se renforce

* Untandem de direction trés complémentaire et inspiré

Interrompu par I'arrét maladie de Marion Baltazard, directrice adjointe, a partir
d’octobre 2018 : un vrai choc, une sacrée épreuve de vie, un grand manque !

* La confirmation de chargées de programmes internationaux

Gwenn Prévot initie et anime le programme Colombie a la rentrée de 2018 et
poursuit son suivi du programme Sentier d’Abraham en Palestine

Le passage en CDI de Mathilde Popineau, pour le suivi des programmes Burkina,
Sénégal Oriental et Education

Mathilde Blondeau gere le programme UE en Palestine et lance le programme Fleuve
Sénégal a la rentrée de septembre 2018.

* Le départ d’'une chargée de promotion des territoires

Départ de Syrianne Bonjean en aout 2018 pour de nouvelles aventures, merci a elle
* Le recrutement d’un chargé du suivi des aménagements

Arrivée d’Olivier Le Gall a partir d’'octobre 2018.

* Un engagement fort de volontaires sur le terrain

Flore Hutchings — coordinatrice projet au Laos durant toute I'année 2018

Lea Woock- coordinatrice projet en Colombie a partir de septembre 2018

Soizic Legrand — coordinatrice projet au Burkina-Faso a partir de novembre 2018

* Le soutien de nombreux volontaires en services civiques / stagiaires

Perspectives 2019 :

2019-2022 : Travail de réflexion collective (administrateurs et équipe) sur la nouvelle
stratégie entre décembre 2018 et mai 2019

Présentation et validation lors de 'AG du 11 juin 2019

Evolution des financements de Tétraktys entre 2000 et 2019
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Rapport du commissaire aux comptes

EAN-MARC

TEDILE

Commissaire aux Comptes
i tionale des commisse

ASSOCIATION TETRAKTYS

3 IMPASSE DU PALAIS DE JUSTICE
38000 GRENOBLE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31/12/2018

95 route des vergers 74 330 SILLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel portable : 06.76.11.92.59 Email stedile@wanadoo. fr
Siret : 51330917900028 N° intracom FR72513309179
Page 1
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EAN-MARC

TEDILE

Commissaire aux Comptes
Insorit sur | ationale des commissaires am

ASSOCIATION TETRAKTYS
3 IMPASSE DU PALAIS DE JUSTICE
38000 GRENOBLE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 décembre 2018

Aux membres de 'Assaciation TETRAKTYS,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a ét& confiée par votre Assemblée Générale en date du
11/05/2017, nous avons effectué I’audit des comptes annuels de I°association TETRAKTYS relatifs &
I’exercice clos le 31/12/2018, tels qu’ils sont joints av présent rapporl.

Nous certifions que les comptes annuels sont, an regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I’exercice écoulé ainsi
que de la situation financigre et du patrimoine de 1’association 4 la fin de cet exercice.

Fondement de Popinion

Référentiel d’audit
Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les €léments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de cos normes somt indiquées dans la pattie
« Responsabilités du commissaire aux comptes relatives 4 Iaudit des comptes annuels » du présent rapport.

95 route des vergers 74 330 SILLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel portable : 06.76.11.92.59 Email stedile@wanadoo.fr
Siret : 51330917900028 N° intracom FR72513309179
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EAN-MARC

TEDILE

Commissaire aux Comptes
Intsors 1z B wationsgle des ooy

1181 DINDISSRIVES €

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des regles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 01/01/2018 2 la date d’émission de notre rapport, et notamment nous
n’avons pas fourni de services interdits par le code de déontologie de la profession de commissaire aux
comptes.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L. 823-9 et R.823-7 du code de commerce relatives 4 la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notrc jugement professionnel, ont porté sur le caractére
appropri€é des principes comptables appliqués et sur le caraciére raisonnablc des estimations
significatives retenues et sur la présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de 1’audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des ¢léments de ces comples annucls pris isolément.

Vérification du rapport de gestion et des auires documents adressés aux membres de
I’association

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spéeifliques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du Conseil d’Administration et dans les autres
documents adressés aux adhérents de 1’association sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrble interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'errenrs.

Lors de I’établissement des comptes annuels, it incombe & la direction d’évaluer la capacité de
I"association & poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives & la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptablc
de continuité d’exploitation, sauf s°il est prévu de liquider la association ou de cesser son activits.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d’administration.

95 route des vergers 74 330 SILLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel portable : 06.76.11.92.59 Email stedile@wanadoo.fr
Siret : 51330917900028 N° intracom FR72513309179
Page 4
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EAN-MARC

TEDILE

Commissaire aux Comptes

SH TORATIESAITTE AL, ComLptes.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives 2 I’audit des comptes annuels

11 nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur cnsemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond a un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systematiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque 1'on peut raisoonablement
s’attendre 4 ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par ’article 1..823-10-1 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas 3 garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au leng de cet andit.

En outre :

e il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
sigunificatives, que celles-ci proviennent de frandes ou résultent d’erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d’audit face & ces risques, et recueille des €léments qu’il estime suffisants
et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d'une anomalie significative
provenant d’une fraude est plus élevé que celni d’une anomalie significative résultant d’une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les
fausses déclarations ou le contournement du contréle interne ;

e il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour 1’audit afin de définir des procédures
d’aundit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur I"efficacité
du contréle interne ;

« il apprécie le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations los concernant
fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié¢ de ’application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, 1’existence ou non d'une incertitude
significative liée & des événements ou & des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de I’association & poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérienrs pourraient mettre en cause la continuité d’exploitation.

95 route des vergers 74 33¢ STLLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel portable : 06.76.11.92.59 Email stedile@wanadoo.fr
Siret : 51330917900028 N° intracom FR72513309179
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EAN-MARC

TEDILE

Commissaire aux Comptes

T sur 1s Hete nati COmMmISsaires aus comphes

57il conclut a I’existence d’une incertitude significative, il attire 1’attention des lecteurs de son
rapport sur les informations foumnies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitnde o, si
ces informations ne sont pas fourmies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification
avece réserve ou un refus de certifier ;

e il apprécie la présenlation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidele.

Fait a8 SILLINGY,
Le 23 mai 2019

e

Le Commissaire aux comptes
Jean Marc STEDILE

95 route des vergers 74 330 SILLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel portable ;: 06.76.11.92.59 Email stedile@wanadoo.fi
Siret : 51330917900028 N° intracom FR72513309179
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Commlssatre aux Comptes

& liste 2le des comniesaires

ASSOCIATION TETRAKTYS

3 IMPASSE DU PALAIS DE JUSTICE
38000 GRENOBLE

COMPTES ANNUELS
AU 31 DECEMBRE 2018

95 route des vergers 74 330 SILLINGY
Tel : 04.50.09.78.25 Tel portable : 06.76.11.92.59 Email stedile@wanadoo.fr
Siret : 51330917900028 N® intracom FR72513309179
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TETRAKTYS ASSOCIATION
38000 GRENOBLE

Page: 2

( BILAN ACTIF

f/

ACTIF

Exercice N
31/12/2018 12

f Exercice N-IN

131/12/72017 12 Ecart N/ N-1

Brut _

Amartissements
Provfgions

Net

Net Euros Ya

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Concessions, Brevets et droits similaires
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles

Avances et acomptes

Immobilisations corporelles
TeIrains
Constructions
Installations techniques Matériel et outillage
Autres immobilisations corporelles
Tramobilisaticns en cours
Avances el acompies

Immobilisations financigres (2)
Participations mires en &quivalence
Autres participations
Créances rattachées a des participations
Autres titres inmmobilisés
Prits
Antres immobilisations financiéres

Total T

6 674

15 814

25 000

30

47 318

6 674

12 190

18 864

3624,

25 000

28 €54

1913 1711| 88.44

24 000 1 0G0 4.17

30 30

25 943 2711 | 10.45

Comptes de liaison Total II

- ACTIF CIRCULANT

Comptes de -
Réglﬂi‘isation

Stocks et en cours
Matidres premgres, approvisionmements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Matrchandises

Avances et acomptes versés sur commandes

Créances (3)
Créances usagers et comptes rattachés
Autres créances

Valeurs mobilidres de placement
Instrnments de trésorerie
Disponibilités

Charges constatées d'avance (3)

Total I

3B 956
602 909

267 948
4 013

913 826

38 956
602 9n9

267 948
4 013 596

913 B26

13 200
139 249

25 756
463 560

195.12
332.66

60 429 207 518

3417

343.41
572.43
213 574

700 252 | 327.87

Charges & répartir sur plusicurs cxercices (1Y)
Primes de remuboursement des obligations (V)
Ecarts de conversion actif (V1)

/’

TOTAL GENERAL (FHTHIE+IVAVVI)

9L 343

18 864

942 479

239 5‘_13) X, 702 963 293.43

Dossiex N® 000791 cn Euros,
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TETRAKTYS ASSOCIATION
38000 GRENOBLE

Page:3

( BILAN PASSIF

-

/_

PASSIF

Exercice N
31/12/2018 12

Exercice N—ﬁ
311272017 12

/" EeartN/N-1

.

Enros

Y%

FONDS
ASSOCIATIES

Fonds propres

Fonds associatifs sans droit de reprise
Ecarts de réévaluation
Réserves :
Réserves statutaires ou contractuclles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report a nouvean

Résultat de 1'exercice (Excédents ou Déficits)
Autres fonds associatifs

Fonds essociatifs avec droit de reprise :
Apports
Legs et donations
Résultats sous contrdle de tiers financeurs
Ecarts de réévaluation
Subventions d'investissement sur biens non renouvelables
Provisions réglementées
Dreit des propriélaires

Total 1

62 293

8 366

70 658

59 786

2 507

62 293

2 507

5 859

8 366

4,19

233.1

13.43

Comptes de liaison Total I

PFROVISIONS ET

FONDS DEDIES

Provisions pour risques

Provisions pour charges

Fonds dédiés sur subventions de fonctionnement
Fonds dédiés snr antres ressonrces

Tatal ITI

2] 230

21 230

46 730

46 730

25 500+

25 500

54,57

54.57

DETTES (1)

Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés d'établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financiéres divers

Avances et acompties Te¢us sur commandes en cours

Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres detley
Instruments de trésorcric

a0

12 369
39 697

19 132
30 26l

39

& 763+
9 436

35.35
31.18

~ Comptes de
. Régularisation

Produits constatés d'avance

Total IV

798 435

850 551

81 100

130 494

717 385

720 097

884.57

551.82

Esarts de convergion passif (V)

TOTAL GENERAL (I+II+1H+IV+V)

942 479

239 5:_[7/

02 963

293.49

Dossier N $00791 en Euroz.

{1} Dunt 2 plos d'un an
Dont 3 moms d'un an
(2) Dont oamoowm benceires sourants et soldes créditeurs de hanquea

DOCUMENT DE TRAVAIL
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TETRAKTYS ASSOCIATION Page: 4
38000 GRENCBLE

( COMPTE DE RESULTAT

-~
5 TN
/ ExerciceN | Exercice N-1 ) (__ EcartN/N-I
31/12/2018 12}31/12/2017 12 Euros Ye
Produits d'exploitation (1)
Ventes de marchandises
Production vendue de Biens ef Services 13 681 17 975 4 2944 23.8%
Production stockée 3 000+ § 000 | 100.00
Production immobilisée
Subventions d'exploitation 530 182 362 539 167 8421 46,24
Reprises sur amnortissements et provisions, transferts de charges 12 306 24 644 12 338+ 50.07
Coliectes
Cotisations 3120 3480 3604 10.34
Autres produits 6 0 5] NS
Tota} [ 558 293 400 639 158 655 39.640
Charges d'exploitation (2)
Achats de marchandises
Variation de stock {marchandises)
Achats de matidres premiéres et autres approvisionnements
Variation de stock {(matiéres premiéres €t auires approvisionnements)
Autres achats et charges externes 284 623 199 484 85139 | 42.68
Impdts, taxes ct verscments assimilés 1 245 794 451 | 56.73
Salaires et traitements 227 258 169 915 57342 | 33.7%
Charges sociales 62 509 47 189 15 320 | 32.47
Dotations aux amortissements et aux provisions
Sur immeobilisations : dotations evx amortissements 1 906 1 092 814 | 74,58
Sur immobilisations : dotations anx provisions
Sur actif circulant : dotations aux provisions
Pour risques ct charges : dotations aux provisions
Subventions accorndées par I'association
Autres charges (2) 32 14 18| 132.51
Total T - 577 572 418 487 159 084 | 38.01
1 - Résultat d'cxploitation (I-I1)} i 18 2794 17 8494 4304 2.41
Quotes-parts de Résuita¢ sur opération faites en commun
Bénéfice attribué ou perte transfénée (111}
Perte supportée on bénéfice transféré (TV)
\ / M -

(1) Do produita afférems & dea exerelees sutdricurs
(2} Dant chisrges afftromes & dea exeroices antéricurs

Dossier N 000791 en Euses, DOCUMENT D TRAVAIL Cabinet BCOS1
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TETRAKTYS ASSOCIATION ——
38000 GRENOBLE

<
(' COMPTE DE RESULTAT
o ExercleeN | Exercice N1 \/__ EcartN/N-1
. 31/12/2018 12]31/12/2017 12 Eurog %
Produits financiers ‘
Produits financiers de participations
Preduits des autres valeurs mobiliéres ct créances d'actif immobilier
Autres intérés et produits assimilés €43 373 271 | 72.62
Repriscs sur provisions et transferts de charges
Différences positives de change 528 528
Produits nets sur cessions de valeurs mobili¢res de placement
Tolal V - 1,172 373 799 | 214,35
Charges financieres
Dotations aux amortissements et aux provisions
Intéréts et charges assimilécs ! 138 138+ 200.00
Différences négatives de change 27 27
Charges neftes sur cessions de valeurs mobilires de placement
Total VI _ _ 27 138 1114 80.3%9
2, Résultat financier {V-VI) 1145 235 910 | 387.27
3. Résultat courant avant impéts (J-THI-TV+V-VD) 17 134+ 17 614 480 2.72
Prodnlts excoptionnels
Produits exceptionnels sur opérations de gestion 1492 1 4924 100.C0
Produits exceptionnels sur opérations en capital
Repriges sur provisions ct transferts de charges
Total VIL 1492 1 482+ 100,00
Charges exceptionnelles
Charges exceptionmelles sur opérations dc gestion 206 2064 100.00
Charges exceptiommelles sur opérations en capital
Dotativns exceptionnelies aux amortissements et aux provisions
Total VIH 206 206 100.00C:
4. Résultat exceptionne] (VII-VIIT) T 1 286 1 2864 100.00-
Inpdts sur les bénéfices (IX)
Total des produits ([+IH+V+VID ; 560 465 402 503 157 961 | 39.24
Total des charges (IHVHVIHVIIHIX) 577 589 418 832 158 767 | 37.91
Solde intermédiare - - - ‘ i 17134 - 1638 806  4.34
+ Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs 46 730 65 565 18 B354 28.73
- Engagements 4 réaliser sur ressources affectées 21 230 46 730 25 5004 54.57
5. EXCEDENTS OU DEFICITS - S ' - B 366 2 507 5859 | 233.71
N, AN -
Dosuicr N° 000791 rn Burue. DOCIMENT DE TRAVAIL Cabinet ECOSI
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TETRAKTYS ASSOCIATION Page: 6
38000 GRENOBLE

-
C EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES
g
/ Exercice N | Exercice N-l\ [ FeartN/Na
317122018 12(31/127217 12 Euros %
PRODUITS
Bénévolat 68 175 90 450 22 2751 24.63
Prestations en namre !
Dons en nature :
_TOTAL 68 175 9¢ 450 22 275 24.63
CHARGES
Secours en nature
Mise 2 disposition gratuite de bicns ct services
Personnel bénévole 68 175 %) 450 22 215+ 24.63
Prestations
TOTAL 68 175 90 450 22 2754 24.63
Dossier N* 000791 en Hures, DOCUMENT DE TRAVAIL Cabinet ECOSI
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TETRAKTYS ASSOCIATION
38000 GRENOBLE

( ANNEXE

N
SOMMAIRE
page
-REGLES ET METHODES COMPTABLES
Principes et conventions générales 12
Permanence ou changement de méthodes 12
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN
Etat des immobilisations 12
Etat des amortissements 13
Etat des provisions 13
Etat des échéances des créances et des dettes 13
Tableau de suivi des fonds dédiés 14
Autres immobilisations incarporelles 15
Evaluation des immobilisations corporelles 15
Evaluation des amortissements 15
Evaluation des créances et des dettes 15
Produits  recevoir 15
Charges a payer 15
Charges et produits constatés d'avance 16
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT
Rémunération des dirigeants i6
Ventilation de l'effectif moyen 16
Valorisation des contributions volontaires 16
Honoraires des commissaires aux comptes 16
- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS
Engagement en matiére de pensions et retraites 17
\_ NA = Non Applicable NS = Non significative
Dussisr N® 600791 «x Luna DOCUMENT DE TRAVAIL
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TETRAKTYS ASSOCIATION Page : 12
38000 GRENOBLE

ANNEXE
Exercice du 01/01/2018 au 31/12/2018

/— ~

-REGLES ET METHODES COMPTABLES -

Principes et conventions générales

Les comptes de l'exercice clos ont été élaborés et présentés conformément aux régles

comptables dans le respect des principes prévus par le Plan Comptable des associations
CRC n°99-1.

La méthode de base retenue pour l'évaluation des €léments inscrits en comptabilité cst
la méthode des cofits historiques.

Permanence des méthodes

Les méthodes d'évaluation retenues pour cet exercice n'ont pas ét¢ modifides par
rapport 3 l'exercice précédent.

- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN -

Etat des immohilisations
Valeur brute Augmentations
debut
d'exercice Réévaluations Acquigitions
Autres postes d'iemobilisations incorporelles TOTAL & 674
Matériel de burzau et informatigue, Mobilier 12 197 3 617
TOTAL 12 197 3 617
Anutres titres immobilisés 24 000 1 000
Préts, autres immobilisations financidres 30
TOTAL 24 030 1l 000
TOTAL GENERAL 42 801 4 617
N _
Duossivt N© 000791 ¢n Furns. DOCUMENT DR TRAVAIL Cabinet ECOSI
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TETRAKTYS ASSOCIATION Page: 13
38000 GRENOBLE

=
ANNEXE
-
"~ Exercice du 010172018 au 31/12/2018
,/' e
Diminutions Valeur brute Réévaluation
en fin Valeur d'origine
o Poste & Poste Cessions d'exercice fin exercice
Autres immobilisations incorporelles TOTAL 6 674 6 674
Matériel de bureay et informatique, Mobilier 15 814 15 814
TOTAL 15 §14 15 814
Autres titres immaobilisés 25 000 25 000
Préts, autres immabilisations financiéres 30 30
TOTAL 25 030 25 030
TOTAL GENERAL 47 518 47 518
Etat des amortissements
Situations et mouvements de I'exercice Montant début Dotations Diminutions Montant fin
d'exercice de l'exercice Reprises d'exercice
Autres immobilisations incorporelles TOTAL 6 674 6 674
Matériel de burean el informatique, Mobilier 10 284 1 306 12 1980
TOTAL 10 284 1 %08 12 190
TOTAL GENERAL 16 958 1 806 18 864
Ventilation des dotations Amortissements | Amortissements | Amortissements | _Amortissements dérogatoires
de I'exercice linéaires : dégressifs exceptiommels Dotations Reprises
Matériel de bureau informatique mobilier 1 906
TOTAL 1 906
TOTAL GENERAL 1 906
Etat des provisions
Néant
Etat des échéances des créances et des dettes
Etat des créances Moumtant brut Alanauplus | Aplusd'l an
Autres immobilisations financiéres 30 30|
Autres créances clients 38 9546 38 956
Personnel et comptes rattachés 1 B2& 1 B26
Divers état et autres collectivités publiques 601 083 601 083
Charges constatées d'avance 4 013 4 013
TOTAL 645 908 645 878 30
. »
Dusier N° 000791 en Burps. DOCUMENT NE TRAVATL Cabinet ECOSI
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TETRAKTYS ASSGCIATION

Page; 14
38000 GRENCBLE
( ANNEXE
Exercice du $1/01/2018 au 3171272018
f ™
Etat des dettes Montant brut | A 1 an au plus Delasans Aplusde 5 ans |
Emprunts et dettes ets crédit 3 1 an maximum & lorigine 40 40
Fournisseurs et comptes rattachés 12 369 12 369
Personmnel et comptes rattachés 9 779 9 179
Sécurité seciale et auires organismes sociaux 28 873 28 673
Autres imp6ts taxes et assimilés 1 245 1 245
Produits constatés d'avance 798 485 798 485
TOTAL 850 5¢1 850 581
Tableau de suivi des fonds dédiés
Fonds 4 cngager | Utilisation en Engagementa | Fonds restant
audébut de  |cours d'exercice |réaliser sur nou- | engageren fin
Ressources Montant initial T'exercice velles ressources d'exercice
affectées
A B C D=A-B+C
TUNISA SWITCH MED 2 150 2 150 2 150
KAOS KAHMMOUANE INVEST. & 800 6 800 570 6 230
KAOS KAHMMOUANE FONCTION 4 900 4 900 4 900
LAOS BARQUES ECOLOGIQUES 3 580 3 580 3 580
BOUNDOU RNC 2 500 2 500 2 500
ETUDE AERMC 4 400 4 400 4 4060
LAOS VALLEE DE NATAN 10 000 10 00¢ 10 000
AME KEDOUGQU 7 3500 7 900 7 800
BURKINA HAUTS BASSINS 4 500 4 500 4 500
BURKINA INVEST. 2018 15 000 15 000 15 000
TOTAL 61 730 46 730 40 500 15 000 21 230
Les ressources externes obtenues des dons, des legs ou via des subventions, affectées a
des projets précis et non encore utilisés conformément & I'engagement pris a I'égard des
financeurs sont portées en fin d'exercice au passif du bilan au poste « Fonds dédiés ».
Au compte de résultat sont enregistrés:
- En charges dans le poste « engagements 3 réaliser sur ressources affactées », les
dons et legs regus dans l'exercice et non utilisés i la cldture
- En produits dans lc poste « report des ressources non utilisées des exercices
antérienrs », la reprise des sommes inscrites en fonds dédiés, au fur et & mesure que les
dépenscs relatives aux projets sont engagées.
e .

Domsier N® 000791 en Furos.
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Cabinct ECOSI

Document d’Assemblée Générale | 2018 | p.37

TETRAKTYS

Coapération pour un développemant harmonieux des tenvitoires



TETRAKTYS ASSOCIATION Page: 15
38000 GRENCBLE

ANNEXE
Exercice du 01/01/72018 an 31/12/2018

-~

Autres immobilisations incorporelles

Les brevets, concessions et autres valeurs incorporelles immobilisées ont &6 évalués a
leur colit d'acquisition, mais 4 I'exclusion des frais engagés pour leur acquisition.

Valeurs Taux
d'amortissement
LOGICIELS, SITES INTERNET 6 674 33.33

Evalnation des immobilisations corporelles

La valeur brute des éléments corporels de l'actif immobilisé comespond 3 la valeur
d'entrée des biens dans le patrimoine compte tenu des frais nécessaires 4 la mise en état
d'atilisation de ces biens, mais 4 I'exclusion des frais engagés pour leur acquisition.

Evaluation des amortissements

Les méthodes et les durées d'amortissement retenues ont été les suivantes :

Catégorie Mode Durée
Logiciels Linéaire 3 ans
Matéricl de burean Linéaire 145ans
Mobilier Linéaire 5 ans

Evaluation des créances et des dettes

Les créances et dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Produits & recevoir

Montant des produits a recevair inclus davs les postes suivants du bilan Montant
Créances usagers el comptes rattachés 1 610
Aultres créances 601 083
Disponibilités 10
Total 602 703
Charges & payer
Montant des charges & payer incluses dans les postes suivants du bilan Montant
Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit 40
Dettes fournissenrs et comptes rattachés 6 345
Dettes fiseules et sociales 12 660
Total 13 045 |
N -
Dussier H° 000791 cn Euros. DOCUMENT DE TRAVAIL Cabinct BCOST
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32000 GRENOBLE

ANNEXE
Exercice du 01/01/2018 au 31/12/2018 d
Charges et produits constatés d'avance
Charges constatées d'avance Montant
Charges d’exploitation 4 D13
Total 4 013 |
Produits constatés d'avance Montant
Produits d'exploitation : 798 485
Total B - 798 485
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT -
Rémunération des dirigeants
[Rémunérations allouées aux membres Montant
des arganes de direction au de gérance 41 886
Total 41 886
Effectif moyen
Personnel
salarié
Cadres 2
Employés 4
Total 6
Valorisation des contributions velontaires
En 2018, le bénévolat a été valorisé dans les comptes de I'Association.
Cette valorisation a é&t¢ réalisée sur la base de 151,5 jours d'intervention d'experts en
mission a I'étranger. Pour cette valorisation un salaire de 3.000 € bruts par mois a été
retenu auquel s'ajoute un taux de charges sociales patronales de 50 %.
Sachant qu'une journée en mission nécessite en moyenne une joumée de préparation, le
taux de valorisation retenu est donc de 450 € par jour passé sur le "terrain".
Honoraires des commissaires aux comptes
Le montant total des honoraires des commissaires aux comptes figurant au compte de
résultat de l'exercice est de 4 000,00 euros, décomposés de la maniére suivante :
- honoraires engagés au titre du contréle légal des comptes
e E
Dopsier N 000791 en Euxos. DOCUMENT DB TRAVAIL Cabinet BOOSI
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TETRAKTYS ASSOCIATION Page: 17
38000 GRENOBLE

ANNEXE
Exercice du 01/01/2018 au 317152018

'

- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS -

Engagement en matiére de pensions et retraites

La société n'a signé aucun accord particulier en matiére d'engagements de retraite.

Ces demiers se limitent donc 4 l'indemnité conventionnclle de départ 2 la retraite.
Aucune provision pour charge n'a été comptabilisée au titre de cet exercice.

En effet I'dge, I'ancienncté et le turn over moyen du personnel permettent de considérer
le montant des engagements comme non significatif

Dossier N® 000791 en Furos, DOCUMENT DE TRAVAIL Cabinet ECOSI

TETRAKTYS
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Actions et résultats par pays en 2018

BURKINA FASO

Coopération Décentralisée entre la Région Auvergne Rhone-Alpes et la Région des Hauts-Bassins
Appui a la mise en ceuvre de la stratégie régionale de développement du tourisme durable

Partenaires
Q a0 A o
UNAVENIR o8 /@A~ B
AU PAYS DES we® () G
FALAISES
Zone des Falaises dans @ﬁ« m}
la Région des Hauts-Bassins 4
et la Région des Cascades =rnccv-c) ﬂg‘
BURKINA FASO
» L'ANNEE EN QUELQUES MOTS
Réalisation et finalisation de différentes études : 2 missions
> La validation du diagnostic territorial des 2 experts mobilisés
falaises ; et " L
=8 3 études réalisées
> La numérisation 3D des gravures par -~ . 2 "
I’'entreprise Pérazio Engineering grace a plus de 2 000 Mobilisation de £ entreprises
photos prises sur les sites. Loutil créé poursuit deux 1 volontaire internationale, Soizic,
objectifs majeurs : la numérisation d’un patrimoine mobilisée

culturel en péril (érosion des sols, feux de brousse...)
et ’élaboration d’un outil pédagogique et scientifique
pouvant étre restitué aux populations et aux visiteurs.

Point de vue sur la plaine

v

Balade sur les falaises

3 Missions (59j)

Mission 1 du 16 au 21 janvier 2018 — Marion Baltazard — Jean Pierre Lyard
Mission 2 du 5 au 14 décembre 2018 — Mathilde Popineau — Jean Pierre Lyard
Mission de Volontariat International du 5 au 31 décembre 2018 — Soizic Legrand
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COLOMBIE

Coopération Décentralisée entre la ville de Zapatoca et la Ville de Crolles,

Programme des Andes aux Alpes, échanges institutionnels, développement local /
Ecotourisme et Education a la citoyenneté mondiale

Partenaires

~
DES ALPES Ouo Z= €
AUX ANDES LA
) 2
10, GrFundaculta
Canyon du Chicamocha h‘i"o’ﬂ% i e
et ville de Zapatoca 18
Région du Santander
COLOMBIE

» UANNEE EN QUELQUES MOTS

© Alors que Tétraktys intervient depuis 2 ans dans la
- commune de Zapatoca dans le cadre de la coopération
décentralisée Crolles-Zapatoca, 'année 2018 a marqué
le lancement d’'un nouveau programme en
Colombie qui renforce et confirme notre engagement
L= sur ce territoire. Le programme «Des Alpes aux Andes»
vise 3 développer le tourisme rural et de
montagne dans 10 villages du canyon du Chicamocha,
incluant Zapatoca. Initié en septembre 2018, ce projet
a pour but Paménagement du territoire et la
® structuration de produits touristiques (sports
de nature...), lanimation des échanges entre les |
Alpes et les Andes et la cohésion sociale entre
les communautés du canyon. Un itinéraire de
randonnée pilote a été balisé a Zapatoca. Ce sentier
historique disposant désormais de panneaux de
direction et d’information permet de connecter le village
de Zapatoca au village touristique de Barichara.

. Danseurs
Cascade & Jordan traditionnels de

Los Santos

4 Missions (403j)

Mission 1 du 19 au 27 mars 2018 - Gwenn Prévot — Jean Pierre Lyard

Mission 2 de service civique du 18" mars au 31 octobre - Rachel Kuperminck

Mission 3 du 25 septembre au 3 octobre 2018 - Gwenn Prévot — Jean Pierre Lyard
Mission de Volontariat International du 25 septembre au 31 décembre 2018 — Léa Woock
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LAOS
Programme AFD et Coopération Décentralisée entre la Région Auvergne Rhone-Alpes

et la Province de Khammouane
Appui a la structuration de I'écotourisme dans la province de Khammouane

Partenaires

om 2 (S

o GOROL S EE A0S
srdiche X Tl @romvonse
CARR

KHAMMOUANE : UN
MODELE DE GESTION
DURABLE DES SITES
NATURELS

Province de
Khammouane
Grotte de
Konglor-Natane

» LANNEE EN QUELQUES MOTS

Démarré en juillet 2016 pour une durée de 36 mois,
ce projet s'achévera en juillet 2019. De nombreuses
activités ont été réalisées en 2018 pour continuer
a accompagnher ['Association  Ecotouristique
Konglor-Natane (AEKN) et les populations locales
dans la préservation et la valorisation de leur
patrimoine naturel et culturel:

> Mise en place d’une nouvelle gouvernance au sein
de 'AEKN et création de trois nouveaux groupements
touristiques dans la Vallée de Natane ;

Construction des lampes écoplogiques
R

> Réalisation de plusieurs formations et stages
d’échange;
> Elaboration d’outils de médiation ;

> Organisation d’'un des premiers centres de tri
communautaire au Laos ;

>Essai des premieres lampes écologiques
embarquées dans la grotte de Konglor Natane ;

Fabrication d'une Réflexion sur les aménagements - N " ”
nasse & poisson dans la vallée de Natane > Organisation de deux circuits test dans la Vallée de

par un pécheur de

Konglor Natane réalisés par deux agences de voyage franqaise.

6 Missions (415j)

Mission de Volontariat International du 1 janvier au 31 décembre 2018 — Flore Hutchings
Mission 1 du 6 au 14 février 2018 - Marion Baltazard

Mission 2 du 16 février au 10 mars 2018 — André Villon

Mission 3 du 8 au 13 juin 2018 — Marion Baltazard — Syriane Bonjean

Mission 4 du 29 septembre au 5 octobre 2018 — Claire Dusson

Mission 5 du 5 au 14 novembre 2018 - Gilbert Mantovani - Philippe Sage - Raphaél Trouiller -
Richard Buffat
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LAOS

Programme de développement écotouristique en partenariat avec La FAO.
Appui a la structuration de I'écotourisme dans la Xe Champhone

Partenaires

DEVELOPPEMENT -
ECOTOURISTIQUE s (JUCN
COMMUNAUTAIRE e -
DE XE CHAMPHONE —— N4

S msions
LAOS gef

» LUANNEE EN QUELQUES MOTS

D'une durée de 3 ans, ce programme de
développement socio-économique du district
de Xe Champhone au Laos a été initié en décembre
2017. Les premiéres activités de valorisation des
atouts touristiques et de renforcement des
communautés villageoises ont ainsi vu le jour.

> Undiagnostic territorial a été réalisé;

> des « ambassadeurs du territoire » ont été
identifiés et formés ;

> les principaux sites touristiques ont été inventoriés Pécheurs au
axe 5 . barrage du Lac de
et des propositions d’aménagement et Soui

d’amélioration ont été réalisées en lien avec les
comités et autorités locales ;

> un stage d’échange d’expériences a été organisé
avec [|'’Association Ecotouristique Konglor-Natane
N (AEKN).

Les tortues a
carapace molle

Le ponton sur le du Lac des tortues
Lac des tortues

3 Missions (81j)

Mission 1 de service civique du 1 janvier au 2 mars 2018 — Maxime Cursio
Mission 2 du 3 au 7 juin 2018 - Marion Baltazard — Syriane Bonjean
Mission 3 du 24 au 28 septembre 2018 — Claire Dusson
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LIBAN

Programme de développement touristique en partenariat avec Corail
Appui a la valorisation du patrimoine naturel et culturel du Caza de Bcharré

Partenaires
VALORISATION DU enSene AW
PATRIMOINE ET T
DEVELOPPEMENT oo ®
TOURISTUE ¢ "ha
Caza de Bcharré -
LIBAN

» UANNEE EN QUELQUES MOTS

Les premieres missions lancées en 2017 pour définir
une stratégie de développement touristique de
la Vallée de la Qadisha dans le nord du Liban, ont
débouché sur la mise en place d'un programme
pilote dans le village de Bqaa Kafra. Cette premiére
étape comprend différentes actions d’intervention
| territoriale et touristique comme : la structuration
; de la gouvernance touristique; lidentification
et 'aménagement d’un itinéraire de randonnée
; laménagement d'une maison d’hote; la
valorisation du centre historique du village; la
commercialisation de la destination Qadisha sous la
forme d’un premier circuit test, etc. Parallelement
. un diagnostic territorial & léchelle du caza a été
initié dans le but d’appréhender les forces et les lacunes
de l'ensemble du territoire et plusieurs échanges
et rencontres ont eu lieu en France et au Liban
entre les acteurs de ce projet et les autorités locales et
institutionnelles.

Le monastére
Mar Licha

Les équipes Corail, Cluster Montagne
La forteresse de et Tetraktys au Qornet es Saouda,
Delmas point culminant du Liban '

13

3 Missions (132j)

Mission 1 de service civique du 27 aout au 26 novembre 2018 — Manon Touron

Mission 2 du 27 au 30 aout 2018 — Raphaél Trouiller

Mission 3 du 25 au 31 octobre 2018 — Mathilde Blondeau — André Villon — Olivier Le Gall —
Gilbert Mantovani

Délégation du 5 au 10 décembre 2018
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PALESTINE : Sentier d’Abraham
Plateforme de collectivités francaises - Cofinancement AFD

Programme d’appui au développement d’un tourisme rural de randonnée
Consortium avec 'AFRAT et Masar Ibrahim Al Khalil

MASAR IBRAHIM -

SENTIER
D’'ABRAHAM
Masar Ibrahim - Sentier
d’Abraham
PALESTINE

Partenaires

B

www.isere.fr @

Vitode
Besan;un

Ville de,

Neuchate

— -
1,‘@ » LANNEE EN QUELQUES MOTS

p " En 2018, le Sentier dAbraham a bénéficié
. d’une visibilité et d’une reconnaissance
internationales ! Le travail de structuration et
d’accompagnement des acteurs locaux portent
ses fruits puisque le Sentier a été nommé Trek de
l’année 2018 et apparait désormais dans le Routard.
La fréquentation est en hausse et de nouveaux
produits se structurent le long de l'itinéraire : le Sentier
d’Abraham a VTT, le Sentier avec anes batés ou
encore la découverte d’un sentier gastronomique.
Mais ce n’est pas tout : le Sentier s’agrandit aussi ! De
nouvelles étapes seront bientdt prétes a parcourir :
une au Nord a Kafr Malek, 3 au Sud jusqu’a Beit Mirsim
et une vers Jérusalem.

Randonnée le

long du sentier >
avec Gnes bétés

- = Fils d'Al,

hébergeur
|~ bédouin d'Al-Auja

2 Missions (32j)

Mission 1 du 9 au 16 avril- Gwenn Prévot
Mission 1 du 10 au 12 avril - Gilbert Mantovani
Mission 2 du 18 au 25 octobre — Gwenn Prévot
Mission 2 du 18 au 22 octobre — Olivier Le Gall

Délégation de I'équipe Masar Ibrahim Al Khalil du 26 au 29 juin
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PALESTINE : My Heritage! My Identity!

Programme de I’Union Européenne
Promotion de la gouvernance et de la citoyenneté

MY HERITAGE!
MY IDENTIY !

* MERITAGE [IDENTITY

AU

PALESTINE

Le long du Masar Ibrahim -
Sentier d’Abraham

Partenaires

Représentation de
Dabke

Echanges lors
de I'atelier de
lancement du
projet

17

3 Missions (44j)

Mission 1 du 27 février au 8 mars — Mathilde Blondeau
Mission 1 du 6 au 11 mars — Raphaél Trouiller

Mission 2 du 8 au 17 juillet — Mathilde Blondeau
Mission 3 du 25 novembre au 6 décembre — Mathilde Blondeau

» L'ANNEE EN QUELQUES MOTS

Cette premiére année de programme a permis
de réaliser l'ensemble des études et recherches
structurantes pour la mise en place des activités de
formation et de sensibilisation qui se dérouleront
en année 2 du projet. Ainsi, des recherches ont été
conduites sur six thématiques liées au patrimoine
palestinien, un inventaire des acteurs culturels a été
réalisé, les bases de références ont été définies et les
premiéres activités du projet ont eu lieu.

Le site
archéologique de
Sebastia, témoin
de 10 périodes &
différentes, de
I'adge du fer
Jjusqu'a I'époque N
moderne.
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SENEGAL
Coopération Décentralisée Isere / Kédougou et Réserve Naturelle Communautaire du
Boundou

Programme tourisme, culture, hydraulique et éducation a la Citoyenneté Mondiale
Programme AFD Fleuve Sénégal, chemin des Savoirs
Valorisation culturelle le long du fleuve Sénégal

Partenaires

v isere

KEDOUGOU :
TERRE DE CULTURES,
TERRE D'AVENIRS

Département de Kédougou

SENEGAL

» LANNEE EN QUELQUES MOTS

Aprés 15 ans d’appui a la valorisation de la culture des ethnies
- ] minoritaires et dans le cadre du développement du schéma
réparation du i 57 & 5 AR
beurre de karité ~ départemental culturel a Kédougou, Tétraktys a souhaité recueillir les
avis et points de vue des différentes ethnies sur le réle de I'Association
des Minorités Ethniques et d’identifier les dynamiques territoriales.
Pour cela, une mission de « Cartographie des initiatives de
Développement local » a été réalisée entre février et mai 2018.

Le village d’Amoune
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DEVELOPPEMENT o
LOCAL DANS fsere o
LA RESERVE &/
NATURELLE
COMMUNAUTAIRE
DU BOUN DOU Réserve Naturelle Communautaire

du Boundou, Département de Tambacounda
SENEGAL

» LANNEE EN QUELQUES MOTS

Dans la dynamique de développement touristique,
'année 2018 a été marquée par une rencontre des
comités de gestion des cases d’accueil de la Réserve et
la réalisation d’un chantier école pour la construction @
d’un Thialy - lieu de rencontres et d’échanges.

Une case d’accueil

Membres du comité de gestion des
cases d'acceuil de Koursa

5 Missions (171j)

Mission 1 de service civique du 10 février au 10 mai — Nina Villeneuve

Mission 2 du 10 au 21 février 2018 — Mathilde Popineau — Claude Gloeckle
Mission 3 du 30 avril au 7 mai 2018 — Mathilde Popineau

Mission 4 du 18 au 27 juin — Mathilde Popineau — Martine Faure

Mission 5 du 16 au 25 octobre — Mathilde Popineau — Martine Faure — Lucile Joan

Délégation du 11 au 13 décembre

Partenaires
FLEUVE SENEGAL :
LES CHEMINS ?A‘D &
DES SAVOIRS o 3
-
Zone autour du fleuve Sénégal, PROMISE
de Saint-Louis & Matam
SENEGAL

» L'ANNEE EN QUELQUES MOTS

Le programme a démarré le ler septembre 2018. Il
réunit cinq acteurs sénégalais et francais, qui se
sont rassemblés en consortium pour mener a bien les
activités de ce projet financé par 'AFD et le Ministére du
tourisme sénégalais. Une premiére mission a eu lieu
en octobre afin de présenter le projet aux acteurs locaux
et d’élaborer une premiére étude diagnostic du
territoire.

Réunion avec le parc national du Djoudj

T mission

Andlenjarcinier 1 convention signée avec le ministére du

tourisme sénégalais

Pirogue sur le Fleuve Sénégal

%
19
L %

1 Missions (25j)

Mission 1 du 7 au 12 octobre 2018 — Raphaél Trouiller
Mission 1 du 7 au 18 octobre 2018 — Mathilde Blondeau
Mission 1 du 11 au 18 octobre 2018 — Gilbert Mantovani
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TUNISIE

Convention SwitchMed
Programme accompagnement technique de 'opérateur de tourisme durale, Tunisia

Ecotourism
Convention avec Swiss Contact

Appui a la mise en place de la Grande Traversée du Dahar

APPUI A LA
COMMERCIALISATION

e R

TUNISIE

Partenaires
O switchmed

. Point-Voyages

%

Nord Tunisie

» LANNEE EN QUELQUES MOTS

Dans le cadre du Programme SwitchMed « Transition
vers une consommation et une production durables
dans la région Sud du pourtour méditerranéen
», Tétraktys a proposé un accompagnement
spécifique a Tunisia Ecotourism afin de renforcer
l'offre écotouristique de I'opérateur. Lappui de Tétraktys
sest concentré sur 4 axes : redimensionnement
de loffre, élaboration d’outils de communication,
commercialisation et relations publiques. La phase
finale de notre accompagnement a permis d’organiser
une mission en France pour le directeur de Tunisia
ecotourism. Il s'agissait de rencontrer les agences
de voyages et tours opérateurs potentiellement
intéressés par l'offre de circuit développée dans le cadre
du partenariat.

GRANDE
TRAVERSEE DU
DAHAR

TUNISIE

Parc national d'Ichkeul, réserve de biosphére, 'une des plus
importantes réserve ornithologique d'Afrique du Nord

Partenaires

=1
swisscontact

&

La Grande Traversée
du Dahar

oAHAR

. > LANNEE EN QUELQUES MOTS

La Fondation Swisscontact met en ceuvre, sous l'égide
du Ministére du Tourisme et de |'Artisanat et de I'Office
National du Tourisme Tunisien, un projet qui vise
I’'amélioration de l'offre touristique dans la zone
du Dahar, sa gestion et sa promotion.

Swisscontact a proposé a Tétraktys d'évaluer les
potentiels circuits de randonnées et d'analyser
les besoins de la région pour les prochaines étapes
dans le développement de tels circuits.

Atelier de
réflexion sur les
itinéraires
Paysage du
Dahar
29

1 Mission (16j)
Mission 1 du 16 au 21 juillet 2018— Raphaél Trouiller — Gilbert Mantovani
Délégation du 2 au 5 juillet 2018 — Accueil de Tunisia Ecotourism

Cette mission a fait émerger l'idée du projet de «La
Grande Traversée du Dahar». Il est congu comme un
projet visant a faire bénéficier les populations
de réelles retombées liées a la fréquentation
touristique, et a favoriser le développement touristique
global de ce territoire de montagne, en diversifiant et
valorisant l'offre actuelle. Il s’agirait du premier grand
itinéraire de randonnée en Tunisie.

TETRAKTYS
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Programme d’Education

Partenaires

»
ER

REGARDS CROISES = B
SUR L'ALIMENTATION

SENEGAL - FRANCE

KEOH

EDUCATION
» L'ANNEE EN QUELQUES MOTS

Dans le cadre de la coopération décentralisée Isére - Kédougou, Tétraktys
sattache a mettre en relation des collégiens des deux territoires, a
déconstruire leurs préjugés et leurs représentations et a les
amener a se questionner ensemble sur de grands enjeux de
société. Un troisieme programme triennal (2017-2020) avec comme sujet
l’alimentation permettra a 6 colléges d’échanger. Depuis la rentrée 2017,
le collége Rose Valland de Saint Etienne de Saint Geoirs a été mis en relation
avec le colléege Commune Il de Kédougou.

Formation vidéo

‘ pour les éléves
du collége Rose
Valland 2 » » " "
Les éleves ont échangé par Skype. Formés aux techniques d’interview,

ils ont également réalisés des enquétes sur chacun des territoires et
ont produit des reportages vidéos et un journal illustré. Un «repas
sénégalais» a été proposé dans 73 colleges d’lsére, ainsi qu'un «repas
isérois» a Kédougou.

Echange skype

Partenaires

GRAINES DE CITOYENS
DU MONDE

BURKINA FASO
PALESTINE

FRANCE

EDUCATION

» L'ANNEE EN QUELQUES MOTS

La 5eme édition du projet Graines de Citoyens du Monde
s'est terminée début juillet 2018 avec des restitutions
sur chaque territoire. Tout au long de l'année
scolaire, des enfants agés de 9 a 13 ans a Grenoble
(un groupe d’une vingtaine d’enfants de la Maison de
’Enfance de Prémol), Ouagadougou (104 enfants de
I'école Kilwin A) et Bethléem (32 éléves de 'Ecole des
Freres) ont pu découvrir leur environnement et le

partager avec le bout du monde et ainsi acquérir
des connaissances, rencontrer et connaitre lautre,
identifier les ressemblances et les différences, les enjeux
locaux et mondiaux.

A travers deux thématiques : la nature et la culture
en ville, des animations et des sorties ont été réalisées
sur chaque territoire.

Sortie nature sur le sentier
d'Abraham en Palestine
avec I'Ecole des Fréres

Les éléves de
Bethléem

TETRAKTYS
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ACCES A 'EAU POTABLE

ACCES A L'EAU
POTABLE

BURKINA FASO

la Région des Hauts-Bassins

Partenaires

e

Zone des Falaises dans

et la Région des Cascades

» L'ANNEE EN QUELQUES MOTS

Dans le cadre de la réalisation d’'une étude
hydrogéologique sur la zone des falaises avec le soutien
de 'Agence de 'Eau Rhone Méditerranée Corse, 2 études
ont été menées et restituées auprés des partenaires
burkinabés :

>Une étude hydrogéologique réalisée par
'entreprise Interface-Eau qui permet de comprendre
I'état de la ressource en eau dans les falaises et sa
circulation.

> Une étude technique réalisée par le bureau d’étude
burkinabé Fasem Consult qui permet de disposer de
dossiers techniques pour l'installation d’AEPS dans les
3 villages cibles prioritaires en termes de taux d’acces a
I'eau potable et vis-a-vis de l'impact des populations sur
les ressources naturelles des falaises.

Ces études permettent de mieux comprendre la
ressource en eau dans les falaises et de disposer de
préconisations d’aménagements d’acces a leau
potable et de retenues d’eau pour les sites cibles.

Test de la qualité de I'eau

Document d’Assemblée Générale |

Etude autour d'un puit

» LES PERSPECTIVES

Cette action d’accés a I'eau potable dans les villages des
falaises, jugée comme prioritaire par les communautés
villageoises, sera mise en ceuvre en 2019 dans le cadre
du programme « Un Avenir au Pays des Falaises ».

TETRAKTYS
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MECENAT

IMPRIMERIE Mécénat avec I'imprimerie Notre Dame / Appui
NOTR MCE impression des documents de Tétraktys

KI I 2 Lentreprise Klip Production accompagne Tétraktys
dans la conception de vidéo de promotion des

2RODUSTIONS territoires

Feu vert pour le développement participe aux projets
menés par Tétraktys

pour le développement

@Gb M EAN D R E Méandre Technologie accompagne Tétraktys sur le

T E CH N O L 0 G I E , .
prototype de bateau électrique et sur le prototype de
mise en lumiére embarquée

Accueil d’'un groupe de jeunes colombiens
|Spectacle souterrain
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SITE INTERNET DE TETRAKTYS CETTE ANNEE

7 688 18 681

Sessions Pages vues

PAGE FACEBOOK

1115 + 136

Nouveaux
abonnés

Abonnés
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Perspectives 2019

Vallée de la Qadisha au Liban
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Budget prévisionnel 2019

CHARGES
%
6061 Electricité 2200,00 €
6062 Outils de communication interne 2 800,00 €
6064 Fournitures administratives 3 000,00 €
6068 Petit Matériel 2 000,00 €
60 ACHATS 10 000,00 € 1,00%
611 Sous-traitance 20500,00 €
6111 Sous-traitance locale (investissement terrain) 300 000,00 €
6113 Travaux d'impression 5000,00 €
61181 Autres travaux & services 300,00 €
6132 Locations immobilieres 5532,00 €
61355 Locations mat. 2 000,00 €
6155 Entretien mobilier 1 000,00 €
616 Primes d'assurance 3 000,00 €
61 CHARGES EXTERNES 337 332,00 € 33,67%
6226 Honoraires (commissaire + Compta+avocat) 15 000,00 €
6244 Transports administratifs 10 000,00 €
62511 Déplact. du personnel en Europe 18 000,00 €
62512 Participation bénévolat 90 000,00 €
62513 Déplact. des bénévoles / experts en Europe 5000,00 €
6256 Frais de missions internationales 135 000,00 €
6257 Frais de réception en France 3000,00 €
6262 Téléphone & télécom 5000,00 €
627 Services bancaires 1 000,00 €
6281 Cotisations autres associations / réseaux 5000,00 €
62 AUTRES CHARGES 287 000,00 € 28,64%
6311 Taxes sur les salaires 500,00 €
6333 Formation professionnelle 650,00 €
63 IMPOTS & TAXES 1150,00 € 0,11%
64111 Salaires des permanents 180 000,00 €
645 Charges soc 100 000,00 €
6414 Volontaire SC indemnité 14 000,00 €
64143 Volontaires de Solidarité Internationale 56 000,00 €
64 CHARGES DE PERSONNEL 350 000,00 € 34,93%
661 Agios bancaires & intéréts dailly
66 CHARGES FINANCIERES - € 0,00%
671 Charg excep. / opé gestion
672 Charg excep. / exerc. ant
678 Autres charges except.
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00%
68112 Matériel informatique 7 000,00 €
68113 autres matériels 3 000,00 €
68 DOTATIONS AMORTISSEMENTS 10 000,00 € 1,00%
Affectation Fonds Propres 6 468,00 € 0,65%
TOTAUX 1001 950,00 € 100%
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70 VENTES DE PRODUITS
70881 Rembts de charges
7085 Cotisations des membres

70888 Autres produits (formation, prestation infographie)

756 Appels de fonds

7430 INTERNATIONAL
UE Palestine
FAO CAWA
Swisscontact - Tunisie
Tchad - Ministere du tourisme
7431 NATIONAL
AFD LAOS khammouane
AFD Colombie
74315 REGIONS
Burkina Faso - RARA

7432 DEPARTEMENTS
Sénégal - Dép Isere - Regards Croisés
Sénégal - Dép Isere - Boundou
Sénégal - Dép Isere - Kédougou

COLLECTIVITES LOCALES

Commune de Grenoble

Commune de Crolles

Commune de Chambéry

Agence de I'Eau RMC

Syndicat Mixte Grotte Chauvet 3 pays
Syndicat Mixte Grotte Chauvet Laos

7481 AUTRES
AFRAT- Palestine - Sentier Abraham
AFRAT - Sénégal - Chemin des savoirs
AFRAT - Burkina Faso
AGEREF CL - Comoé Leraba
ASP (Servive civique )
Corail - Liban

7448 Divers

Mécénat

74 SUBVENTION EXPLOIT.

768 Produits financiers
772 Prodts excep. / op. gestion

76-77 PRODUITS EXCEPTIONNELS

TOTAUX
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%
3500,00€ 0,35%

3 500,00 €

177750,00€ 17,74%
74 000,00 €
63 750,00 €
30000,00 €
10000,00 €
193 000,00€ 21,16%
80 000,00 €
113 000,00 €
25000,00€ 2,50%
25 000,00 €

80000,00€ 7,98%
45 000,00 €
15 000,00 €
20 000,00 €

162200,00€ 16,19%
7 200,00 €
18 000,00 €
5000,00 €
60 000,00 €
20 000,00 €
52 000,00 €

245500,00€ 24,50%
56 000,00 €
45 000,00 €
115 000,00 €
3 000,00 €
6 500,00 €
20 000,00 €
25000,00€ 2,50%

25 000,00 €

911950,00€ 91,02%

- € 0,00%

1001950,00€ 100%

TETRAKTY
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BURKINA FASO / 2019

Partenaires

UN AVENIR Ow 4a B
AU PAYS DES -t & @
FALAISES e =
Zone des Falaises dans ﬁ'-
la Région des Hauts-Bassins . e tcl‘?

et la Région des Cascades

En mai 2018, I’Agence Francaise de Développement a octroyé un co-financement a hauteur de 325 500 €
pour la mise en oeuvre du projet « Un Avenir au Pays des Falaises ». Ce projet a également obtenu I'appui
de la Région Auverge Rhone Alpes. Ce programme de développement rural est mené par les associations
AFRAT, Kuru Kofé et Tétraktys, dans la zone des falaises de la région des Hauts-Bassins et des Cascades au
Burkina Faso. Le patrimoine des Falaises est au coeur de ce programme comme vecteur de
développement économique, de lien social et de gouvernance territoriale. La protection et la valorisation
des patrimoines sont ici concues comme le socle de la promotion économique et sociale des
communautés locales. Le projet a débuté le 1° novembre 2018 pour une durée de 3 ans.

Panoramique des falaises

Partenaires

DEVELOPPEMENT @N :”%:‘
ECOTOURISTIQUE ==

Foréts clasées de Niangoloko
et de la Comoé-Léraba
Région des Cascades

En 2019, il s’agira d’élaborer et de mettre en ceuvre un plan de développement écotouristique pour la
zone, d’aménager un circuit touristique centré sur I'observation des éléphants, de renforcer les
compétences des villageois aux techniques de guidage et de mettre en place une offre écotouristique
attrayante centrée sur I'observation des éléphants.

Forét galerie dans la réserve de la Comoé-léraba
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COLOMBIE / 2019

Partenaires
DES ALPES O =% €
AUX ANDES = .._.2.,
@Ul"d: ﬂm
CBW du Chicamocha I"“'E'w”t}ﬁl? @ mﬂl"
o e o Ky S

En 2019, la coopération décentralisée entre Crolles et Zapatoca se poursuivra avec comme ambition de
renforcer la destination Zapatoca. Le diagnostic touristique et socio-économique du Canyon du
Chicamocha permettra d’identifier les actions prioritaires et de mettre en place les premiers
aménagements. Les échanges d’expériences se traduiront par une mission d’entreprises du Cluster
Montagne en Colombie suivie de I'accueil d’une délégation colombienne en France.

Canyon du Chicamocha
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LAOS / 2019

KHAMMOUANE : UN o 2 (B
MODELE DE GESTION S, OB
el

DURABLE DES SITES
NATURELS

ardiche -: _..Nlnl-hum

Province de
Khammaouane
Grotte de
Konglor-Natane

Balisage d'un trek au-dessus
de la grotte de Konglor Natane

Plusieurs actions seront menées en 2019 pour compléter ce projet
comme la mise en place de bateaux électriques traversant la grotte
de Konglor-Natane, le développement d’un circuit VTT et I'appui
pour la création de maisons d’h6tes dans la Vallée de Natane. Un
nouveau projet de 3 ans dans la province de Khammouane devrait
également voir le jour.

Partenaires

DEVELOPPEMENT
ECOTOURISTIQUE
COMMUNAUTAIRE
DE XE CHAMPHONE

Province de
Savannakhet
¥e Champhone

2019 marquera un temps fort du programme avec la
mise en ceuvre des premiers équipements touristiques
: aménagement de la Forét des singes ; action de
protection du Lac des tortues ; appui aux initiatives
artisanales ; réhabilitation d’'une ancienne
bibliothéque abritant de vieux manuscrits, etc. Ces
opérations d’aménagement s’accompagneront
également d’actions concrétes pour renforcer les
capacités du groupement touristique communautaire - 0 : ’
QUi sera amené a gérer ses sites touriStiqueS- Comité villageois et I'équipe Tévak;ysdevantlbﬁ;:lutourlsn;e &
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LIBAN / 2019

Partenaires

VALORISATION DU
PATRIMOINE ET

DEVELOPPEMENT “‘..‘!!‘lt.?
TOURISTIQUE Liban Nord \%ﬁﬁ =

Caza de Bcharré

En 2019, le diagnostic territorial sera partagé avec I'ensemble des parties prenantes de ce projet lors d’'un
atelier de restitution. Les actions d’intervention du projet pilote au niveau du village de Bgaa Kafra seront
mises en ceuvre. Des financements pour poursuivre et étendre ce projet a I'ensemble du Casa seront
identifiés.

Vallée de la Qadisha
v

PALESTINE / 2019
Partenaires
MASAR IBRAHIM - O A %
SENTIER o
D'ABRAHAM we® SEE
SEAMLLYON @
e e Besangon e sl
Neithatel ==

En 2019, les nouvelles étapes seront prétes a la commercialisation. Des temps forts auront lieu avec
notamment I'accueil d’'une délégation de collectivités locales palestiniennes en France. Le programme se
poursuivra fin 2019 avec une troisieme phase de trois ans (2019-2022).

Réunion entre

Tetraktys et

4 l'ingénieur
palestinien

Réflexion sur le balisage VTT du sentier
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Partenaires

MY HERITAGE!
MY IDENTIY !

Le long du Masar lbrahim -
Sentier d’Abraham

2019 marquera le démarrage des activités de renforcement de
capacités et de sensibilisation. Autorités nationales, élus
locaux, acteurs culturels, femmes et écoliers seront concernés
par ces différentes actions. Cette année marquera également
le lancement du site internet du projet, I’officialisation du
partenariat avec le Ministere du Tourisme et des Antiquités et
le Ministere de la Culture et la création des outils
pédagogiques.

Focus group avec des jeunes de Bethléem

SENEGAL / 2019

Partenaires

isere 7
i

@

DEVELOPPEMENT
LOCAL DANS

LA RESERVE
NATURELLE
COMMUNAUTAIRE
DU BOUNDOU Réserve Naturelle Communautaire

du Boundou, Département de Tambacounda

Dans la continuité du travail engagé depuis plusieurs années, un triennal 2018-2021 articulé autour de
trois grandes thématiques a été congu. Ces thématiques permettront un développement local inclusif pour
I’'ensemble de la Réserve. Pour les 10 premiers mois du projet, les actions se focaliseront sur deux
thématiques : la promotion de la réserve comme destination touristique et des actions d’éducation a
I’environnement pour les écoliers.

Rencontre et échanges dans le Thaly

T ——————

Membres du comité de gestion des
cases d'acceuil de Koursa
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Partenaires

KEDOUGOU :

TERRE DE CULTURES,
TERRE D’AVENIRS

Département de Kédougou

Un plan d’actions pour I'année 2019/2010 permettra la professionnalisation de I'association AME et la
structuration d’un itinéraire culturel reliant les territoires des ethnies.

Entretien a Ekesse Ancienne mairie a Ethiolo

Partenaires

FLEUVE SENEGAL :
LES CHEMINS O o
DES SAVOIRS o =

Zone autour du fleuve Sénégal,
de Saint-Louis a Matam

Les activités de formation et de sensibilisation des acteurs et de la population locale et de promotion du
territoire débuteront au cours du premier trimestre 2019. En parallele, les premiers sites patrimoniaux
et lieux de promotion seront aménagés.

Pirogue sur le Fleuve Sénégal

v

Réunion avec le parc national du Djoudj
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TCHAD / 2019

Partenaires

DEVELOPPEMENT _:@,:
DU TOURISME i Semere
SAHARIEN i TR ‘ Point-Voyages

Région de Tibesti,
Région de Borkou et
Région de 'Ennedi

Le massif de I'Ennedi est sans nul doute I'un des plus beaux
déserts du monde. Suite a une rencontre avec le Ministre du
Tourisme du Tchad a Paris, I’Office National de Promotion du
Tourisme, de I’Artisanat et des Arts du Tchad, I'association La
Saharienne et Tétraktys ont signé un accord de partenariat afin de
conjuguer leurs moyens pour piloter des actions de
développement local dans le Nord Tchad.

Cela se traduira par des opérations pilotes afin de participer a la
structuration du tourisme dans le Nord Tchad, de définir des
référentiels nationaux de formation et d’organiser des modules de
formations des réceptifs locaux, d’accompagner a la
commercialisation des circuits gérés par les populations locales et
de promouvoir le festival des cultures sahariennes et plus
largement le Nord-Tchad comme une destination touristique
internationale.

En 2019, une mission conjointe de I'ONPTA, La Saharienne, Point
Voyages et Tétraktys visera a définir un plan d’actions prioritaires.

Cheminées de
fées dans I'Ennedi

La guelta d’Archei

TUNISIE / 2019

Partenaires
APPU| A LA @ switchmed
COMMERCIALISATION .‘Qg P Y —

Nord Tunisie @

En 2019, les tours opérateurs Point-Voyages et Vision du Monde
commercialisent les circuits de Tunisia Ecotourism. D’autres TO ont
exprimé leur souhait de commercialiser a nouveau la destination
Nord-Tunisie.

Parc national d'Ichkeul, réserve de biosphére, I'une des plus
importantes réserve ornithologique d’Afrique du Nord
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Partenaires

GRANDE
TRAVERSEE DU
DAHAR

e
swisscontact

pAHAR

La Grande Traversée
du Dahar

Dans la cadre d’'une convention signée entre Swisscontact
et Tétraktys, des missions d’expertise et de formation de
guides de randonnée se tiendront en février et avril 2019.

Relevé GPS de l'itinéraire

EDUCATION / 2019

Partenaires

GRAINES DE CITOYENS

DU MONDE @ -
BURKINA FASO ,
PALESTINE | Gy a8
FRANCE

Le film de Pierre Beccu « Graines d’Espoir »
sortira au cinéma et a la télévision courant 2019.
Les trois territoires ont souhaité continuer cette
dynamique a travers une 6eme édition qui
permettra de nouveaux échanges et s’orientera
sans doute autour d’un sujet d’actualité et
fédérateur : le changement climatique, les
impacts et les solutions a imaginer sur chaque
territoire.

Activité créative
@ la Maison de
I'Enfance Prémol
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EDUCATION

Partenaires

REGARDS CROISES R D)
SUR L'ALIMENTATION

SENEGAL - FRANCE

L’année scolaire 2018-2019 permettra a deux nouveaux colléges (Raymond Guelen a Pont en Royans et le
college de Tomboronkoto) de s’investir dans le projet. Une plateforme internet rassemblant I'ensemble

des documents utilisés et les productions sera mise en ligne et accessible par tous.

Présentation de la classe du collége Raymond
Guélen aux éléves de Tomboronkoto
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