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PRESENTS / EXCUSES 

Les présents :  

 

 Jean FAURE, Président d’Honneur Tétraktys 

 Claude GLOECKLE, Président Tétraktys 

 Jacques BAROU, Vice-président Tétraktys 

 Gilbert MANTOVANI, Trésorier Tétraktys 

 Jean-Pierre LYARD, Secrétaire Général Tétraktys 

 Danielle FANTIN, Membre du bureau 

 Isabelle PISSARD, Membre du conseil d’administration 

 Denise CASSOURET, Membre du conseil d’administration 

 Jacques BOQUET, Directeur DECALOG, membre Tétraktys 

 Raphaël TROUILLER, Directeur de Tétraktys 

 Marion BALTAZARD, Chargée de mission Tétraktys 

 Ivan BOUCHEZ, Chargé de mission Tétraktys 

 Marion BOYER, Chargée de mission Tétraktys 

 Gwenn PREVOT, Volontaire Tétraktys 

 Flore Hutchings, Volontaire Tétraktys 

 Syriane BONJEAN, Volontaire Tétraktys 

 Hillary GERARDI, Stagiaire Tétraktys 

 Antoine LICINIO, Gérant Klip Prod 

 Jean Louis CHARLOT, Expert hydraulique 

 Manon FUMET, Hydrogéologue  

 Stéphane LYONNE, Membre Tétraktys, ARVEL VOYAGES 

 Guillaume GASCOU, Fiducial 

 Martine CHALIGNE, Directrice des études, AFRAT 
 

Les excusés :  

 

 Catherine NAVEAU, Membre du conseil d’administration 

 Marilyn ELKAN-COURTAUD, Expert partenariats 

 Adeline BASTY, Architecte, bénévole Tétraktys 

 Jean PICCHIONI, Membre du conseil d’administration  

 Olivier SAINT-AMAN, Directeur de l’AFRAT 

 Déborah BARTHELET, Stagiaire Tétraktys  

 Emmanuelle GEORGE-MARCELPOIL, Directrice IRSTEA 

 Jean Lou FUCHS, Directeur Taïla-Root, Membre Tétraktys 

 Amandine MARCHIVE, Expert tourisme 

 Eric CHALOIN, Cabinet ECOSI 

 Sophie HANSON, MCAE Isère-Active 

 Vincent BIOT, Ecole Française de Spéléologie 

 Fabrice AUBUY, Isère Tourisme 

 Silvia RITOSSA, IUCN 

 Philippe MEUNIER, Vice-président, RARA 

 Patrick CURTAUD, Vice-président, CDI  

 Eric Piolle, Maire de Grenoble 

 Bernard Macret, Maire adjoint de Grenoble  

 Fabien Malbet, Maire adjoint de Grenoble 
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  Les membres du bureau 

 

PRESIDENT : 

Claude Gloeckle – Adjoint au 

Maire de la Ville de Crolles 

 

VICE-PRESIDENT 

Jacques Barou – 

Anthropologue, ethnologue, 

Directeur de recherche au 

CNRS de Grenoble  

 

TRESORIER : 

Gilbert Mantovani – Expert 

en aménagement touristique 

 

SECRETAIRE GENERAL : 

Jean Pierre Lyard – Expert en 

tourisme de montagne et 

développement local 

 

MEMBRE DU BUREAU :  

Danielle Fantin – Directrice 

de l’Office de Tourisme de 

Corrençon en Vercors 

Le conseil d’administration 

 

Jean Faure (Président 

d’honneur et membre 

fondateur) 

 

Claude Gloeckle 

 

Jacques Barou 

 

Jean Pierre Lyard 

 

Gilbert Mantovani 

 

Danielle Fantin 

 

Isabelle Pissard 

 

Catherine Naveau 

 

Jean Picchioni 

 

Denise Cassouret 

L’équipe permanente 

 

Raphaël Trouiller– Directeur 

 

Marion Baltazard – Chargée de  

mission Burkina Faso et Laos 

 

Ivan Bouchez – Chargé de mission  

Maroc et Palestine 

 

Marion Boyer– Chargée de mission  

Sénégal et Education à la Citoyenneté  

Mondiale 

 

Gwenn Prévôt – Volontaire en service 

civique 

 

Syriane Bonjean – Volontaire en  

service civique 

 

Flore Hutchings – Volontaire en  

service civique 

Les principaux experts associés 

 

Marilyn Elkan Courteaud – Chargée du 

développement partenarial 

 

Catherine Naveau – Médecin retraité, 

artiste 

 

Jean Picchioni – Vice - Président de la 

Communauté de Communes du  

Grésivaudan, expert culture 

 

Isabelle Pissard – Directrice Isère  

Tourisme 

 

Vincent Biot – Président de l’Ecole  

Française de spéléologie 

 

Antoine Licinio - Vidéaste, Klip  

Productions 

 

Rafa Galante – Vidéaste indépendant  

 

Adeline Basty – Architecte 

STRUCTURE DE L’ASSOCIATION EN 2016 
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Nombre de missions / jours 

ACTIVITES 2015 

En 2015 

 

Tétraktys a réalisé 21 missions à l’international 

 

2 accueils de délégations à Grenoble 

 

Soit 743 jours de terrain au total 

 

16 profils d’expertise 

Partenaires techniques 

> AFRAT 

> Ecole de la Paix 

> Images Solidaires 

> Culture et Développement 

> Santé Diabète 

> Fédération Française de Spéléologie 

Partenaires financiers 

En 2015 Tétraktys dispose de 19 partenaires financiers : 

 

 > 9 collectivités territoriales (Région Auvergne Rhône-Alpes, Région PACA, 

Département de l’Isère, Ville de Grenoble,  Ville de Besançon, Ville de Gières, Ville 

de Neuchâtel, La Métropole Grenoble-Alpes, Ville de Crolles) 

 

>  2 ministères : le Ministère des Affaires Etrangères et du Développement 

International et le Ministère de  l’Environnement 

 

>  1 structure internationale : Union International pour la Conservation de la 

Nature 

 

> 4 partenaires privés : Atout France, Feu Vert pour le Développement, Mondial 

Assistance, Village monde 

 

  > 1 Syndicat Intercommunal : Syndicat de gestion des Gorges de l’Ardèche 

 

  > 2 partenaires associatifs : RESACOOP, AFRAT  (Association de Formation des 

Ruraux aux métiers du Tourisme) 
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Répartition des jours de mission 
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Quelques indicateurs significatifs de l’année 2015 :  

> Nos produits ont baissé de 11%  soit 43 680 euros (347 741 € en 2015, 391 421€ en 2014) 

> Nos charges et notre fonctionnement ont baissé de 7%,  soit  26 859 € (335 705 € en 2015, 362 563 € en 2014) 

> Notre masse salariale a baissé de 12%, soit 21 782 € (157 064 € en 2015, 178 846 € en 2014) 

> Stabilisation  de  la  valorisation  comptable  des  contributions  volontaires  (implication des bénévoles) : 90 000 euros en 2015, 99 900 euros en 2014)  

 

Des facilités de trésorerie grâce aux apports associatifs avec droit de reprise des membres  fondateurs  et  du  MCAE  Isère Active ainsi  qu’un  emprunt  

bancaire  sur  5  ans  (2012-2017),  permet de faire baisser nos charges financières de 30 % (1310 € en 2015, 1 890 € en 2014)  

 

Nous enregistrons cette année 2015 un excédent de 13 939 euros, succédant à un résultat  positif de 26 968 € en 2014.  

En synthèse de nos comptes et activités : 

-  Baisse du nombre de missions : 21 missions en 2015, 27 missions 2014 

-  Légère augmentation du nombre de jours de mission: + 2% (743 jours de mission en 2015, 728 jours en 2014), 

-  Augmentation du nombre de pays pour intervention (9 pays en 2015, 8 pays en 2014), 

-  Baisse du nombre de jours des permanents en mission : -18% (194 jours en 2015, 236 jours en 2014), 

-  Baisse de la mobilisation des experts bénévoles en missions terrain : (200 jours en 2015, 222 jours en 2014),  

-  Augmentation de la mobilisation des experts juniors (service civique et stage) : + 28 % (341 jours en 2015, 266 jours en 2014),  

-  Stabilisation du nombre des partenaires financiers : 19 en 2015, 20 en 2014 

 

2015,  une  année  de  réorganisation  du  bureau,  du  conseil  d’administration  et de consolidation du pôle ressource (bénévoles) : 

 

RAPPORT DE GESTION DU DIRECTEUR 
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  Un pôle ressource composé de 16 experts techniques : appui institutionnel / aménagement / développement local/ préservation de l’environnement et 

création d’espaces protégés / anthropologie – ethnologie / architecture / formation / vidéo / hydrologie  

 

2015, une équipe technique renouvelée, jeune et motivée : 

•  La confirmation d’une chargée de missions dans la maitrise de ses dossier-pays :  

> Marion Baltazard, pour les projets Burkina Faso et Laos 

•  Le départ de 2 chargés de mission confirmés et d’une infographiste :  

> Thomas Bryselbout pour les projets Sénégal et Maroc,  

>  Amandine Marchive pour les projets Madagascar et Palestine, 

> Marie-Laure Keita, infographiste  

•  L’arrivée de 2 nouveaux chargés de mission  

> Ivan Bouchez, pour les projets Palestine et Maroc  

> Marion Boyer, pour les projet Sénégal et Education  

•  Le  soutien  de  3  volontaires  en  services  civiques, Marion  Boyer pour  le  suivi  des projets Sénégal et l’éducation, Wendy Fauvey pour l’appui aux projets 

Laos et EAD, et Gwenn Prévot, pour l’appui aux projets Palestine et Colombie  

•  Le  travail de  2 stagiaires,  Nawel  Elaïdi  et  Agathe  Lotissier,  qui  ont participer  à l’organisation du Monde oh ! Parc 

 

Nos savoir-faire et démarches d’intervention s’affinent : 

- D’une approche projet à une approche territoire (diversification des thématiques d’intervention : développement local, valorisation culturelle, préservation 

de l’environnement, accès à l’eau potable, citoyenneté internationale) 

- Confirmation de la logique de binôme (alliance de l’expérience du sénior bénévole à la  technique du junior)  

- Logique de lisibilité des actions : affiches, sites Internet, films, outils d’éducation,  interventions grand Public 

 

Quelques faits marquants du point de vue de la gestion : 

Les comptes 2015 font apparaître un excédent de 13 939 €, cette situation ramène nos fonds associatifs à 64 022 € 

Les  apports  associatifs  (membres  fondateurs  et  MCAE  Isère),  couplé  à  un  prêt bancaire à la BPDA, ont largement amélioré notre trésorerie et nous 

permet de limiter les frais bancaire de Dailly mais aussi de pouvoir mettre en œuvre plus rapidement les investissements sur le terrain.  

L’activité s’est réalisée sur une masse salariale en baisse de 12%, avec des charges de fonctionnement en baisse de 7% et des produits en baisse de 11% : 

cette combinaison nous permet de dégager un résultat positif.  

La  partie  des  subventions  attribuées  sur  l’exercice  portées  au  bilan  en  produits constatés d’avance a baissé passant de 85 690 € en 2014 à 59 175 

euros en 2015.  
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  Perspectives 2016 : 

En 2016, les collectivités locales s’interrogent sur 

leur politique de coopération décentralisée.  

Le Département de l’Isère et la Région Auvergne-

Rhône-Alpes déterminent leurs nouveaux 

territoires d’intervention ainsi que les budgets 

alloués.  

Cette situation nous oblige à être encore plus 

innovants, de prospecter de nouveaux territoires 

d’intervention (Amérique latine, Asie, Moyen 

Orient) et évidemment de diversifier nos sources 

de financements.  

Ainsi, nous initions des collaborations avec les 

grands financeur internationaux : Union 

Européenne, Trust Fund, Agence Française de 

développement, Lux développement … et tentons 

de convaincre de nouvelles collectivités 

françaises (Ile de France, Crolles)  et des 

entreprises privées à s’impliquer dans nos 

projets. 

 

Stratégie de développement en cours :  

-  Utiliser les fonds de coopération comme levier 

pour des financements internationaux (AFD, 

UE…)  

-  Diversifier les collectivités locales partenaires 

(communes, intercommunalités, départements)  

-  Développer le mécénat d’entreprise (entreprise 

locale) 

-  Répondre à des appels d’offre en consortium 
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES 



 

 

  



 

14 
 

 

  



 

15 
 

  



 

16 
 

  



 

17 
 

  



 

18 
 

  



 

19 
 

  



 

20 
 

  



 

21 
 

  



 

22 
 

  



 

23 
 

  



 

24 
 

  



 

25 
 

  



 

 

 

  

MAROC - BENI MELAL KHENIFRA 

Coopération Décentralisée Isère / Conseil Régional de Beni Melal 

Khenifra (CRTA) 

Programme d’appui au développement du tourisme rural de la 

Région de Beni Melal Khenifra 

Mission 1 : du 6 au 10 avril 2015 - Jean-Pierre Lyard - Danielle 

Fantin - Ivan Bouchez 

MAROC – SOUSS MASSA 

Coopération Décentralisée Isère / Conseil Régional de Souss 

Massa  

Programme d’appui au développement du tourisme rural de la 

Région de Souss  Massa  

Mission 1 : du 26 au 29 mai 2015 - Jean-Pierre Lyard - Danielle 

Fantin - Ivan Bouchez 

ACTIONS ET RESULTATS PAR PAYS EN 2015 
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BENIN 

Mission d’accompagnement de l’ONG BEES en contrat avec l’Union International pour la Conservation de la Nature 

Mission 1 : du 16 au 22 octobre 2015 - Raphaël Trouiller 
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MADAGASCAR 

Canal des Pangalanes 

Coopération Décentralisée  Région Auvergne Rhône-Alpes / Région Atsinanana 

Programme de développement intégré sur le Canal des Pangalanes et évaluation du  programme hydraulique 

Mission 1 : du 12 au 21 mars 2015 - Gilbert Mantovani - Raphaël Trouiller 
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SENEGAL 

Coopération Décentralisée Isère/Tambacounda/Kédougou 

Programme tourisme, culture, hydraulique et éducation au développement 

Mission 1 : du 22 au  29 avril 2015 – Gilbert Mantovani – Raphaël Trouiller – Marion Boyer 

Mission 2 (Volontariat) : du 29 avril au 7 juin 2015 – Marion Boyer 

Mission 3 : du 12 au  19 septembre 2015  - Marion Boyer 

Mission 4 : du 1er au 10 novembre 2015 - Jacques Barou - Marion Boyer - Rafa Galante 
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PALESTINE 

Sentier d’Abraham Plateforme de collectivités françaises - Cofinancement AFD 

Programme d’appui au développement d’un tourisme rural de randonnée 

Mission 1 : du 1er au 8 février 2015 - Raphaël Trouiller - Ivan Bouchez 

Mission 2 : du 20 au 25 avril 2015 - Ivan Bouchez 

Mission 3 : du 9 au 20 juin 2015 – Raphaël Trouiller - Ivan  Bouchez – François Caupin - Maja Daniels - Jean-Michel Asselin - Patrice Texier 

Mission 4 : du 30 novembre au 7 décembre 2015 - Danielle Fantin - Ivan Bouchez 

Accueil de Délégation : du 27 février au 3 mars 2015 - Raphaël Trouiller - Ivan Bouchez 



 

31 
 

  
LAOS 

Coopération Décentralisée entre la Région Auvergne Rhône-Alpes et la Province de Khammouane 

Appui à la structuration de l’écotourisme dans la province de Khammouane 

Mission 1 : du 17 au 26 février 2015 - Gilbert Mantovani - Marion Baltazard - Wendy Fauvey 

Mission 2 : du 25 avril au 7 mai 2015 - Marion Balatazard - Antoine Licinio 

Mission 3 : du 6 au 21 novembre 2015 - Gilbert Mantovani - Marion Baltazard - Etienne Fabre - Mathieu Thomas 
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BURKINA 

Coopération Décentralisée entre la Région Auvergne Rhône-Alpes et la Région des Hauts-Bassins et Ville de Grenoble / Ville de Ouagadougou 

Appui à la mise en œuvre de la stratégie régionale de développementdu tourisme durable / Programme Graines de Citoyens du Monde 

Mission 1 : du 15 au 23 janvier 2015 - Jean-Pierre Lyard - Marion Baltazard 

Mission 2 : du 5 au 12 juillet 2015 - Jean-Pierre Lyard - Marion Baltazard 

Mission 3 : du 15 au 23 janvier 2015 - Jean-Pierre Lyard - Marion Baltazard 
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KOSOVO 

Grotte de Gadime 

Dans le cadre d’une coopération entre les ministères français et kosovar et l’environnement et avec l’appui de l’Ambassade de France au Kosovo 

Préservation, aménagement et gestion de la grotte de Gadime 

Accueil de Délégation : Avril 2015 - Gilbert Mantovani - Raphaël Trouiller 
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COLOMBIE 

Colombie - Commune de Zapatoca 

Mission exploratoire financé à 100% en crowdfunding 

Mission 1 : du 3 au 11 décembre 2015 - Gilbert Mantovani – Gwenn Prévôt 
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EDUCATION A LA CITOYENNETE 

SENEGAL 

BURKINA FASO 

Cette année 2015 a vu la clôture du programme Regards Croisés sur 

la Place de l’Homme dans son Environnement.  

En mettant en lien 2 établissements isérois et 4 établissements 

Sénégalais, nous avons pu aboutir à la création d’un outil 

pédagogique (DVD + livret pédagogique), qui regroupe les travaux 

réalisés en miroir par les élèves sur les questions de gestion des 

déchets et de protection de espaces naturels sensibles. 

Pour la troisième année consécutive les élèves de deux classes 

de CM1/CM2 de Grenoble ont découvert les réalités de deux 

classes burkinabè de même niveau. 

Echanges de lettres, de présentations vidéos et visites de lieux 

importants pour la préservation de la nature urbaine dans les 

deux villes... ce programme a permis de déconstruire les 

préjugés que les élèves pouvaient avoir les uns sur les autres et 

sur leur lieu de vie.  
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LE MONDE OH ! PARC 



 

37 
 

 

 

 

  

PERSPECTIVES 2016 

INTERNATIONAL ET FRANCE 
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% %

6061 Electrici té 70 VENTES DE PRODUITS 16 000,00 €    3,90%

6062 Achats  de Brochures 70881 Remboursements  de charges

6064 Fournitures  adminis tratives 7085 Cotisations  des  membres 1 000,00 €                    OK

6068 Peti t Matériel 70888 Autres  produits  (formation, prestation infographie) OK

60 ACHATS 6 200,00 €               1,51% 756 Appels  de fonds

611 Sous-tra i tance

6111 Sous-tra i tance loca le (investissement terra in) 7430 INTERNATIONAL 30 230,00 €    7,37%

6113 Travaux d'impress ion Trust Fund for Sahel

61181 Autres  travaux & services LuxDév 16 000,00 €                  OK

6132 Locations  immobi l ières SwitchMed - Tunis ie 14 230,00 €                  OK

61355 Locations  mat.

6155 Entretien mobi l ier 7431 NATIONAL 50 000,00 €    14,08%

616 Primes  d'assurance Agence Française de Développement 50 000,00 €                  OK

617 Création de maquettes

61 CHARGES EXTERNES 49 864,00 €             12,16%

74315 REGIONS 30 000,00 €    7,31%

6226 Honoraires  (commissa ire + Compta) Burkina  Faso - RARA 30 000,00 €                  

6244 Transports  adminis trati fs

62511 Déplact. du personnel 7432 DEPARTEMENTS  65 000,00 €    15,85%

62512 Participation bénévolat Sénégal  - Dép Isère 30 000,00 €                  

62513 Déplact. des  vacata ires Maroc - Dép Isère 20 000,00 €                  

6256 Fra is  de miss ions Sénégal  - Accuei l  AME 15 000,00 €                  OK

6257 Fra is  de réception  Evénements  EAD

6262 Téléphone & télécom  

627 Services  bancaires VILLES 33 000,00 €    8,05%

6281 Cotisations  Commune de Grenoble (EAD) 6 500,00 €                    

62 AUTRES CHARGES 179 550,00 €           43,77% METRO 5 000,00 €                    

Commune Crol les 15 000,00 €                  OK 

6311 Taxes  sur les  sa la i res Commune Grenoble - MOP 2 2 500,00 €                    OK 

6333 Formattion prof SIERG - Laos 4 000,00 €                    OK 

63  IMPOTS & TAXES 1 000,00 €               0,24%

7481 AUTRES  110 966,95 €  27,05%

64111 Sala i res  des  permanents Palestine - Sentier Abraham 75 000,00 €                  

645 Charges  soc ASP (Servive civique ) 9 300,00 €                    OK

6460 Volonta ire indemnité Contrat a ide emploi  (pôle emploi ) 9 266,95 €                    OK

64 CHARGES DE PERSONNEL 158 250,00 €           38,58% IUCN 10 000,00 €                  

HUDDA

661 Agios  bancaires  & intérêts  da i l ly

66 CHARGES FINANCIERES 1 500,00 €               0,37% 7448 Divers  20 000,00 €    4,88%

Club partenaires  - mécénat 20 000,00 €                  

671 Charg excep. / opé gestion   

678 Autres  charges  except.  74 SUBVENTION EXPLOIT. 355 196,95 €  86,59%

67 CHARGES  EXCEPTIONNELLES 0,00%

68112 Matériel  informatique 772 Prodts excep. / op. gestion 9 990,00 €                    OK

68113 autres  matériels  

68 DOTATIONS AMORTISSEMENTS 1 000,00 €               0,24% 76-77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 9 990,00 €      2,44%

Affectation Fonds Propres 13 822,95 €             3,37% 82-84 BENEVOLAT Associatif (100 jours ) 45 000,00 €    10,97%

Confi rmé juin 2016 158 286,95 €  39%

TOTAUX 410 186,95 €           100% 410 186,95 €  100%

2 000,00 €      

5 000,00 €      

1 500,00 €      

CHARGES PRODUITS

2 500,00 €      

3 000,00 €                    

12 000,00 €                  200,00 €         

-  €                             

1 500,00 €      

2 000,00 €      

1 500,00 €      

1 500,00 €      

12 000,00 €    

3 000,00 €      

22 000,00 €    

10 000,00 €    

5 000,00 €      

100 000,00 €  

45 000,00 €    

5 000,00 €      

300,00 €         

5 064,00 €      

1 000,00 €      

3 000,00 €      

500,00 €         

9 900,00 €      

86 000,00 €    

64 000,00 €    

8 250,00 €      

1 200,00 €      

500,00 €         

1 800,00 €      

150,00 €         

2 000,00 €      

Budget prévisionnel 2016 (actualisé juin 2016) 
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SENEGAL 2016-2017 

Mission Exploratoire dans la Région de Saint Louis 

Du 25 février au 3 mars - Gilbert Mantovani - Marion Boyer 

- Prise de contacts partenaires potentiels 

- Observation du Festival A Sahel Ouvert et perspectives de 

partenariat avec l’association Globe 

 

Attente de formulation des perspectives du Département 

de l’Isère et prospectives pour d’autres financements :  

- Dépôt d’un projet multi pays Trust Fund for Sahel : « Un 

Avenir au Pays » (Sénégal – Mali – Burkina) 

- Montage d’un projet sur le fleuve Sénégal « Le chemin des 

savoirs » : financements en recherche 
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  BURKINA FASO 

L’année 2016 doit permettre de clôturer le programme triennal 

et de finaliser l’appui à la mise en œuvre de 10 premières 

actions pilotes de la Stratégie Régionale de Développement du 

Tourisme Durable des Hauts-Bassins, d’outiller le Conseil 

Régional des Hauts-Bassins en matière de planification du 

territoire et d’accompagnement de ses acteurs. 

 

Appuyer le Conseil Régional des Hauts-Bassins dans la mise en 

œuvre de la stratégie : 

- Appui à la Cellule tourisme : Autonomisation du référent en 

matière d’animations des comités et d’ateliers de travail 

- Appui au comité de suivi de la stratégie : Renforcement de 

capacités des membres du comité, suivi du plan d’actions 

 

Appuyer l’ingénierie de territoire pour  la mise en œuvre des 

actions de la stratégie : 

- - Action 8 : Brochure de sensibilisation des élus 

- - Action 10 : Classement des falaises : outils de réflexion 

d’aménagement du territoire (séminaire itinérant) 

- - Action 21 : Outils de communication/promotion du territoire : 

o Dépliant Hauts-Bassins « Mode d’Emploi », réflexion site 

Internet, présence salon de tourisme international 

 

Capitaliser le programme de développement touristique local 

de la Région des Hauts-Bassins  

Tétraktys finalise lors de cette année de clôture l’élaboration et 

la mise en place d’outils de suivi-évaluation du plan d’actions qui 

seront capitalisés, analysés et restitutés à la Région des Hauts-

Bassins.  

LAOS  

L’année 2016 devait permettre de clôturer le programme triennal 

financé par la Région Auvergne Rhône-Alpes permettant de finaliser 

l’appui aux sites pilotes. Les récentes décisions de la Région Auvergne 

Rhône-Alpes de stopper sa coopération avec le Laos implique la 

réorientation de l’énergie Tétraktys sur les projets : 

 

Appui à la Vallée de Natane en collaboration avec LuxDév : 

- Adduction en eau potable de 8 villages dans la Vallée 

- Rénovation de la guesthouse villageoise de Natate   

- Formation des acteurs villageois à la gestion de l’eau et des 

équipements touristiques 

- Création d’outils de communication spécifiques à la Vallée 

 

« Emergence et consolidation d’un modèle de gestion communautaire 

des sites naturels touristiques en Khammouane au Laos » financé par 

l’Agence Française de Développement qui a pour objectifs principaux :  

1. Rendre autonome la première association inter-villageoise de 

gestion d'un site naturel et touristique au Laos : l'Association 

Ecotouristique de Konglor Natane (AEKN) 

2. Formaliser l’expérience de l’AEKN et assurer les conditions de 

mise en place d’une 2ème organisation communautaire 

touristique dans la vallée de Natane 

3. Accompagner Khammouane à devenir la Province pilote en 

matière de développement écotouristique et renforcer son 

identité territoriale 
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PALESTINE 

Clôture du projet pilote AFD 1 

Le programme pilote de développement rural en Palestine « le 

Sentier d’Abraham » se clôturera en juillet 2016 :  

- - Eductour du 18 au 25 mars avec une dizaine de tour opérateurs 

et journalistes d’envergure. 

- - Exposition itinérante de déconstruction des préjugés devrait être 

exposée dans différentes collectivités partenaires 

- - Marquage de l’ensemble de l’itinéraire par une équipe de guides 

locaux en zone rurale et marquage de sections pilote de centre 

historique urbain par des plots en bronze 

- - Capitalisation et évaluation du programme  

 

Perspectives de continuation du sentier d’Abraham 

Un nouveau programme AFD pour 2016-2019 : 

- - Intensification de la section pilote actuelle en diversifiant les 

activités, accentuant la commercialisation et communication 

- - Extension du sentier a quelques étapes supplémentaires au nord 

et au sud pour des raisons d’intérêt touristique de ces étapes ainsi 

que de pertinence de travail sur des zones délaissées 

- - Lien avec le sentier à partir Jérusalem-Est et des collectivités 

périphériques enclavées 

 

1 projet a été déposé auprès de l’Union sur le thème de la 

cohésion sociale. L’instruction du dossier est en cours 

MAROC 

En septembre 2015 des élections régionales ont remodelé les contours 

géographiques des régions marocaines. Un renouvellement de l’exécutif 

est à noter dans la région de Tadla Azilal laissant encore actuellement un 

flou la continuation des programmes. 

Les élections départementales de décembre 2014 en Isère ont initié une 

période de bilan des actions de coopération du département 

notamment sur les 2 régions marocaines. Le Département ne s’est 

toujours pas prononcé sur le territoire en coopération qui sera maintenu 

ainsi que les axes de développement retenus. 

 

Région Beni Mella – Khénifra (ex Tadla Azilal) 

En novembre 2015 le département de l’Isère a confirmé Tetraktys dans 

le financement d’un programme 2015 en région Tadla Azilal. 

Ce programme permettra de clôturer le triennal 2013 – 2015 qui avait vu 

l’élaboration d’un plan de requalification des gites ruraux avec :  

- - La réalisation d’un site internet vitrine des gites ruraux, première étape 

d’un site institutionnel de valorisation du territoire autour du tourisme 

rural et de montagne. 

- -La restitution du site et formation de partenaires locaux à 

l’appropriation de l’outil. 

 

Région Souss Massa 

La réalisation des circuits test a été relancée avec la rencontre du COS 

38. Un circuit programmé par le COS 38 est prévue en novembre 2016. 

Selon le bilan réalisé et les axes de coopération retenus par le 

département de l’Isère, Tetraktys proposera un programme 

d’accompagnement du RDTR sur les aspects de communication et de 

commercialisation de son territoire. 
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COLOMBIE 

En fin d’année 2016, le programme 

triennal débutera dans le cadre d’une 

coopération entre la Ville de Crolles en 

Isère et la ville de Zapatoca. 
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TUNISIE 

Tétraktys a répondu à un appel à projets dans le cadre du 

Programme Switchmed : Transition vers une consommation 

et une production durables dans la région Sud du pourtour 

méditerranéen et plus particulièrement concernant le volet : 

Projets de démonstration liés aux politiques nationales en 

matière de consommation et production durable pour 

appuyer l’agence de Tourisme Durable tunisienne Tunisia 

Ecotourism dès septembre 2016 sur une période d’un an. 

 

La candidature de Tétraktys a été retenue favorablement et 

permettra d’un point de vue technique, stratégique et 

économique de : 

- Consolider le business model de l’agence 

- Améliorer et accroître ses services proposés 

- Identifier de nouveaux clients et partenaires 

 

2 missions de terrain et un accompagnement à distance 

sont prévus sur une période de 11 mois. 

MECENAT D’ENTREPRISE 

En 2016, Tétraktys cherche à diversifier ses sources de 

financements en ouvrant ses projets au mécénat 

d’entreprise. 

Notre objectif est aujourd’hui de rallier à nos actions de 

nouveaux  bienfaiteurs et contributeurs en créant de 

nouveaux liens de mécénat de compétences ou financiers 

avec les entreprises innovantes de la région Auvergne Rhône-

Alpes, désireuses de contribuer, elles aussi, à un projet de 

développement économique solidaire dans le monde.  

 

Aussi en 2016, Tétraktys est fière d’accueillir 2 nouveaux 

mécènes isérois : 

- L’entreprise Décalog qui appuie l’association Tétraktys 

pour la conception  du nouveau site internet Tétraktys à 

travers du mécénat de compétences 

- L’imprimerie Notre-Dame qui accompagne Tétraktys pour 

l’impression de ses outils de communication externe : à 

chaque commande passée auprès de l’imprimerie Notre 

Dame, 25 % d’avoir sont cumulés, sur le compte de 

Tétraktys et utilisables pour l’impression de tout document 
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EDUCATION A LA CITOYENNETE 

SENEGAL – Regards croisés sur l’alimentation 

Année Objectif Action

A. Animations de déconstruction des préjugés

B. Formation aux techniques d'enquête et d'interview, au 

montage et au graphisme

C. Enquête

2017-2018 D. Rencontre d'élèves

2017-2018
2. Mettre en place des actions-pilotes de 

bonnes pratiques choisies par les élèves
Tenue de 2 actions pilotes par établissement

A. Réaliser un film documentaire sur la démarche en suivant 

chaque étape du projet

B. Organiser un temps de resitution sur chaque territoire en 

collaboration avec les collectivités et les acteurs locaux 

d'éducation

1. Déconstruction des préjugés sur 

l'alimentation et sur des collégiens du boud 

du Monde

2016-2017

2016-2018
3. Valoriser la démarche et en susciter de 

nouvelles

BURKINA FASO 

- Poursuite des échanges épistolaires entre les élèves 

- Poursuite des animations sur les thématiques de la préservation environnementale et 

la solidarité internationale : 

o Animation de découverte des écosystèmes à la serre de Grenoble 

o Animation « Découverte d’un autre environnement » 

- Conclusion du programme par une journée où les 2 écoles se retrouveront pour 

restituer chacune le projet 

 

Proposition d’un quatrième programme « Graines de citoyens du Monde : Elèves d’ici… 

Elèves d’ailleurs » pour 2016-2017 
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